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1 APRESENTACAO

A Faculdade de Medicina de Marilia (Famema) é uma instituicdo de ensino, pesquisa e
assisténcia com mais de 40 anos de atividades comprometidas com a realidade social de nossa
regido. Desenvolve a formacdo profissional pautada em forte compromisso com as diretrizes do
SUS (Sistema Unico de Sautde) e com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN).

Os cursos de Medicina e Enfermagem sdo pioneiros na adequacao de seus processos
formativos as demandas resultantes do esforco de superacdo da crise advinda da sociedade
moderna, que retoma a valorizacdo da pessoa. Neste sentido, o curriculo outrora orientado por
disciplina deu espaco ao curriculo integrado orientado por competéncia dialégica, aquele cujos
saberes sdo organizados a partir da realidade social vivenciada no cotidiano das praticas de saude
e que disponibiliza ao estudante, desde o primeiro ano do curso, instrumentos para intervir na
realidade.

O curriculo integrado também pressupde a constru¢do do conhecimento a partir das trocas
interativas presentes nas relagdes interpessoais. Esta pratica curricular, ao permitir este “ir e vir’ na
realidade, fortalece os lacos relacionais e proporciona a validagdo e a adequacédo da formacéo
profissional.

O quadro 1 mostra a grade curricular dos cursos de Medicina e Enfermagem.

12 série (Medicina/Enfermagem)

Unidade de Pratica Profissional 1 — UPP1

Unidade Educacional Sistematizada 1 — UES1

22 série (Medicina/Enfermagem)

Unidade de Pratica Profissional 2 — UPP2 Unidade
------------------------------------------------------------------------------------------------------- Educacional
Unidade Educacional Sistematizada 2 — UES2 Eletiva

32 série (Medicina)

Unidade de Pratica Profissional 3 — Unidade de Pratica Profissional 3 —

UPP3 Unidade UPP3

Unidade Educacional Sistematizada 3 — Educacional Eletiva

UES3 Unidade Educacional Sistematizada 3 -

UES3
32 série (Enfermagem)
Unidade
Unidade de Pratica Profissional 3 — UPP3 Educacional
Eletiva

Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC




42 série (Medicina)

Unidade Atencéo as necessidades de saude do individuo, familia e comunidade, no modelo de
Educacional vigilancia a saude.
Eletiva
Unidade de Prética Profissional 4
42 série (Enfermagem)
Unidade de Pratica Profissional Unidade Educacional Eletiva Unidade de Pratica Profissional 4 —
4 - UPP4 UPP4

Trabalho de Conclusao de Curso — TCC

52 série (Medicina)

Saude do Adulto | Saulde Materno — Infantil |

Unidade Educacional Eletiva *

62 série (Medicina)

Saude do Adulto Il Saude Materno — Infantil 11

Unidade Educacional Eletiva *

*A Unidade Educacional Eletiva ocorre em diferentes periodos ao longo do ano para cada grupo de estudantes

2 INTRODUCAO

A Faculdade de Medicina de Marilia (Famema) define, como parte de sua missao
institucional, a formacdo e a educacdo permanente de recursos humanos voltados a
indissociabilidade do ensino, pesquisa e cuidado das necessidades de saude individual e coletiva.

A missdo dos cursos de Medicina e Enfermagem é desenvolver elevados padrdes de
exceléncia no exercicio profissional, na geracdo e na disseminacao do conhecimento cientifico e de
praticas de intervencdo que expressem efetivo compromisso com a melhoria da saude e com o0s
direitos das pessoas. Para tanto, tem o compromisso de formar profissionais criticos e reflexivos,
capazes de trabalhar em equipe, tomar decisGes e intervir no processo saude-doencga,
considerando o perfil epidemiologico e promovendo cuidados ao individuo, familia e comunidade,
de forma humanizada (FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA, 2008, 2014).

Os cursos de Medicina e Enfermagem da Famema estdo em permanente desenvolvimento
curricular, norteados por um processo continuo de autoavaliagdo que busca adequar-se a melhor
formacao dos profissionais de saude.

A partir de 1997, no curso de Medicina, foi iniciado um novo curriculo centrado no estudante,

baseado em problemas e orientado a comunidade. Os conteldos e as atividades educacionais
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passaram a ser organizados em unidades educacionais com a integracdo das diversas disciplinas.
Em 1998, um novo programa educacional também foi iniciado no curso de Enfermagem, sendo
utilizada a metodologia problematizadora do ensino (FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA,
2006).

Avaliacdes realizadas em processo referente ao desenvolvimento do curriculo possibilitaram
a identificacédo de limites e potencialidades da organizacéo curricular, apontando a necessidade de
aperfeicoamento da proposta entdo vigente. Em 2003, foram iniciadas mudancas visando a uma
maior articulacdo e integracao tanto das disciplinas quanto das dimensdes (psicologica, biolégica e
social), maior integracdo tedrico/pratica e entre os cursos de Medicina e Enfermagem. Assim,
houve um movimento para implementar um curriculo integrado e orientado por competéncia com
abordagem dial6gica e, ainda, uma maior qualificacdo da avaliacdo dentro da proposta curricular.

A capacidade de mobilizar diferentes recursos para solucionar, com pertinéncia e eficacia,
uma série de situacdes foi conceituada como competéncia por diversos autores (HAGER; GONSCI;
ATHANAUSOU, 1994; HAGER; GONZCI, 1996; HERNANDEZ, 1999; PERRENOUD, 1999).

Na literatura, séo verificadas trés principais abordagens sobre competéncia: uma considera
competéncia como uma colecdo de atributos pessoais; outra como funcdo dos resultados
observados/obtidos (tarefas realizadas) e a terceira propde a nogdo de competéncia dialogica,
originada na combinacdo de atributos pessoais aplicados em contextos especificos para atingir
determinados resultados (LIMA, 2005).

Na abordagem dialdgica, had o resgate integrador dos dois enfoques anteriores do termo
competéncia, uma vez que coloca os atributos pessoais em relagdo com distintas construcfes
sociais que os legitimam historicamente.

A concepcao dialdgica de competéncia trabalha com o desenvolvimento de atributos
(cognitivos, psicomotores e afetivos) que, combinados, conformam distintas maneiras de realizar,
com sucesso, tarefas essenciais e caracteristicas de uma determinada pratica profissional. Assim,
diferentes combinag6es podem compor os padrdes de exceléncia que regem a pratica profissional,
permitindo que as pessoas desenvolvam um estilo préprio, adequado e eficaz para enfrentar
situacdes profissionais. Desta forma, no desempenho frente a novas situacdes, o profissional pode
utilizar conhecimentos e habilidades com novos significados por meio do conjunto de seus valores
pessoais. Por Ultimo, essa abordagem, considerada holistica, precisa ser desenvolvida em
articulagdo com o mundo do trabalho, onde as préticas séo realizadas (LIMA, 2005).

Como a competéncia ndo é algo que se possa observar diretamente, deve ser inferida pelo
desempenho na acdo em situacdes da préatica. Assim, ela pode ser observada por uma selecao do
conjunto de evidéncias de habilidades e de atitudes expressas durante o desenvolvimento das
atividades realizadas pelo estudante (LIMA, 2005).

A avaliacdo da competéncia € inferida, entdo, por meio da observacdo dos desempenhos
em cada uma das tarefas propostas, organizadas nas areas de atuacdo de vigilancia a saulde
individual e coletiva, gestdo do trabalho e investigacdo cientifica e desenvolvidas em um grau

crescente de autonomia ao longo do curso, de acordo com o quadro 2.



QUADRO 2 - Desempenhos conforme as areas de competéncia.

Area vigilancia a satde: subéarea cuidado as necessidades individuais em todas as fases do ciclo de vida

Acéo Tarefas Desempenhos
Identifica Realizar histéria Estabelece uma relacdo ética, respeitosa e cooperativa com a pessoa/acompanhante,
necessidades Clinica utilizando linguagem compreensivel e postura acolhedora que favorecam o vinculo.
de saude Identifica necessidades de salde considerando os aspectos biol6gicos, psicolégicos e sécio-
culturais, favorecendo o relato do contexto de vida da pessoa/familia.
Obtém dados relevantes da histéria clinica de maneira empética e cronologicamente
organizada. Esclarece duvidas e registra informacdes de forma clara e orientada as
necessidades referidas e percebidas.
Realizar exame Cuida da privacidade e do conforto da pessoa, explica e orienta sobre os procedimentos a
clinico serem realizados e adota medidas de biosseguranca.
Age de forma empaética e com seguranga, em situagdes de recusa ou de falha na utilizagéo de
equipamentos, buscando alternativas.
Mostra destreza e técnica adequada no exame clinico e na tradugéo e interpretacdo dos sinais
identificaveis.
Formula o Formular hipéteses Integra e organiza os dados obtidos na histéria e exame clinicos, elaborando hipéteses
problema da diagnosticas diagnosticas fundamentadas na aplicagdo do raciocinio clinico-epidemiol6gico do processo
pessoa saude-doenca, também considerando os problemas que requerem intervengdo de educagao
em salde.
Informa suas hipdteses e a investigagdo necessaria para a formulagéo do problema, de forma
ética, empatica e compreensivel a pessoa/acompanhante.
Realizar Solicita e interpreta recursos complementares para confirmar ou afastar as hipoteses
investigacé@o elaboradas (exames, visita domicilidria, obtencdo de dados com familiares/cuidador/outros
Diagnéstica profissionais); justifica suas decisdes baseando-se em principios éticos e em evidéncias,
considerando a relacdo custo/efetividade, o acesso e o financiamento dos recursos.
Elabora e Elaborar e Elabora e executa um plano de cuidado e terapéutico, que inclua as agdes de educagdo em
executa o plano | desenvolve o plano | salde, considerando principios éticos, as evidéncias encontradas na literatura, o contexto de
de cuidado de cuidado vida da pessoa/familia e o grau de autonomia destes e a situagcdo epidemiolégica do
municipio; envolve outros membros da equipe ou recursos comunitarios quando necessario;
contempla acdes de promogao, prevencédo e recuperagdo da saude; considera o acesso e 0
grau de resolubilidade dos diferentes servicos de atengdo & saude ao referenciar/contra-
referenciar a pessoa.
Area vigilancia a salde: subarea cuidado as necessidades coletivas em satde
Acéo Tarefas Desempenhos
Identifica Desenvolver um Coleta dados primarios (por amostra) e utiliza dados secundarios para andalise e priorizagao
necessidades Inquérito das necessidades coletivas de saude, incluindo as necessidades de educacdo em salde. Na
de saude populacional, coleta de dados primarios, estabelece uma relagdo ética, respeitosa e cooperativa com o
baseado na entrevistado, utilizando linguagem compreensivel e postura acolhedora que favoregcam o
investigacao vinculo.
epidemiolégica
Formula e Fundamentar-se no | Utiliza as ferramentas do planejamento estratégico situacional para explicar o problema,
processa o diagnéstico identificar nds criticos e elaborar alternativas de intervencdo sobre o(s) problemag(s)
problema Situacional selecionado(s), considerando-se o contexto e as distintas explicacdes dos atores envolvidos.
Elabora e Executar o plano de | Elabora e executa agdes considerando critérios éticos e de viabilidade, factibilidade (recursos

executa o plano
de intervencao

intervencdo de
modo compartilhado

e parcerias) e vulnerabilidade do plano, com avaliacéo continua, prestacédo de contas e ajuste
do plano, conforme as condi¢gdes do contexto.

Area: organizacéo e gestdo do processo de trabalho em saude
Acéo Tarefas Desempenhos
Organiza e Operar no Coletivo Participa da co-gestdo do processo de trabalho de modo a produzir bens/servigos necessarios
elabora o Organizado a saude da populagdo, compreendendo a equipe constituida de sujeitos com
trabalho em autonomia/liberdade e compromisso/responsabilidade na tomada de deciséo.

saude junto a
equipe

Participa do processo de educacédo permanente da equipe de salde.

Planeja o
processo de
trabalho junto a

Desenvolver o plano
de Intervengéo

Participa da elaboragdo e execugéo do plano de trabalho no espaco coletivo da organizagéo,
na légica da vigilancia a saude, considerando principios éticos, envolvendo recursos e
respeitando aspectos legais.

equipe
Avalia 0 Realizar a Avalia criticamente o processo, produto e resultados das agbes desenvolvidas utilizando
trabalho em sistematizagdo das indicadores de qualidade do servigo de saude no qual participa para a tomada de deciséo;
saude informacg6es em propde agdes de melhoria; faz e recebe criticas respeitosamente.
saude
Area: investigacéo cientifica

Acéo Tarefas Desempenhos
Identifica Escolher e delimitar | Compreende a pesquisa como uma forma de propiciar o exame de um tema sob novo enfoque
passos da otema ou abordagem. Busca respostas para questdes propostas exigindo pensamento reflexivo e
pesquisa tratamento cientifico, incluindo critério e sistematizacéo.

Considera a relevancia teérico-pratica e disponibilidade de material bibliografico ao escolher o
tema.

Formula Projeto
de Pesquisa

Realizar introdugéo,
objetivo e o método

Formula a pergunta da pesquisa. Define sua delimitacéo,
apresentagao sintética dos objetivos.

Discute as estratégias de busca.

Caracteriza o conjunto do acervo bibliogréafico a ser consultado.
Analisa criticamente as fontes bibliogréaficas.

Explica os procedimentos metodolégicos.

importancia/justificativa e

Executa o
Projeto

Realizar busca e
andlise do material
bibliografico

Realizar
interpretacgao critica
dos resultados

Elaborar redacédo
final

Identifica, localiza e compila de maneira sistematica o material bibliogréafico selecionado.
Realiza fichamento com referéncia bibliografica completa de fonte de acordo com a
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), resumo da abordagem e comentéario
critico.

Realiza as técnicas escolhidas, coleta e interpreta os dados.

Discute os resultados, confrontando-os com as referéncias bibliogréaficas.

A andlise e a redagéo final depender&o do desenho metodoldgico do projeto de pesquisa.
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Os desempenhos desenvolvem-se em graus crescentes nos cursos de Medicina e de

Enfermagem, como mostram os quadros 3 e 4, respectivamente.

QUADRO 3 - Desenvolvimento de desempenho conforme as areas de competéncia, segundo

séries do curso de medicina - FAMEMA.

12 2a

38

42

58

63

Cuidados as necess

idades individuais e coletivas

Identifica necessidades de salude

Formula o problema do
paciente/comunidade

Elabora e executa plano
de cuidado/intervencédo

Organizacédo e gestao do processo de trabalho em salde

Organiza e elabora o trabalho
em saude junto a equipe

Planeja o processo de trabalho
junto a equipe

Avalia o trabalho em saude

Investigagdo Cientifica

Elabora estudo de caso clinico

Apresenta o caso clinico

Discute e revisa a literatura




QUADRO 4 - Desenvolvimento de desempenho conforme as areas de competéncia, segundo
séries do curso de enfermagem - FAMEMA.

13 2& 3a 4a

Cuidados as necessidades individuais e coletivas

Identifica necessidades de saude

Formula o problema do
paciente/comunidade

Elabora e executa plano de
cuidadol/intervencao

Organizacao e gestado do processo de trabalho em saude

Organiza e elabora o trabalho
em saude junto a equipe

Planeja o processo de trabalho
junto a equipe

Avalia o trabalho em saude

Investigagédo Cientifica

Identifica passos
da pesquisa

Formula o Projeto de Pesquisa

Executa o Projeto

Considera-se que a avaliagdo do processo ensino aprendizagem deva estar completamente
integrada e coerente com os principios do curriculo, assumindo um papel relevante no controle de
qualidade dos programas, no planejamento e na formagéo profissional.

A proposta de avaliagdo configura-se como um momento continuo de aprendizagem,
colabora com a transformagdo humana e profissional e desmistifica o paradigma tradicional de
“acerto de contas” e competicao entre estudantes e professores. Para subsidiar esta proposta, a
Instituigdo conta com o Nucleo de Avaliacéo, que € formado pelo Grupo de Avaliacdo e pelo Comité
de Avaliacdo Cognitiva do Estudante e pelo Comité de Avaliacdo da Préatica Profissional do
Estudante.

O Grupo de Avaliacao é responsavel pela analise de documentos formais de planejamento
curricular, pela elaboracéo e analise de formatos de avaliagcdo sobre o desenvolvimento do curriculo
e producéo cientifica. Pode ser composto por professores dos cursos de Medicina e Enfermagem e
corpo técnico administrativo da Famema.

O Comité de Avaliacdo Cognitiva do Estudante avalia a progressao do estudante nas séries
de cada curso da graduacdo. E constituido por uma equipe de apoio a formulacdo de projetos e
instrumentos para verificar a aprendizagem cognitiva. Sao atribuicdes deste Comité a validacdo dos
Exercicios de Avaliacdo Cognitiva (EAC), a formulacéo e aplicacdo do Teste de Progresso (TP) e a
producéo cientifica.

O Comité de Avaliacdo da Prética Profissional do Estudante tem como propésito auxiliar as
equipes da Unidade de Prética Profissional (UPP) na organizacdo e validagdo de Instrumentos de
avaliacdo individual do desempenho dos estudantes na prética profissional (Exercicio de Avaliacdo

da Pratica Profissional - EAPP), bem como a produgdo cientifica. Complementando suas
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atribuicdes, realiza a sistematizacdo dos resultados dos EAPPs para subsidiar o planejamento das

séries e a elaboracéo dos critérios de referéncia para avaliagcdo dos estudantes.

3 AVALIACAO

Como sinalizado anteriormente, em um curriculo orientado por competéncia dialégica se
pressupbe que a construcdo do conhecimento ocorra a partir do mundo do trabalho e que a
aprendizagem seja expressa nos desempenhos por meio de um processo de acdo-reflexdo-acéo
entre os atores envolvidos (estudantes, professores e gestores) e pactuado pelo didlogo. Nesse
sentido, os atores devem ter clareza dos desempenhos esperados para cada série nos diversos
cenérios (FAMEMA, 2008).

A avaliacdo € uma das atividades mais significativas e norteadoras do processo ensino-
aprendizagem. Avaliamos e somos avaliados, continuamente, dentro e fora da escola, tanto formal
como informalmente (DEPRESBITERIS, 2001). Considera-se, essencialmente, que avaliar é emitir
juizo de valor e, por isso, ha sempre um carater subjetivo envolvido na avaliacdo que, em vez de
ser negado, deve ser controlado e bem utilizado. Para tanto, as informacdes validas necessitam ser
obtidas de diversas fontes e em diferentes situac6es. Devem, também, ser democraticamente
discutidas para que os critérios utilizados sejam validados, revelando evidéncias que permitam
analisar processos e produtos, bem como a tomada de decisBes para a melhoria do processo
ensino aprendizagem e a verificagdo do grau de alcance das tarefas previamente estabelecidas.

A avaliagdo deve ser mediadora, considerar suas funcdes diagndstica ou progndstica,
reguladora ou formativa e somativa, ser estruturada na organizagdo coletiva do trabalho
pedagdgico e desenvolvida de modo continuo e durante todo o processo de aprendizagem (SILVA;
HOFFMANN; ESTEBAN, 2003).

A avaliagao diagnostica esta estreitamente vinculada as demais avaliagbes e €, a0 mesmo
tempo, distinta. Quando utilizada inicialmente, tem a finalidade de identificar o nivel de
conhecimento do estudante e quais recursos ele ja possui para o avango necessario (GUIMARAES;
TAIPEIRO; HIGA, 2012). A avaliacdo diagnostica contribui com a avaliagao formativa na medida em
que possibilita o levantamento de potencialidades e dificuldades do estudante e do grupo
(DEPRESPITERIS, 2001).

A avaliagdo formativa €& um processo continuo e evolutivo, que promove O
desenvolvimento do estudante, do professor e da escola como um todo. Envolve todas as
dimensdes: cognitiva, afetiva, psicomotora, sendo que devem ser empregadas, integradas e nédo
dissociadas (VILLAS BOAS, 2001). Sua finalidade é informar tanto ao estudante como ao professor
0s resultados alcancados durante o desenvolvimento das atividades. Essa avaliacdo possibilita
maior compreensdo do processo ensino aprendizagem, identificando fragilidades, com retorno ao
estudante, propondo estratégias de superagao (SANT'ANNA, 2001).

A avaliacdo somativa identifica o progresso realizado pelo educando no final de uma
unidade de aprendizagem, para aferir resultados j& colhidos por avaliagfes do tipo formativa e obter
indicadores que permitam aperfeicoar o processo ensino-aprendizagem (HAYDT, 2002).

Segundo Hadji (2001), a avaliacao formativa proporciona levantamento de informacgdes Uteis
a regulacao do processo ensino-aprendizagem, contribuindo para sua efetivagcdo, pois permite que

os atores envolvidos identifiquem conquistas e dificuldades e, em conjunto, elaborem estratégias de



11

reorientacdo/superacdo do processo para aferir os resultados ja colhidos por avaliacdo do cotidiano
com o intuito de ajuizar o progresso alcancado pelo estudante e, ao final de um processo, realize-se
a avaliagdo somativa.

Refor¢cando essa ideia, Perrenoud (1999) discute que ambas, a logica formativa e somativa,
que a principio podem parecer contraditorias, necessitam coexistir. A contradicdo entre o espirito
formativo e o espirito somativo ou certificativo ndo pode ser suprimida por magica, mas sera tanto
mais suportdvel quanto mais se desenvolver uma pedagogia diferenciada eficiente. O mecanismo
prioritario ndo é o de suprimir toda avaliacdo somativa ou certificativa, mas o de criar condicbes de
aprendizagem mais favoraveis para todos e, inicialmente, para os mais necessitados. Desse modo,
estabelecemos que todo o processo de avaliagdo realizado pelos estudantes conta com
instrumentos formativos e somativos. O carater formativo é representado pelas oportunidades de
recuperacdo (plano de recuperacdo elaborado a partir das dificuldades apresentadas pelo
estudante e identificadas pelo professor). O carater somativo se expressa pela obrigatoriedade de
realizacdo das atividades avaliativas e, ainda, ao final das oportunidades de recupera¢do, com o
propésito de analise da progressao do estudante ao longo das unidades e séries.

As avalia¢cGes realizadas durante todo o processo de aprendizagem séo formativas.

Os enfoques do sistema de avaliagdo dos cursos de Medicina e Enfermagem contemplam:

e Estudante
e Professor
e Unidade Educacional

Para formalizar o sistema de avaliacdo sao utilizados formatos e instrumentos.

Os formatos sdo documentos utilizados para coleta de dados e registro de informacdes do
processo ensino aprendizagem das unidades educacionais. As informacdes coletadas nesses
documentos contribuem para a melhoria do processo ensino aprendizagem, revelando as fortalezas
e as areas que necessitam de atencao.

Os instrumentos sdo documentos nos quais se registram informagfes para avaliagcdo do

desempenho do estudante nas tarefas realizadas.

3.1 AVALIACAO DO ESTUDANTE

7

A avaliacdo do estudante € realizada por meio da composicdo de documentos que
possibilitam a observacédo e a analise de seu desempenho nas atividades de ensino aprendizagem.
Os professores utilizam de varias fontes para sua realizagéo.

Esse processo é referenciado em critérios. Isso significa que um padrdo considerado
apropriado é utilizado para comparacdo com os desempenhos de cada estudante ao longo do
curso. A avaliacdo critério-referenciada permite que o estudante conheca o desempenho
considerado satisfatorio. Ela orienta sua aprendizagem para competéncia profissional, acompanha
a progresséao das aprendizagens, reduz a competicdo entre os estudantes e estabelece um didlogo
mais adequado entre professores e estudantes (GRONLUND, 1998; DEPRESBITERIS, 2001).

Focalizando a mobilizacao articulada dos recursos necessarios para o desempenho de
tarefas das respectivas areas de atuacdo, em situagdes reais ou simuladas do mundo do trabalho,
gue integram as dimensfes biopsicossociais, esse tipo de avaliacdo tem alto grau de realismo e

permite fazer inferéncias sobre a competéncia futura do estudante no exercicio profissional.
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Desse modo, estabelece-se que a avaliacdo do estudante seja realizada por meio de uma

composicao de documentos institucionais, que séo os formatos e os instrumentos que possibilitam

a observacéo e a analise do seu desempenho nas atividades de ensino aprendizagem.

As informacdes coletadas nesses documentos contribuem para a melhoria do processo

ensino aprendizagem, revelando as fortalezas e as areas que necessitam atencdo e melhoria,

conforme foi destacado anteriormente.

Os quadros a seguir mostram o0s documentos institucionais (formatos e instrumentos)

utilizados na avaliacdo do estudante.

QUADRO 5 - Formatos utilizados para a avaliagdo do desempenho do estudante.

MImET Responsavel pelo
do Funcéo do formato P hi P Apéndices
formato preenchimento
Consolidado das Avaliagbes do estudante dos Cursos Coordenadores
de Medicina e Enfermagem (Unidades Educacionais das Unidades
F1 Sistematizadas UES(s), Unidade de Pratica Profissional Educacionais da K
(UPP), Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) e série
Unidade Educacional Eletiva).
Prescricdo e Recuperacdo do processo ensino-
F2 aprendizagem do estudante nas (os) UES, UPP, TCC e Professor J
Unidade Eletiva.
. . . UES: A B, C
Avaliacéo do processo ensino aprendizagem do UPP:D.E.F. G
F3 estudante: UES, UPP, Eletivo e Trabalho Professor Eleti\I/O',H Y
Cientifico/Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). TC/TCC: I, L, Me N

Quadro 6 - Instrumentos utilizados para a avaliagdo do estudante.

Titulo do instrumento

Responsavel (is) pela construcao

EAC - Exercicio de Avaliagdo Cognitiva

Equipe de Construcdo da UES

EAPP - Exercicio de Avaliacdo da Pratica Profissional

Equipe de Construcdo da UPP

Trabalho Cientifico - TC/TCC

Estudante e Professor

EABP - Exercicio de Avaliagcdo Baseado em Problemas

Equipe de Construcdo da UES

EAPS - Exercicio de Avaliacdo de Planejamento em Saude (realizado
para estudantes de Enfermagem)

Estudante, Preceptor e Equipe de
Construgcéo da UPP

TP - Teste de Progresso (realizado para estudantes de Medicina)

Comité de Avaliacdo Cognitiva do
Estudante

Portfélio Reflexivo - O portfdlio reflexivo subsidia o preenchimento do
Formato 3.

FADE — Formato de avaliagdo de desempenho do estudante (realizado
para estudantes de Medicina).

AES - Atividade Educativa Simulada - subsidia o preenchimento do
Formato 3 (realizado para estudantes da Enfermagem).

Professor e estudante

Segue o cronograma de aplicacdo da avaliagdo de estudantes dos cursos de Medicina

(Med.) e Enfermagem (Enf.), nas séries.




12 série de Medicina e Enfermagem

13

|
1° semestre 2° semestre
' ' ! volv
EABP F3 UES EAC2 REAC1 F3 UES EAPP RHAC2
EAC1* F3 UES EAC3 EAC4 V¥
F3 UPP F3 UPP F3UES REAC Final
F3 UPP
Portfélio Reflexivo
v
TP Med.
22 série de Medicina e Enfermagem
UPP2 e UES2
I
I |
1° semestre 2° semestre Eletivo
' v Ve
EAC1 Y  REAC1 F3 UES EAPP  F3 Elgtivo
F3 UES EAC2 10 gem. EAC3 EAC4 REA(Q2
F3 UPP F3 UES F3 UES v
F3 UPP
F3 UPP REAC Final
Portfélio Reflexivo g
v
TP Med.
32 série de Medicina
UPP3 e UES3
I
I |
1° semestre Eletivo 2° semestre
F3 UES v v aci F3UES EAPP REAC?
E3 UPP EAC2 F3 Eletivo F3 UPP EAC4
EAC1 F3 UES EAC3 F3UES v
F3 UPP
3v REAC Final
Portfélio Reflexivo/Iniciagao Cientifica v
TP Med.
32 série de Enfermagem
UPP3
I
I |
1° semestre 2° semestre Eletivo
I v EAPP F3
F3 UPP F3 UPP

F3 UPP  Eletivo

Portfolio Reflexivo/AES/TCC

v
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42 série de Medicina

UPP4 e UES4
[
I |
Eletivo 1° semestre 2° semestre
Fls Fl3 EiCl EAC 2 F3 EAPP
UES F3 UES
Eletivo UES REAC3
REACL EAC3 F3 UPP
F3 UES
F3 UPP REAC2 v
REAC Final
Portfélio Reflexivo
v
TP Med.
42 série de Enfermagem
UPP4
[
I |
1° semestre Eletivo 2° semestre
l l v v l l
EAC1* F3UPP EAC2* V¥
F3 UPP EAPS E3 Eletivo F3 UPP EAPS g3 uppP
EAPP
Portfdlio Reflexivo/TCC ¢ v
REAPP1 REAPP2

*Os EAC para as séries citadas acima séo somativos com carater de progresso, exceto o primeiro EAC da primeira série de Medicina e

Enfermagem e da quarta série de enfermagem que sdo exclusivamente formativos.

52 série de Medicina

UPP5
1° semestre 2° semestre/Eletivo*
F3 F3 F3 F3 F3 F3 F3 F3 F3 REAC
EAC** REAC EAC REAC Final
Portfélio
v
TP Med.

* A Unidade Educacional Eletiva ocorre em diferentes periodos ao longo do ano para cada grupo de estudantes.

** No ano de 2015, o EAC da quinta série tera carater formativo e somativo, sendo este Ultimo com a obrigatoriedade na sua realizagéo e
participagé@o no processo de recuperacgao, se for necessario. A partir de 2016, o carater somativo sera baseado nos conceitos S e I.
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62 série de Medicina

UPP6

1° semestre 2° semestre/Eletivo*

F3 F3 F3  EAPP F3 F3 F3 F3 F3

v

Portfélio

TP Med.
* A Unidade Educacional Eletiva ocorre em diferentes periodos ao longo do ano para cada grupo de estudantes

**No ano de 2015 e 2016, a sexta série realizard EAC de carater formativo e somativo, sendo este Ultimo com a obrigatoriedade de sua
realizacdo e participagdo no processo de recuperagéo, se for necessario.

Critérios de Aprovacao

Para a progressdo no curso, o estudante devera obter conceito satisfatério em todas as
Unidades Educacionais da respectiva série. Ser-lhe-a atribuido conceito satisfatério quando o
estudante mobilizar articuladamente os recursos cognitivos, afetivos e psicomotores na execugao
das tarefas programadas. Isto ocorre por meio da avaliagdo dos desempenhos que permitem inferir
a competéncia desejada.

Estes aspectos estdo descritos no Regulamento de Prazos da Diretoria de Graduacdo e no
capitulo V do Regimento da Faculdade de Medicina de Marilia que trata do Regimento Escolar, da
Progresséo e da Frequéncia, conforme citados a seguir:

http://www.famema.br/institucional/documentos/index.php

Artigo 113 — A avaliacao do rendimento escolar € feita mediante atribuicdo dos conceitos:
| — Satisfatorio;

Il — Insatisfatorio.

Artigo 114 — A progressdo para a série subsequente ocorre mediante a obtencdo do

Conceito Satisfatorio em todas as unidades (UPP, UES, Eletivo e TCC) de cada série anterior.

Artigo 115 — Sera submetido ao Plano de Recuperagéo e a nova avaliagdo o estudante que
obtiver Conceito Insatisfatorio.
Paragrafo Unico — Sera aplicado o Plano de Recuperacdo e procedida nova avaliagio

durante a unidade subsequente, no final desta e no periodo de férias.
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Artigo 116 — Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado
na unidade o estudante que ndo obtiver a frequéncia minima obrigatoria de 75% (setenta e cinco
por cento) nas atividades programadas de cada unidade educacional.

Artigo 117 — O estudante que faltar as atividades de avaliacdo poderd requerer segunda
oportunidade, acompanhada de justificativa, a Secretaria Geral, dentro do prazo estabelecido por

essa.

Critérios de Recuperacgéo

O estudante tem duas oportunidades estabelecidas para recuperacdo de desempenhos
insatisfatérios. O plano de recuperacdo sera elaborado pelo(s) professor(es) da série e de acordo
com as areas que requerem atencdo. E aplicado em todas as séries dos cursos de Medicina e
Enfermagem para os estudantes que receberem conceito insatisfatério nos seguintes processos de
avaliacao:

- EAC

- F3 UES

- F3 UPP

- F3 EAPP
- F3 Eletivo
- EAPS
-TCC

O plano de recuperagdo deve apresentar ciéncia do estudante e dos professor(es)
envolvido(s) no processo.

Para os estudantes da 12 a 42 série dos cursos de Enfermagem e Medicina, a avaliagdo do
plano de recuperacao € chamada 12 reavaliacdo e 22 reavaliacdo, que deve ser aplicada apds o
conceito insatisfatério e podera ser aplicada durante a Unidade Educacional ou no periodo de
férias, no prazo maximo de uma semana antes do inicio do ano letivo subsequente. Quando se
tratar do Gltimo ano do curso de Enfermagem, serd apds o término da programacao letiva.

Para os estudantes das 5% e 62 séries do curso de Medicina, a avaliagdo do plano de
recuperacdo € chamada 12 reavaliacdo, que deve ser aplicada no inicio do ano letivo subsequente

e, se necessario, uma 22 reavaliacdo devera ser aplicada posteriormente & 12 reavaliagao.

Critérios de Reprovacéo

Além do critério de presenca, o estudante que mantiver o conceito insatisfatorio, em
gualguer uma das avaliacdes realizadas nas unidades educacionais ap6s duas oportunidades de
recuperacao sera considerado definitivamente reprovado na série por forca do atual Regimento,

independentemente dos demais resultados obtidos.
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3.1.1 AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTUDANTE

3.1.1.1 AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO ESTUDANTE NAS UNIDADES EDUCACIONAIS -
FormATO 3 (F3)/FOrRMATO 1 (F1)

A avaliagdo de desempenho do estudante é realizada por meio de um documento escrito,
formato 3 (F3), apéndices A ao | e N, preenchido pelo professor com a ciéncia do estudante. Neste
formato, avalia-se o desenvolvimento do estudante no processo de aprender a aprender (analisar
problemas, formular questdes/hipéteses, buscar ativamente informacdes, selecionar e analisar
criticamente as fontes e as informacdes, desenvolver raciocinio, articular as dimensdes psicoldgica,
biolégica e social, integrar conteidos de diversas disciplinas e aplicar conhecimentos). Avalia-se,
ainda, as atitudes do estudante nas relacdes interpessoais (respeito, cooperacdo, comunicacao,
responsabilidade e avaliagdo). Importante destacar que os desempenhos esperados para cada
série devem estar explicitos nos Cadernos das séries.

Esse documento é a sintese das avaliacdes do professor, autoavaliacdo e avaliacdo dos
colegas, realizadas ao longo da Unidade Educacional.

A 32 série do curso de Enfermagem contempla uma Atividade Educativa Simulada (AES) de
carater formativo, com caracteristicas similares ao EAPP, realizada no decorrer de cada periodo da
unidade correspondente as areas do ciclo vital da crianga, mulher e adulto, objetivando
potencializar o desenvolvimento da aprendizagem subsidiando o preenchimento do F3. Assim como
no LPP, séo utilizados atores, manequins e/ou bonecos em situagdo simulada.

A 42 série do Curso de Medicina utiliza Formato de Avaliacdo de Desempenho do Estudante
(FADE) para registro diario do desempenho do estudante nas atividades realizadas e este
subsidiara o preenchimento do F3.

O professor deve observar os prazos de entrega desses formatos, junto ao caderno das
unidades educacionais/séries e entrega-los a Secretaria Académica.

Considerando o carater formativo da avaliagdo do estudante, aquele que receber conceito
insatisfatério em qualquer uma das avaliagGes recebera um formato de recuperacédo (F2), apéndice
J.

Ao término da série, é formalizado o conceito final do estudante em cada unidade
educacional, registrado pela Secretaria Académica, como Formato 1 (F1), apéndice K.

Sera considerado aprovado o estudante que atingir os desempenhos descritos no Caderno
da série.

Antes de finalizar o preenchimento do F1 para a avaliagdo dos estudantes, 0s que tiverem
conceito insatisfatorio nos instrumentos — EAC (da primeira a sexta série do Curso de Medicina e
primeira e segunda série do Curso de Enfermagem), EAPP (quartas séries dos Cursos de Medicina
e Enfermagem) Eletivo e TCC - serdo submetidos ao Comité de Andlise de Desempenho do
Estudante (CADE), cuja finalidade é de avaliar o desempenho desse estudante em todas as
Unidades Educacionais para decisdo consensual de sua progressao ou nao de série, independente
do carater cognitivo das questdes insatisfatérias no REAC Final ou de desempenho insatisfatorio no
EAPP. O CADE sera composto por professores das UESs, UPPs, orientador, orientador do TCC,
envolvidos diretamente com o estudante em questéo, coordenadores das Unidades Educacionais
das séries e coordenacdo de Curso. Esse Comité sera convocado pelo Diretor de Graduacéo para

cada série.



18

Critérios de funcionamento do Comité de Analise de Desempenho do Estudante (CADE)

1) O CADE sera convocado pelo Diretor de Graduacao;

2) A convocacdo do CADE devera ser realizada com no minimo 24 horas de antecedéncia;

3) O CADE sera instalado em primeira convoca¢ao com a totalidade de participantes;

4) Apos 15 minutos do horario marcado, ndo sendo possivel a totalidade de participantes, o CADE
serd realizado com 2/3 (dois terco) dos professores presentes, desde que estejam
representados todos os cenarios de estudo, em segunda convocagao;

5) A coordenacgdo do CADE sera realizada pelo Coordenador de cursos;

6) Devera ser realizada uma votagéo aberta;

7) A decisao sera tomada por maioria simples;

8) Caso haja empate na votacao, o coordenador de curso tera o voto de desempate;

9) Caso nao tenha o numero de professores previsto no item 4, sera marcada uma nova reunido
do CADE, que deliberara independente do numero de professores;

e Na&o sera permitida, em hip6tese alguma, a presenca do estudante ou seu representante
legal no CADE.

Para ter direito ao CADE, os estudantes devem ter reprova em apenas uma Unidade
Educacional; maximo de trés questdes com insatisfatério no resultado do REAC final; comparecer
em todas as devolutivas de EAC (exceto o estudante que gabaritou), nas revisées de EAC e REAC,
solicitadas pelo estudante; entregar os formatos de avaliacdo no prazo previsto (F4 e F5); ndo ter
dois insatisfatérios no F3 na mesma Unidade Educacional; e, para o Curso de Medicina, a
participacdo em todos os testes de progresso programados durante a graduacgao.

O estudante nao perdera o direito ao CADE, caso se ausente da devolutiva do EAC e
revisbes de EAC, REAC e Teste de Progresso, desde que o mesmo cumpra o Regulamento de
Prazos da Diretoria de Graduacgéao (aprovado na reunido da Congregacao de 23/03/2006) e apds o
devido deferimento institucional.

O CADE tera autonomia para decisédo sobre a aprovacao ou a reprovagdo do estudante na

série.

Processo de Recuperagéao/Formato 2 (F2)

Na avaliacdo do F3, utilizado nas Unidades Educacionais Sistematizadas (UES), Unidades
de Prética Profissional (UPP) e Unidade Educacional Eletiva (UEE), o estudante ter& direito a duas
(02) oportunidades de recuperagéo.

O estudante com conceito insatisfatério no F3 das UES, UPP e UEE dos Cursos de
Medicina e Enfermagem, deve receber plano de recuperacdo (F2) que engloba a prescricdo da(s)
area(s) que requer(em) atencao e reavaliacao.

Para o estudante das UES 1, 2, 3 e 4 séries de Medicina e UES 1, 2 séries de Enfermagem
elou UPP1, 2, 3 e 4 séries de Medicina e UPP1, 2, 3 e 4 séries de Enfermagem, esse plano sera

aplicado pelo(s) professor(es) nos encontros subsequentes e avaliado na aplicacdo do préximo F3.
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O estudante que permanecer com conceito insatisfatério nos F3 das UES e UPP acima referidas
apés a primeira recuperacao, deve realizar novo plano de recuperacdo (F2), planejado pelo(s)
professor(es) e coordenador da série, aplicado e supervisionado pelo(s) professor(es) nos
encontros subsequentes ou no periodo de férias, logo apds o término do ano letivo e antes do ano
letivo subsequente, quando o conceito insatisfatorio for atribuido no ultimo F3.

Para o estudante das 5 e 62 séries do curso de Medicina, o plano de recuperagdo sera
aplicado no inicio do proximo ano letivo e, considerando que o estudante terd direito a duas
oportunidades de recuperacéo, s6 sera possivel recuperar um estagio.

O estudante da 5% e 62 séries do curso de Medicina que necessitar de afastamento por
doenca ou para licenca gestante devera receber plano de reposicdo a ser aplicado no inicio do
préximo ano letivo.

O estudante da 22 a 42 séries de Medicina e Enfermagem que receber conceito insatisfatério
no eletivo deve cumprir um plano de recuperacéo (F2) no periodo de férias anterior ao inicio do ano
letivo subsequente.

Para os estudantes da 52 e 62 séries do curso de Medicina, o plano de recuperacdo devera
ser aplicado no inicio do proximo ano letivo.

Os estudantes das 32 e 42 séries do curso de Enfermagem que receberem conceito
insatisfatério no TCC devem cumprir um plano de recuperacéo (F2) durante o ano letivo ou no

periodo de férias anterior ao inicio do ano letivo ou ao final do ano letivo para a 42 série.

Critérios de Reprovacédo

O estudante da 1% a 42 série dos cursos de Medicina e Enfermagem que, no decorrer do ano
letivo, mantiver trés conceitos insatisfatérios sequenciais no F3 (UES,UPP, Eletivo, TCC) sera
reprovado.

O estudante da 5% e 62 séries do curso de Medicina que mantiver conceito insatisfatério apés
a realizacdo dos dois planos de recuperacdo de um estagio ou tiver dois conceitos insatisfatorios
em dois estagios de areas diferentes sera considerado definitivamente reprovado na série.

O estudante que permanecer com conceito insatisfatorio no plano de recuperagdo do
eletivo, independentemente dos demais resultados obtidos, estara definitivamente reprovado na
série.

O estudante que permanecer com conceito insatisfatorio no plano de recuperacédo do TCC,
independentemente dos demais resultados obtidos, estara definitivamente reprovado na série.

O estudante que nédo respeitar o critério de frequéncia de acordo com o Regimento
Institucional sera reprovado na série.

O estudante que mantiver o conceito insatisfatério em qualquer uma das unidades
educacionais nas oportunidades de recuperacdo, nao atendendo aos critérios de reavaliacédo pelo
CADE, sera considerado definitivamente reprovado na série por forca do atual Regimento,

independentemente dos demais resultados obtidos.
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3.1.1.2 AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTUDANTE NO EXERCICIO DE AVALIACAO
CoGNITIVA — EAC

Caracteristicas Gerais

Trata-se de um instrumento de avaliagdo da capacidade individual dos estudantes de dar
respostas as perguntas formuladas de acordo com o grau de complexidade e autonomia de cada
série. Os problemas devem incluir questdes que contemplem o desenvolvimento da competéncia
profissional e estimular a integracdo basico-clinica e dos aspectos bioldgicos, psicoldgicos e
sociais. E um instrumento de resposta escrita, sem consulta, aplicado ao longo da série.

As perguntas e o gabarito, elaborados frente as areas de conhecimento definidas para as
séries, devem ser validados junto ao Comité de Avaliacdo Cognitiva do Estudante, que disponibiliza
apoio técnico aos coordenadores para elaboragéo do EAC.

A reavaliacdo do EAC (REAC) deve envolver uma nova abordagem da mesma area e nao
repetir o mesmo problema e questdo. A prescricdo do plano de recuperacdo (F2) deve explicitar o
tema relacionado a questao formulada na primeira avaliagéo.

Na 1% e 22 séries dos Cursos de Medicina e Enfermagem e na 32 série do curso de Medicina,
serdo aplicados quatro EACs ao longo do ano letivo.

Para a 32 série de Enfermagem néo sao realizados EAC.

Para a 42 série do Curso de Medicina serdo realizados trés EACs ao longo do ano letivo.

Para a 42 série do Curso de Enfermagem seréo realizados dois EACs ao longo do ano letivo.

Todos os EACs serdo corrigidos pela equipe de construgdo da série e por colaboradores
igualmente responsaveis pela devolutiva para os estudantes.

Os EACs e as devolutivas serdo realizados em dia previsto no caderno de cada série,
podendo-se utilizar um dos periodos de tempo pré-estudo do estudante, devendo ser acompanhado
por professores da equipe responsavel pela unidade.

A devolutiva do EAC é uma atividade formativa de carater obrigatério na qual os
responsaveis pela correcdo devem apresentar os fundamentos e as evidéncias que balizam as
respostas corretas (gabarito). Deve ser realizada até 21 dias Uteis apos aplicacdo do EAC. Apés a
devolutiva, o estudante recebera seu EAC para consulta e o plano de recuperacéo (F2).

Os estudantes poderéo agendar revisao, respeitando-se 0s prazos regimentais.

A revisdo da correcdo para todos os EACs e REACs deve ser realizada na presenca do
estudante e do professor responsavel pela corregéo. E situacdo condicionante para o pedido de
revisdo a presenca do estudante na devolutiva do EAC realizada com a classe. O REAC néo tera
devolutiva. O estudante que tiver a auséncia abonada no dia da devolutiva podera solicitar revisao
do EAC. Tanto para o EAC como para o REAC, o pedido de revisdo devera respeitar os prazos

estipulados no regulamento de prazos da Diretoria de Graduacéo.

Critérios de Aprovacao

Obter conceito satisfatorio em todas as questfes do EAC.
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Processo de Recuperacao/Formato 2 (F2)

O estudante que obtiver conceito insatisfatério em quaisquer das questdes do EAC devera
participar da devolutiva para receber e assinar a prescricdo do plano de recuperagdo (F2), que
também estara disponivel no SIGA WEB. No caso de haver conceito Insatisfatorio em qualquer
questdo do REAC, o estudante tera o plano de recuperagdo disponivel no SIGA WEB, o qual
devera ser retirado e assinado na Secretaria Geral. O estudante terd direito a duas (02)
oportunidades de recuperacéo em todos os Exercicios de Avaliacdo Cognitiva.

Quando houver 50% de estudantes de um dos cursos com conceito insatisfatério em uma
questdo de EAC, o docente responsavel por ela deve realizar uma consultoria pré-programada
antes do REAC, como uma oportunidade no processo de recuperacéo formativa da aprendizagem.

Neste caso, a participagédo do estudante € obrigatoria.

Critérios de Reprovacéao

O estudante que ndo comparecer a qualquer um dos EACs e néo tiver a auséncia abonada
conforme o art. 14 do Regulamento de Prazos da Diretoria de Graduacdo serd considerado
insatisfatério nesta modalidade de avaliacao.

O estudante que permanecer com conceito insatisfatorio ap6s as duas oportunidades de
recuperacdo, em no maximo, trés questbes podera ser submetido a analise pelo CADE,
respeitando todos os critérios de sua inclusao.

Os estudantes que mantiverem 0 conceito insatisfatério e que ndo se enquadrarem no

explicitado no paragrafo acima descrito serdo considerados definitivamente reprovados na série.

3.1.1.3 AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTUDANTE NO EXERCICIO DE AVALIACAO DA
PRATICA PROFISSIONAL — EAPP

Caracteristicas Gerais

O exercicio de avaliagdo da pratica profissional (EAPP) é um instrumento que avalia o
desempenho do estudante na realizacdo de uma tarefa em uma situacdo simulada da pratica
profissional, conforme o dominio e autonomia esperados para cada série. Nesse exercicio o
estudante deve mobilizar articuladamente os recursos necessérios a realizacdo das tarefas, bem
como discutir com o avaliador a fundamentacao e as evidéncias mobilizadas para realiza-las.

Esta avaliacdo sera aplicada na 12, 22, 32, 42 e 62 séries do curso de Medicina e nas quatro
séries do curso de Enfermagem. O EAPP de cada série terd o nimero de situagfes que puderem
guardar os principios de validade e confiabilidade para esse tipo de avaliagao.

O estudante da 32 série do curso de Enfermagem realiza o EAPP em apenas uma das trés

areas do ciclo vital, decidida por sorteio no momento de sua realizacao.

Critérios de Aprovacao
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Para os estudantes de todas as séries, de ambos 0s cursos que realizam o EAPP, a
participacao é fator condicionante para a progressédo no curso.

Para os estudantes da 42 série dos Cursos de Medicina e Enfermagem é necessaria a
obtencao de conceito satisfatorio no EAPP para progresséo no curso.

Processo de Recuperacao

O estudante cujo desempenho for insatisfatério receberd um plano de recuperacao (F2)
elaborado pelo(s) professor(es).

Na 18, 22 e 32 séries dos cursos de Medicina e Enfermagem, o plano de recuperacéo (F2)
sera desenvolvido no decorrer da série subsequente.

Na 42 série dos cursos de Medicina e Enfermagem, o estudante recebera o plano de
recuperacao (F2) e tera duas oportunidades de recuperacéo até o final do mesmo ano letivo.

Na 62 série do curso de Medicina, o plano de recuperacdo (F2) sera desenvolvido no

segundo semestre do mesmo ano letivo.
Critérios de Reprovacédo

O estudante que ndo comparecer ao EAPP e ndo justificar a falta no prazo previsto sera
considerado insatisfatorio nesta modalidade de avalia¢éo, configurando reprovacéo na série.

O estudante que permanecer com conceito insatisfatorio no EAPP da 42 série dos cursos de

Medicina e Enfermagem, ap0s as duas oportunidades de recuperacéo, sera reprovado na série.

3.1.1.4 AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTUDANTE EM INICIACAO CIENTIFICA

Caracteristicas Gerais

Curso de Medicina

No curso médico, é realizado um Trabalho Cientifico (TC). Trata-se de uma avaliacdo em
gue os estudantes até a 42 série deverdo elaborar um trabalho de iniciacdo cientifica sob a
orientacdo de um professor.

Curso de Enfermagem

No curso de Enfermagem, o estudante realiza um Trabalho de Concluséo de Curso (TCC),
avaliacdo em que os estudantes das 32 e 42 séries trabalham individualmente sob a orientacdo de

um professor.

Critérios de Aprovacao
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Para o Curso de Medicina, o conceito satisfatorio € obtido pela realizacdo e entrega do
trabalho, de acordo com os critérios descritos no caderno do TC, nos prazos previstos.

Para o Curso de Enfermagem, o conceito satisfatorio € obtido pela realizac@o e entrega do
trabalho, de acordo com os critérios descritos no caderno do TCC, nos prazos previstos, apos
qualificacdo por uma banca examinadora.

O acompanhamento do estudante serd realizado por meio dos formatos, apéndices I, L, M e
N. Ao estudante que ndo alcancar os desempenhos esperados para o desenvolvimento do trabalho

sera proposto um plano de recuperacéo a ser desenvolvido no semestre seguinte.

Critérios de Reprovacéao

O estudante da 42 série dos cursos de Medicina e Enfermagem que nao entregar o trabalho
no prazo previsto ou cujo trabalho n&o estiver de acordo com os critérios descritos nos respectivos
cadernos tera conceito insatisfatorio na atividade e, consequentemente, serd considerado

reprovado na série.

3.1.1.5 AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTUDANTE NO EXERCICIO DE AVALIACAO
BASEADO EM PROBLEMAS — EABP

Caracteristicas Gerais

Trata-se de um instrumento de avaliagdo da capacidade individual dos estudantes para
desenvolver adequadamente os passos tutoriais frente a uma situagdo problema: 1 - leitura do
problema; 2 - esclarecimento de termos pouco conhecidos; 3 - identificagdo e resumo dos principais
problemas; 4 - realizacao da “tempestade de ideias”; 5 - reconhecimento das lacunas de
conhecimento e levantamento das questdes de aprendizagem. E realizado por escrito e
individualmente. O estudante deve analisad-lo, considerando as necessidades de salde na
perspectiva da integralidade. Esta avaliagdo € de carater formativo, realizada somente na 12 série

dos Cursos de Medicina e Enfermagem, subsidiando a avaliacdo de desempenho (F3).

3.1.1.6 AVALIACAO DO DESEMPENHO DO ESTUDANTE NO EXERCICIO DE AVALIAGAO DE
PLANEJAMENTO EM SAUDE — EAPS

Caracteristicas Gerais

Esta avaliacdo € realizada somente na 42 série do Curso de Enfermagem, subsidiando a
avaliacdo de desempenhos (F3). Trata-se de uma atividade composta por acdes/tarefas definidas
que tém como finalidade avaliar o desempenho do estudante no cuidado de saude e na

organizacao do trabalho em saude, descritos no caderno da série.

3.1.1.7 AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTUDANTE NO TESTE DE PROGRESSO — TP

Caracteristicas Gerais
Este instrumento € uma avaliacdo cognitiva composta por testes de mdltipla escolha e é

aplicado num mesmo momento para estudantes de todas as séries do Curso de Medicina.
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O resultado individual é sigiloso e deve ser utilizado para a autoavaliacdo do estudante. O
resultado das séries sera utilizado para avaliacdo de fragilidades especificas na resolucao de testes
de multipla escolha e para a elaboracao de planos de melhoria do curso.

O teste € obrigatorio para todos os estudantes e sua realizacdo constard no histérico

escolar.

3.1.1.8 AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTUDANTE NO PORTFOLIO REFLEXIVO

Caracteristicas Gerais

O portfélio reflexivo € um instrumento de avaliagdo em que o estudante documenta, registra
e estrutura as acgles, as tarefas e a propria aprendizagem por meio de um discurso narrativo,
elaborado de forma continua e reflexiva nas atividades da Unidade de Prética Profissional. Deve
conter todas as etapas de cada ciclo pedagogico (apéndice P). O portfélio reflexivo é um
instrumento de dialogo entre o professor e o estudante, enriquecido por novas informacdes, novas
perspectivas e continuado suporte afetivo e pessoal para a formacgdo profissional. Auxilia a
sistematizagcédo do processo de avaliagdo das experiéncias de ensino aprendizagem. Desta forma,
permite ao estudante a ampliacdo e a diversificacdo do seu olhar, forcando-o a tomada de
decisbes, a necessidade de fazer opcdes, de julgar, de definir critérios, de se deixar invadir por
davidas e por conflitos para deles poder emergir mais consciente, mais informado, mais seguro de
si e mais tolerante quanto as hipéteses dos outros (SA-CHAVES, 2000).

O portfélio na UPP é um instrumento que potencializa a reflexdo das praticas, assegurando
a construcdo do conhecimento e do desenvolvimento pessoal e profissional dos envolvidos
(professores e estudantes). Facilita a autoavaliacdo e a avaliacdo formativa realizada pelo
professor, permitindo, em tempo Uutil, equacionar conflitos cognitivos, afetivos e psicomotores dos
estudantes, garantindo condi¢cdes de desenvolvimento progressivo da autonomia e da identidade
profissional. E analisado pelo professor ao longo da série, sendo nele registradas suas
consideracdes. Esta avaliacdo subsidia a elaboracdo do F3 - UPP em todas as séries dos cursos.

Compreendendo seu carater formativo, a avaliacdo do Portfélio é realizada pelo professor e
deve ser feita ao final de cada Ciclo Pedagégico/lUPP, e devolvido ao estudante no prazo de 10
dias Uteis, com a intengéo de proporcionar a ele condi¢des de recuperagdo de suas fragilidades ao
longo de cada série de cada curso, de acordo com o desempenho esperado definido no caderno da
série respectiva. As referéncias utilizadas no portfolio reflexivo devem seguir as normas da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

O portfélio deve ser realizado de acordo com as caracteristicas ja referidas, e sua entrega
devera ocorrer nos prazos oficiais estabelecidos para a avaliacao.

A nado entrega do portfélio e/ou a falta de justificativa no prazo previsto também podera

implicar o conceito insatisfatério no F3.

3.2 FORMATO DE AVALIAGCAO DOS INSTRUMENTOS (EAC E EAPP)

Os instrumentos 1 e 2 (EAC e EAPP respectivamente) sdo avaliados pela aplicacdo do
Formato 6 (F6), apéndices Q,Re S.
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Logo apos a realizagdo do EAC, os estudantes preenchem o F6, que representa a avaliacao
desse instrumento cognitivo onde os estudantes avaliam a relagdo entre os conteudos abordados
no EAC e os desempenhos esperados nas Unidades Educacionais. Além disso, neste Formato séo
avaliadas as taxonomias das questfes do EAC, a integracdo entre as dimensdes biopsicossociais e
bésicoclinicas. Apds o preenchimento, este formato € encaminhado para a equipe de construgcédo da
Unidade, a qual realiza uma avaliacdo quantitativa e qualitativa (descritiva), com posterior
encaminhamento para o Comité de Avaliacdo Cognitiva.

O F6 do EAPP é preenchido por estudantes e professores que participam do EAPP, logo
apos seu término. Os itens avaliados neste formato sdo a organizacdo das situacdes e o
desempenho do paciente simulado/ator e dos avaliadores (professores). Apos o preenchimento, o
formato é encaminhado para a equipe de construcdo da UPP e para o responsavel da capacitacao
de paciente simulado/ator. O coordenador da equipe de construcdo da UPP elabora uma avaliagéo
guantitativa e qualitativa (descritiva) do F6 e, em seguida, encaminha-a para o Comité de Avaliagdo

da Pratica Profissional.

3.3 AVALIACAO DO PROFESSOR

A avaliagdo do professor é realizada verbalmente ao final das atividades educacionais por
todos os estudantes que acompanharam a atividade. Uma sintese do desempenho do professor é
formalizada em documento escrito denominado Formato 4 (F4), apéndices O, T ao AA,
disponibilizado no Sistema de Gerenciamento Académico (SIGA) de carater sigiloso, criptografada.
Os estudantes deverdo observar os periodos disponibilizados para o preenchimento desses
formatos, junto ao caderno das unidades educacionais/séries. Os formatos devem ser preenchidos
pelos estudantes individualmente. Com o objetivo de melhorar o desempenho do professor, esses
formatos s&@o encaminhados para o professor avaliado, para o coordenador da Unidade

Educacional e para a coordenagéo da educacao permanente (EP).

3.4 AVALIACAO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS

As Unidades Educacionais sédo avaliadas, individualmente, tanto por estudantes como por
professores para a revisdo e reformulagdo delas. Esta avaliacdo deve ser realizada ao final dos
semestres, em documento préprio, denominado Formato 5 (F5), apéndices AB ao AV. Para os
estudantes da 12. & 42, séries, o0 preenchimento é feito na rede de INTRANET da Famema. Para os
estudantes de 52. e 62. séries e professores de todas as séries, 0 preenchimento deve ser feito por
escrito e a entrega deverd ser efetuada na Secretaria Geral. Os prazos de entrega desses formatos
deverdo ser observados junto ao caderno das Unidades Educacionais/séries. O produto desse
formato serd analisado pelo Grupo de Avaliacdo conforme as demandas da série e Diretoria de
Graduacéao. O resultado dessa analise € encaminhado a Coordenacéao de série, sendo importante a
devolutiva desse resultado aos estudantes e professores envolvidos, considerando ser um material
que possibilita identificar fortalezas e fragilidades que contribuem para a melhoria do processo

ensino aprendizagem.
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APENDICE

APENDICE A - F3_UES1E?2

Avaliacdo do Desempenho do Estudante
Unidade Educacional Sistematizada (UES)

s A Cursos de Medicina e Enfermagem Famema
Ndmero do grupo: Série: Periodo: / a / / Data: / /
Estudante: L] medicina [ Enfermagem

Professor(es)/tutor(es):

Este documento faz parte da avaliagcdo do estudante. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo do estudante
e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a
avaliacdo final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido o desenvolvimento do estudante no processo de aprender a aprender?
(exploragdo dos dados basico-clinicos do problema de forma articulada, levantamento de questdes de aprendizagem a partir
das lacunas de conhecimento detectadas por meio da exploragdo dos problemas, com enfoque nas necessidades de saide, e
na integracdo das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social. Formulagao de hipéteses, analise critica das informacg8es e suas
fontes, sintese, socializacéo e discussado das informagdes para geragdo de novo conhecimento). Justifique.

Como tém sido as atitudes do estudante nas relacdes interpessoais? (apresenta atitude ética em
relagdo a responsabilidade: cumpre o contrato grupal, pontualidade, assiduidade e respeito pelas crencgas, valores e
sentimentos do outro. Trabalha cooperativamente com o grupo e estabelece comunicagéo clara: manifesta coeréncia entre a
linguagem verbal e ndo verbal, transmite a mensagem de modo condizente com a possibilidade de compreensao do outro e
argumenta com respeito em situagbes de conflito e/ou divergéncias. Apresenta habilidade em fazer e receber criticas, em
realizar autoavaliagdo e avaliagdo dos pares e tutor/professor, além de demonstrar agdo para corrigir dificuldades e/ou solicitar

cooperagdo do grupo). Justifique

Formato 3 UES1 e 2
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Comentérios adicionais/recomendacdes individualizadas ao estudante:

Comentarios do Estudante:

Conceito final:

[] satisfatério

] Insatisfatorio

Professor

Estudante

Professor

Formato 3 UES1 e 2
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APENDICE B - F3_UES3

Avaliacao do Desempenho do Estudante
Unidade Educacional Sistematizada (UES)

SRS
Wi

=

Curso de Medicina Famema
Ndmero do grupo: 32 série de Medicina  Periodo: / a / / Data: / /
Estudante:
Professor(es):

Este documento faz parte da avaliagcdo do estudante. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo do estudante
e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a
avaliacdo final e permitir a identificacéo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido o desenvolvimento do estudante no processo de aprender a aprender?
(exploragdo dos dados basico-clinicos do problema de forma articulada, levantamento de questdes de aprendizagem a partir
das lacunas de conhecimento detectadas por meio da exploragdo dos problemas, com enfoque nas necessidades de salde, e
na integracdo das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social. Formulagao de hipéteses, analise critica das informacg8es e suas
fontes, sintese, socializacéo e discussédo das informagdes para geracédo de novo conhecimento). Justifique.

Como tém sido as atitudes do estudante nas relacdes interpessoais? (apresenta atitude ética em
relacdo a: responsabilidade: cumpre o contrato grupal, pontualidade, assiduidade e respeito pelas crengas, valores e
sentimentos do outro. Trabalha cooperativamente com o grupo, comunicacdo clara: manifesta coeréncia entre a linguagem
verbal e ndo verbal, transmite a mensagem de modo condizente com a possibilidade de compreensdo do outro e argumenta
com respeito em situacdes de conflito e/ou divergéncias. Habilidade em fazer e receber criticas realizar autoavaliagdo e
avaliagcdo dos pares e tutor/professor e demonstra agdo para corrigir dificuldades e ou solicita cooperacdo do grupo).

Justifique

Formato 3 UES3
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Comentérios adicionais/recomendacdes individualizadas ao estudante:

Comentarios do Estudante:

Conceito final: [] satisfatério

[] Insatisfatorio

Estudante

Professor

Formato 3 UES3
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APENDICE C-F3_UES4

Avaliacao do Desempenho do Estudante
Unidade Educacional Sistematizada (UES)

31

Curso de Medicina Famema
Ndmero do grupo: 42 série de Medicina Periodo: / a / / Data: / /
Estudante:
Professor(es):

Este documento faz parte da avaliacdo do estudante. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo do estudante
e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a
avaliacdo final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido o desenvolvimento do estudante no processo de aprender a aprender?
(exploracdo dos dados, levantamento de questdes de aprendizagem, a partir de discusséo dos casos clinicos enfatizando as
necessidades de saude individual e coletiva, na integragdo das dimensdes biolégica, psicolégica e social, e, resolucédo de
problemas, formulacdo de hipéteses, analise critica das informac8es e suas fontes, sintese, socializagdo e discussao das
informagGes para geragdo de novo conhecimento, desenvolvimento de raciocinio clinico, identificacdo das possibilidades de

intervencédo diagnostica e terapéutica e identificagdo das lacunas de conhecimento). Justifique.

Como tém sido as atitudes do estudante nas relacfes interpessoais? (apresenta atitude ética em
relagdo a: responsabilidade: cumpre o contrato grupal, pontualidade, assiduidade e respeito pelas crencas, valores e
sentimentos do outro. Trabalha cooperativamente com o grupo, comunicacdo clara: manifesta coeréncia entre a linguagem
verbal e ndo verbal, transmite a mensagem de modo condizente com a possibilidade de compreenséo do outro e argumenta
com respeito em situagGes de conflito e/ou divergéncias. Habilidade em fazer e receber criticas realizar autoavaliacdo e
avaliagcdo dos pares e tutor/professor e demonstra agdo para corrigir dificuldades e ou solicita cooperagdo do grupo).

Justifique

Formato 3 UES4
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Comentérios adicionais/recomendacdes individualizadas ao estudante:

Comentarios do Estudante:

Conceito final:

[ satisfatorio

] Insatisfatério

Estudante

Professor

Formato 3 UES4




APENDICE D - F3_UPP/LPP

Avaliacdo do Desempenho do Estudante
Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)

33

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema
Numero do grupo: Série: Periodo: / a / / Data: / /
Estudante: L] medicina [ Enfermagem

Professor(es):

Este documento faz parte da avaliacdo do estudante. As informag8es coletadas seréo utilizadas para a avaliagdo da Unidade
Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a
justificar a avaliacéo final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido o desenvolvimento do estudante no processo ensino-aprendizagem na
execucdo das tarefas propostas, considerando o0s recursos cognitivos, afetivos e
psicomotores? Justifique.

Formato 3 UPP1, 2 e 3/LPP1,2e 3
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Comentéarios adicionais/recomendacgdes individualizadas ao estudante:

Comentarios do estudante:

Conceito final: [ satisfatério [ Insatisfatério
Estudante Professor Professor
Professor Professor Professor

Formato 3 UPP1, 2 e 3/LPP1,2e 3




APENDICE E - F3_UPP4_ENFERMAGEM

Avaliacdo do Desempenho do Estudante

Unidade de Pratica Profissional (UPP)
Curso de Enfermagem - 42 série Famema

35

Estudante:

Avaliador:

Este documento faz parte da avaliagdo do estudante. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade
Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a
justificar a avaliacao final e permitir a identificag&o dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

CENARIO REAL:

Area vigilancia a satde: sub area cuidado a necessidades coletivas em salde

Coleta dados primarios (por amostra) e utiliza dados secundarios para andlise e

Identifica Inqluemo I priorizacdo das necessidades coletivas de salde, incluindo as necessidades de

necessidades de ?r?\?gszugn;) educacdo em saude. Na coleta de dados primarios, estabelece uma relagao

saude epidemiglggica ética, respeitosa e cooperativa com o entrevistado, utilizando linguagem
compreensivel e postura acolhedora que favoregam o vinculo.

Utiliza as ferramentas do planejamento estratégico situacional para explicar o

Formula e processa Diagnostico problema, identificar nds criticos e elaborar alternativas de intervengdo sobre

o problema situacional o(s) problema(s) selecionado(s), considerando-se o contexto e as distintas

explicagBes dos atores envolvidos.

Elabor X o) nsideran ritéri Bt viabili
Elabora e executa o abora e executa agfes considerando critérios éticos e de viabilidade,

lano de Plano de factibilidade (recursos e parcerias) e vulnerabilidade do plano, com avaliacdo
P ~ intervencéo continua, prestagdo de contas e ajuste do plano, conforme as condi¢des do
intervencao contexto
COMENTARIOS:
12 Avaliagao Data: / /20 () Satisfatério () Insatisfatorio
22 Avaliacao Data: / /20 () Satisfatério () Insatisfatério

Formato 3 UPP4 Enf.
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Area vigilancia & satde: sub-area cuidado as necessidades individuais em todas as fases do ciclo de vida

Identifica
necessidades
de saude

Histoéria
Clinica

Estabelece uma relagdo ética, respeitosa e cooperativa com o paciente/acompanhante,
utilizando linguagem compreensivel ao paciente e postura acolhedora que favorecam o
vinculo.

Identifica necessidades de saude considerando os aspectos bioldgicos, psicolégicos e
sécio-culturais, favorecendo o relato do contexto de vida do paciente/familia.

Obtém dados relevantes da histéria clinica de maneira empatica e cronologicamente
organizada. Esclarece dlvidas e registra informacdes de forma clara e orientada as
necessidades referidas e percebidas.

Exame Clinico

Cuida da privacidade e do conforto do paciente; explica e orienta o paciente sobre os
procedimentos a serem realizados; adota medidas de biosseguranca.

Reage de forma empética e com seguranca, em situacdes de recusa ou de falha na
utilizac@o de equipamentos, buscando alternativas.

Mostra destreza e técnica adequada no exame clinico e na tradugéo e interpretagdo dos
sinais identificaveis.

Formula o
problemado
paciente

Hipo6teses
diagnésticas

Integra e organiza os dados obtidos na histéria e exame clinicos, elaborando hipéteses
diagnésticas fundamentadas na aplicagdo do raciocinio clinico-epidemiolégico do processo
salde-doenga, também considerando os problemas que requerem intervencéo de
educacgdo em saude.

Informa suas hipéteses e a investigagdo necesséria para a formulagdo do problema de
forma ética, empatica e compreensivel ao paciente/acompanhante.

Investigacao
diagndstica

Solicita e interpreta recursos complementares para confirmar ou afastar as hip6teses
elaboradas (exames, visita domiciliaria, obtencdo de dados com familiares/cuidador/outros
profissionais); justifica suas decisdes, baseando-se em principios éticos e em evidéncias,
considerando a relacdo custo/efetividade, o acesso e o financiamento dos recursos.

Elaborae
executa o
plano de
cuidado

Plano de
Cuidado

Elabora e executa um plano de cuidado e terapéutico, que inclua as ag8es de educagdo em
salide, considerando principios éticos, as evidéncias encontradas na literatura, o contexto
de vida do paciente/familia e o grau de autonomia destes e a situagdo epidemiolégica do
municipio; envolve outros membros da equipe ou recursos comunitarios quando
necessario; contempla agdes de promogéo da salde e prevengdo das doencas; considera
0 acesso e o grau de resolutividade dos diferentes servigos de atencdo a salde ao
referenciar/contra-referenciar o paciente.

COMENTARIOS:

12 Avaliagdo

Data: / 20 () Satisfatério () Insatisfatorio

22 Avaliacao

Data: / /20 () Satisfatério () Insatisfatorio

Formato 3 UPP4 Enf.




Area: organizacéo e gestdo do processo de trabalho em salde
%l;ggggaoe Opera no Participa da Cogestdo do processo de trabalho de modo a produzir bens/servigcos
pera necessarios a saude da populagdo, compreendendo a equipe constituida de sujeitos como
trabalho em coletivo o : - o
P 5 - autonomia/liberdade e compromisso/responsabilidade na tomada de deciséo.
saude junto a Organizado . > . .
equipe Participa do processo de educacgdo permanente da equipe de salde.
Planeja o . ~ = .
processo de Plano de Partlc!pa ~da elapora(;ao e execucéo dp plano _de trabalh(_) no espaco coletivo da
trabalho junto intervencao organizagéo, na_loglca da vigilancia a saude, considerando principios éticos, envolvendo
N . recursos e respeitando aspectos legais.
aequipe
Avalia o Slsten;e;tslzagao Avalia criticamente o processo, produto e resultados das agdes desenvolvidas, utilizando
trabalho em informacdes indicadores de qualidade do servigo de saude do qual participa para a tomada de deciséo;
saude s propde agbes de melhoria; faz e recebe criticas respeitosamente.
em salde
COMENTARIOS:
12 Avaliacao Data: / /20 () Satisfatério () Insatisfatorio
22 Avaliacao Data: / 20 () Satisfatério () Insatisfatorio

12 Avaliagao

Conceito final do desempenho do estudante no cenério real:

] satisfatorio [ Insatisfatério

Assinatura do Professor

Assinatura do Professor-Colaborador Assinatura do Estudante

22 Avaliacao

Conceito final do desempenho do estudante no cenario real:

| Satisfatério [] Insatisfatorio

Assinatura do Professor

Assinatura do Professor-Colaborador Assinatura do Estudante

Formato 3 UPP4 Enf.




CENARIO SIMULADO

38

Como tem sido o desenvolvimento do estudante nas diversas etapas do processo de ensino-aprendizagem? (Confronto
experiencial, registro da observacéo e discussdo em grupo, busca e andlise de informagdes e fontes, construcdo de
novos conhecimentos e significados; nas atividades de laboratério de simulagao). Justifique.

Como tem sido as atitudes do estudante nas relagfes interpessoais (responsabilidade, pontualidade, interesse,
comunicagéo, respeito com colegas e professores, capacidade de avaliagdo dos colegas, professores, auto-avaliagéo)?
Justifique.

Conceito final do desempenho do estudante no cenério simulado/LPP: [ Satisfatério [ Insatisfatério

Comentérios adicionais e/ou recomendacgdes ao professor:

Comentérios/sugestdes sobre a equipe de saude:

Conceito final da UPP: D Satisfatério D Insatisfatério

Estudante Professor

Formato 3 UPP4 Enf.




APENDICE F - F3_UPP4/LPP4_MEDICINA

Avaliacdo do Desempenho do Estudante
Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)

42 série - Curso de Medicina

Famema

/

Professor:

Periodo da UPP: / a / / Data: /
0 Ambulatério de Especialidades [ Eletrofisiologia

0 USF O Ciclo Pedagdgico

O Radiologia O LPP Saude do Adulto

O Cirurgia Amb

ulatorial [1 LPP Saude da Mulher

[0 LPP Salde da Crianca
O LPP Salde Coletiva
O LPP Cirargica

O LPP Oftalmologia

Comentérios do professor em relagdo a avaliagdo de desempenhos durante a Unidade de Pratica

Profissional:

[] satisfatério [ Insatisfatério

39

Formato 3 UPP4/LPP4 Med.




Comentarios do estudante:

Assinatura do Estudante

Assinatura do Professor

40

Formato 3 UPP4/LPP4 Med.
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APENDICE G - F3_UPP5E6/LPP5E 6

Avaliacdo do Desempenho do Estudante
Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)

Curso de Medicina Famema
Professor
Periodo ___/ / a_ |/ / Data__ / /
Estudante série

Este documento integra o portfélio do estudante. As informagbes coletadas serdo utilizadas pelo coordenador do estagio e
orientador do estudante para acompanhamento de seu desenvolvimento no estagio/série, auxiliar a elaboragéo da auto-avaliagédo do
estudante e a emisséo do conceito final do desempenho do estudante no estagio, a ser registrado no Formato 1 (Avaliagdo Final do
Estudante no Estagio). Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar o conceito emitido e as observacdes
(incidentes criticos) registrados, permitindo a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria, incluindo as
orientacdes/sugestdes para superacéo das dificuldades.

Em relacdo as atividades praticas em enfermaria e ambulatoérios:

Como foi o desempenho do estudante na realizacdo das seguintes atividades:

1. Planejamento do atendimento, comunicac¢do, organizacao, registro de informacdes e qualidade do cuidado
(revisa e sumariza o prontuério, focalizando as necessidades do paciente; comunica e registra informagdes relevantes, de forma
organizada e orientada para o problema do paciente; mostra interesse em avaliar indicadores de qualidade do servigo de salde
no qual participa - média de permanéncia, taxa de infecgao hospitalar etc. - e propde agdes de melhoria)

2. Fazer histéria clinica e exame clinico (favorece o relato do contexto de vida do paciente e obtém dados relevantes da
histéria clinica de maneira articulada e cronologicamente adequada; respeita a privacidade e cuida do conforto do paciente;
adota medidas de biosseguranca; mostra destreza e técnica adequada no exame clinico)

Formato 3 UPP3 e 6/LPP5 e 6
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Formulagdo do problema do paciente, investigacdo diagndstica e elaboragéo do plano de cuidado (integra e
organiza os dados da histéria e exame clinico, elaborando hipéteses diagnosticas fundamentadas no processo de producgédo da
doenga; solicita e interpreta recursos complementares para confirmar ou afastar as hipoteses elaboradas; obtém dados com
familiares; justifica suas decisbes, baseando-se em evidéncias e na relacdo custo-efetividade; elabora plano de cuidado e
terapéutico, considerando as evidéncias encontradas na literatura e o contexto de vida do paciente; envolve outros profissionais
ou recursos comunitarios quando necessario; contempla agdes de prevencédo das doencas; considera o grau de resolutividade
dos diferentes servigcos de atencéo a salude ao referenciar/contrarreferenciar o paciente)

4. Relacionamento interpessoal (apresenta comunicacdo respeitosa e empatica com paciente, acompanhante, familia,
colegas, preceptor e equipe de trabalho nas atividades praticas; faz e recebe criticas respeitosamente)

5. Atitude de aprendizagem e atitude profissional (aplica avaliagéo critica do conhecimento; usa estratégias adequadas
ao preenchimento de suas lacunas de conhecimento; faz autoavaliagdo e responsabiliza-se pelo seu portfélio; mostra
assiduidade e responsabilidade no cumprimento das tarefas; respeita normas institucionais; posiciona-se ética e
humanisticamente em sua pratica profissional, considerando valores de justi¢a, equidade e diversidade cultural e religiosa)

Formato 3 UPP3 e 6/LPP5 e 6
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Em relacdo as atividades no ciclo pedagdgico:

Como foi o desempenho do estudante na realizagdo das seguintes atividades:

1. Como tem sido a atuacdo no momento do ciclo pedagdgico (atitudes de aprendizagem e profissional e

relacionamento interpessoal)

Conceito final (deve ser emitido pelo professor responséavel pelo estagio)

D Satisfatorio

|:| Insatisfatério

Observagdo: Se conceito final S - ndo preencher formato 2.
Se conceito final | — preencher formato 2.

Comentarios do estudante:

Assinatura do Estudante

Assinatura do Professor

Formato 3 UPP3 e 6/LPP5 e 6




APENDICE H - F3_ELETIVO

Avaliacao do Desempenho do Estudante
Unidade Educacional Eletiva (UEE)

44

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema
Estudante Série:
Periodo: / a / / Data: / / Carga Horaria:
[ Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem
Unidade Educacional Eletiva:
Instituicéo: Supervisor/Responsavel :

Este documento faz parte da avaliagdo do estudante dos cursos de Medicina e Enfermagem. As informacdes coletadas seréo
utilizadas para a avaliagdo do estudante e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser
preenchidos de maneira a justificar a avaliacéo final e permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem
melhoria.

Como tem sido o desenvolvimento do estudante no processo de aprender a aprender?

formula hipétese e perguntas relacionadas com a area do eletivo; busca informagdo com evidéncias cientificas; entende
conceitos de forma verbal e/ou escrita desenvolvendo raciocinio 16gico; integragéo pratico-teérica com analise critica dos dados
encontrados durante o eletivo; integra as dimensdes psicoldgica, bioldgica e social e aplica o conhecimento adquirido.
Justifique.

Como tém sido as atitudes do estudante nas rela¢fes interpessoais e no desenvolvimento das

atividades? (apresenta atitude ética em relagéo a: responsabilidade, pontualidade, assiduidade, respeito e cooperagao;
autonomia, iniciativa e interesse; comunicacao clara; habilidade em fazer e receber criticas; capacidade de trabalhar em equipe;

realizar auto-avaliagdo e avaliagdo da equipe/supervisor e mostrar agéo para corrigir dificuldades). Justifique.

Formato 3 Eletivo
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Comentérios adicionais/recomendacdes individualizadas ao estudante:

Comentarios do Estudante:

Conceito final:

[0 satisfatério

] Insatisfatério

Assinatura do Estudante

Assinatura e identificacao do
Supervisor/Responséavel

Formato 3 Eletivo




APENDICE | - F3_INICIACAO CIENTIFICA

Avaliacdo do Desempenho do Estudante em
Iniciac&o Cientifica (TC ou TCC)

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema
Estudante:
_ aSérie O Medicina O Enfermagem
Professor(es): Data: / /

Este documento faz parte da avaliagdo dos cursos de Medicina e Enfermagem. As informagdes coletadas serdo utilizadas para
a avaliacdo e melhoria do processo de Iniciagdo Cientifica (TC ou TCC). Os campos abertos devem ser preenchidos de
maneira a justificar a avaliagdo final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido o desenvolvimento do estudante nas diversas etapas do processo de orientacdo da Iniciagdo Cientifica
(TC ou TCC) (delimitagdo do tema, qualidade da pergunta de pesquisa, elaborag¢do do plano, busca e compilacéo das
fontes, analise e redacao)?

Como tém sido as atitudes do estudante nas relagcdes interpessoais? (apresenta atitude ética em
relagéo a: responsabilidade,- cumpre o cronograma de pesquisa estabelecido; comunicagao clara: manifesta coeréncia entre a
linguagem verbal e ndo verbal e argumenta com respeito em situacdes de conflito e/ou divergéncias.Habilidade em fazer e
receber criticas , realizar autoavaliagdo e avaliagdo do orientador, demonstra agdo para corrigir dificuldades e ou solicita

orientagdo/cooperagdo. Justifique

Comentérios adicionais/recomendagdes individualizadas ao estudante:

Comentérios do estudante:

Conceito final do desempenho do estudante D Satisfatorio D Insatisfatorio

Orientador Estudante

Formato 3 Iniciacéo Cientifica (TC ou TCC)
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APENDICE J - F2: F3_UES, F3_UPP/LPP, UEE, EAPP, EAC.

PLANO DE RECUPERACAO

Prescricdo e Reavaliacao do Estudante

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema
Nome do estudante:
Série: Grupo: [ Medicina ] Enfermagem Data: _ /[ [
O F3-UEE O 12recuperacdo [ 22recuperacéo
OO F3-UES O 12%recuperacdo [J 22recuperacao
O F3-UPP/LPP O 12recuperagcdo [ 22recuperagéo
O EAPP O 12recuperagcdo [ 22recuperagéo

OEAC1 OEAC2 [OEAC3 [OEAC4 [OREAC1(1°semestre) [OREAC 1 (2°semestre)

Prescricdo do plano de recuperagéo

FORMATO 2: F3_UES, F3_UPP/LPP, UEE, EAPP, EAC
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Comentarios do estudante:

Assinatura do estudante:

Assinatura do professor e/ou orientador e/ou responsavel(is) pela unidade:

Desenvolvimento do estudante durante o processo de recuperacao:

[ satisfatério [ insatisfatério

Assinatura do estudante:

Assinatura do professor e/ou orientador e/ou responsavel(is) pela unidade:

FORMATO 2: F3_UES, F3_UPP/LPP, UEE, EAPP, EAC
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APENDICE K - F1: UES, UPP/LPP E INICIACAO CIENTIFICA (TC ou TCC)

Consolidado das avaliacdes do Estudante
Cursos de Medicina e Enfermagem

Famema

Nome do Estudante:

Nome dos Coordenadores (UPP, UES e IC):

Nome do Orientador:

Série: O Medicina O Enfermagem

Nome da Unidade Educacional:

Fontes de Informagé&o Conceito
documentos/instrumentos

Formatos 3

EACs

EAPP

Iniciacdo Cientifica:

Frequéncia

[ satisfatério [ insatisfatério

Assinatura do Estudante: Data: / /

Assinatura do Orientador: Data: / /

Assinatura do Responsavel pela Unidade Educacional:
Data: / /

FORMATO 1: UES, UPP/LPP E INICIAGAO CIENTIFICA (TC ou TCC)
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APENDICE L - AVAL_PROJ_PESQUISA_TCC/TC_SERIE3_ENFERMAGEM_E_SERIE4_MEDICINA

AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA — TCC/TC
32 SERIE DO CURSO DE ENFERMAGEM

E 42 SERIE DO CURSO DE MEDICINA Famema
Titulo do Projeto:
Estudante:
Docente orientador:
Questdes de Avaliacao Resultad?
Sim N&o
(1) O tema do estudo esta claramente definido?
(2) O tema € viavel para ser estudado através de uma pesquisa bibliografica/ Campo?
(2) O tema é viavel para ser estudado através do tipo de pesquisa proposto?
(3) A importancia para se realizar a pesquisa esta justificada, através de argumentos
fundamentados?
(4) A introducédo é compativel com um projeto de pesquisa? (apresenta sinteticamente
as ideias sem discorrer profundamente sobre o assunto).
(5) Todos os paragrafos de introducdo, em termos de redacao, apresentam sequéncia
l6gica, com articulacdo entre as ideias?
(6) Os objetivos ou questdes estdo claramente definidos?
(7) Os objetivos ou questdes de estudo estdo compativeis ou vidveis para uma
pesquisa?
(8) O método da pesquisa esta claramente descrito e em sequéncia logica?
(9) Os procedimentos de andlise se encontram claramente definidos?
(10) Os procedimentos de andlise séo viaveis?
(11) As referéncias bibliograficas encontram-se registradas no final do texto?
(12) H& coeréncia entre citagbes de autores no texto e referéncias bibliogréficas?
Conceito do projeto: () SATISFATORIO () INSATISFATORIO

Estudante Professor(a)
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APENDICE M — AVAL_PARCIAL_TCC_SERIE4_ENFERMAGEM

AVALIACAO PARCIAL DO TCC
42 SERIE DO CURSO DE ENFERMAGEM

Famema
Titulo do Projeto:
Estudante:
Docente:
QUESTOES DE AVALIACAO _ PARECER _
Sim N&o

(1) O tema, os objetivos e/ou as questdes do estudo estdo claramente definidos?

(2) A importancia para se realizar a pesquisa esta justificada, através de argumentos
fundamentados?

(3) A metodologia em geral se encontra bem apresentada?

(4) Os procedimentos de andlise em especifico estéo claros?

(5) A andlise mostra-se adequada para o desenvolvimento do trabalho?

(6) A redacgédo da andlise esta clara?

(7) A redacgéo consegue se desprender das palavras dos autores consultados?

(8) H& uma sequéncia logica na redagédo?

(9) O trabalho apresenta conclusdes proéprias dos alunos?

(10) As citacdes e as referéncias estéo corretamente apresentadas?

Conceito: () SATISFATORIO () INSATISFATORIO




APENDICE N - F3: AVAL_RELAT_FINAL_PESQUISA_TCC_SERIE4_ENFERMAGEM

AVALIACAO DO RELATORIO FINAL DE PESQUISA
(TCC)

B e

42 SERIE DO CURSO DE ENFERMAGEM Famema

Titulo do Projeto:

Estudante:

Docente:

CONCEITO

ASPECTOS DA AVALIACAO
Satisfatorio | Insatisfatorio

1. CLAREZA DE COMUNICAGCAO (se a redacéo esta apresentada de
forma clara-preciséo da lingua portuguesa)

2. ENCADEAMENTO LOGICO (se as partes do trabalho estio
apresentadas de forma l6gica/encadeada)

3. ARGUMENTACAO (se as afirmacdes presentes no texto estéo
fundamentadas)

4. METODOLOGIA (se a redacgéo do trabalho explicita
passos/etapas/procedimentos do estudo)

5. RESULTADOS E DISCUSSAO (se a descri¢éo esta de acordo com
0s pressupostos do estudo)

5. CONCLUSOES (se responde as questdes e/ou realiza
questionamentos a partir da andlise, e se realiza conclusdes pessoais e
recomendacdes)

6. CRITICA (se ha discusséo critica elaborada pela propria dupla)

Obs.: Para que o trabalho seja aceito, o estudante devera ter o conceito satisfatério em todos os aspectos.

Conceito do Trabalho:

Assinatura do(a) Orientador(a):

Formato 3 Iniciagéo Cientifica (TC ou TCC)
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APENDICE O — F4: AVAL_DESEMP_PROFESSOR_TCC

AVALIACAO DO DESEMPENHO DO PROFESSOR H
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) 1 B

S 51 e

Professor(a):

Titulo do projeto:

Este documento faz parte da avaliacdo do curso de enfermagem. As informag8es coletadas serdo utilizadas
para a avaliacdo e melhoria do processo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Os campos abertos
devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacdo final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e
dos aspectos que requerem melhoria.

* Como o professor conduz a orientacdo do TCC? Identifique as facilidades e dificuldades nesse processo

Comentéarios adicionais e/ou recomendacgfes ao professor:

Conceito final do desempenho do professor: [ ] Satisfatério [ ] Insatisfatério

Formato 4 TCC




54
APENDICE P — PORTFOLIO REFLEXIVO

Portfélio Reflexivo
Aspectos Avaliados

Famema

Aspectos avaliados no portfolio:

Narrativa reflexiva retrata a vivéncia individual, apresenta a reflexdo sobre o fato, reflexdo sobre si mesmo e a
relacdo com o desempenho.

Sintese Proviséria sinaliza a sintese da vivéncia individual e grupal dos conhecimentos prévios e das lacunas
de conhecimentos, levanta hipéteses e formula questdes de aprendizagem e a avaliacdo dessa acao.

Busca qualificada contempla vivéncia individual da sistematizacdo da busca realizada a partir de critérios
qualificados de escolha das fontes, registra como o estudante responde as questdes, traz o fichamento da fonte
a referéncia.

Nova Sintese evidencia a sintese da vivéncia individual e grupal das respostas as questdes de aprendizagem,
com aprofundamento conceitual e cientifico, traz a relagdo do que foi estudado/apreendido com a préatica com
intencéo de transformé-la e a avaliacdo dessa acéo.

Avaliacéo do estudante (autoavaliacdo), avaliacdo do grupo e do processo.



APENDICE Q - F6_EAC

Avaliacao do Exercicio de Avaliacao Cognitiva
(EAC)

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema
Ndmero do grupo: _aS¢érie Data: / /
] Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem

Este documento faz parte da avaliagdo dos cursos de Medicina e Enfermagem. As informag8es coletadas serdo utilizadas
para a avaliacdo da Unidade Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser
preenchidos de maneira a justificar a avaliacdo final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que
requerem melhoria.

Avalie como satisfatério ou insatisfatério os seguintes aspectos: Satisfatorio | Insatisfatorio

1. Relacéo entre contetdos abordados no EAC e na unidade educacional sistematizada;

2. Integracéo das dimensdes psicologica, biolodgica e sociocultural;

3. Integracdo dos conhecimentos basicos e clinicos.

Segundo sua opinido, nas questdes do EAC houve um enfoque predominante de:
] Meméria O] Raciocinio e aplicacéo do conhecimento
Aponte os principais aspectos positivos e negativos dessa avaliagdo:
Positivos Negativos
Conceito Final: O satisfatério O insatisfatério

Formato 6 EAC
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APENDICE R -F6_EAPP_ESTUDANTE

Avaliacdo do Exercicio de Avaliacdo da
Pratica Profissional (EAPP)
Cursos de Medicina e Enfermagem Famema

___aSgrie [ Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem

Este documento faz parte da avaliagdo dos cursos de Medicina e Enfermagem. As informac¢des coletadas serdo
utilizadas para a avaliacdo da Unidade de Prética Profissional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. O
preenchimento deve ser realizado sem identificagdo, com letra legivel e deverd ser devolvido ainda hoje.

PREENCHA SOMENTE AS ESTACOES DAS QUAIS VOCE PARTICIPOU

ORGANIZACAO DAS ESTACOES (duracéo, pertinéncia e relevancia do contetido da situagéo, nimero de
estacOes, material utilizado e outros aspectos que para vocé foram importantes):

Estacdo: SAUDE DO ADULTO (SALA ) Data: [ | Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacéio: SAUDE DA MULHER (SALA ) Data: [ Periodo: o Manhd o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: SAUDE DA CRIANCA (SALA ) Data: [/ Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: PEQUENA CIRURGIA (SALA ) Data: /| Periodo: o Manhd o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdio: URGENCIA E EMERGENCIA (SALA ) Data:_ / |/  Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes




PACIENTE SIMULADO (postura, pontualidade, interesse, dominio dos dados da histéria, qualidade da
representacédo, forma de fazer a avaliagéo e outros aspectos que para vocé foram importantes):

Estagdo: SAUDE DO ADULTO (SALA ) Data:__ [/ [ Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: SAUDE DA MULHER (SALA ) Data: [ Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estagdo: SAUDE DA CRIANCA (SALA ) Data: [ Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: PEQUENA CIRURGIA (SALA ) Data: /| Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: URGENCIA E EMERGENCIA (SALA ) Data:__/ [/ Periodo: o Manhad o Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes
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PROFESSOR(ES) DAS ESTACOES (clareza, relevancia e pertinéncia dos pontos avaliados, forma de
realizac&o do feedback, imparcialidade e outros aspectos que para vocé foram importantes):

Estacéo: SAUDE DO ADULTO (SALA ) Data: /|

/

Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fortes

Pontos fracos

Estacéio: SAUDE DA MULHER (SALA ) Data: /[ Periodo: o Manhd o Tarde
Pontos fracos
Pontos fortes
Estagdo: SAUDE DA CRIANCA (SALA ) Data: __ /| [ Periodo: o Manhad © Tarde
Pontos fracos
Pontos fortes
Estacdo: PEQUENA CIRURGIA (SALA ) Data: __/ /|  Periodo: o Manhd o Tarde
Pontos fracos
Pontos fortes
Estacio: URGENCIA E EMERGENCIA (SALA ) Data:__/ |/ Periodo: o Manhd o Tarde

Pontos fortes

Pontos fracos

Comentéarios e sugestdes:

Formato 6 EAPP - Estudante
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APENDICE S-F6_EAPP _PROFESSOR

Avaliacdo do Exercicio de Avaliacdo da
Pratica Profissional (EAPP)
Cursos de Medicina e Enfermagem Famema

__ aSérie [ Professor

Este documento faz parte da avaliagdo dos cursos de Medicina e Enfermagem. As informag8es coletadas serdo utilizadas para a
avaliagdo da Unidade de Pratica Profissional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. O preenchimento deve ser realizado
sem identificac8o, com letra legivel e devera ser devolvido ainda hoje.

PREENCHA SOMENTE AS ESTACOES DAS QUAIS VOCE PARTICIPOU.

ORGANIZACAO DAS ESTACOES (duracao, pertinéncia e relevancia do contetido da situacdo, namero
de estacdes, material utilizado e outros aspectos que para vocé foram importantes):

Estacdo: SAUDE DO ADULTO (SALA ) Data: /| | Periodo: [ Manha [ Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: SAUDE DA MULHER (SALA ) Data: /| | Periodo: L] Manha [] Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: SAUDE DA CRIANCA (SALA ) Data: /| | Periodo: [ Manha [ Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: PEQUENA CIRURGIA (SALA ) Data: [/ | Periodo: [1 Manha [ Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: URGENCIA E EMERGENCIA (SALA ) Data:__ / /  Periodo: [ Manha [ Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes




60
PACIENTE SIMULADO (postura, pontualidade, interesse, dominio dos dados da historia, qualidade
darepresentacdo, forma de fazer a avaliagdo e outros aspectos que para vocé foram importantes):

Estacdo: SAUDE DO ADULTO (SALA ) Data: /| | Periodo: [ Manha [ Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: SAUDE DA MULHER (SALA ) Data: /| | Periodo: [ Manha [J Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacéo: SAUDE DA CRIANCA (SALA ) Data: /| | Periodo: [ Manha [ Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: PEQUENA CIRURGIA (SALA ) Data: [/ | Periodo: [1 Manha [ Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Estacdo: URGENCIA E EMERGENCIA (SALA ) Data:__/ |/ Periodo: L1 Manha [J Tarde

Pontos fracos
Pontos fortes

Comentérios e sugestdes:

Formato 6 EAPP - Professor




APENDICE T -F4_UPP1,2E 3/LPP1,2E3

Avaliacao do Desempenho do Professor
Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)

Famema
Ndmero do grupo: Série: Periodo: / a / / Data: / /
[ Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem
Professor: [ cenario real [ cenario simulado

Este documento faz parte da avaliagdo do professor. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade
Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a
avaliacdo final e permitir a identificagcdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido a atuagéo do professor no processo de ensino-aprendizagem? Justifique.

Como sdo as atitudes do professor nas relagcfes interpessoais? (apresenta atitude ética em relagdo a: responsabilidade,
pontualidade, assiduidade, respeito, cooperagdo com o grupo, comunicagéo clara, habilidade em fazer e receber criticas, realizar auto-
avaliagcdo e avaliagéo individualizada dos estudantes). Justifique.

Formato 4 UPP1,2e 3/LPP1,2e3
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Comentarios adicionais e/ou recomendacdes ao professor:

Comentérios/sugestdes sobre a equipe de saude:

Conceito final: [] satisfatério L] insatisfatério

Formato 4 UPP1,2e 3/LPP1,2e3
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APENDICE U - F4_UPP/LPP4_ENFERMAGEM

Avaliacdo do Desempenho do Professor
Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)

42 série - Curso de Enfermagem Famema
Professor:
Periodo do estagio: / a / / Data: / /
o Rede Hospitalar o Rede Basica

Este documento faz parte da avaliacdo do professor. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade
Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a
avaliacdo final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido a atuagéo do professor no processo de ensino-aprendizagem? Justifique.

Como sdo as atitudes do professor nas relagBes interpessoais? (apresenta atitude ética em relacdo a: responsabilidade,
pontualidade, assiduidade, respeito, coopera¢cdo com 0 grupo, comunicacao clara, habilidade em fazer e receber criticas, realizar auto-
avaliagdo e avaliagéo individualizada dos estudantes). Justifique.
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Comentarios adicionais e/ou recomendacdes ao professor:

Comentarios/sugestbes sobre a equipe de saude:

Conceito final: D Satisfatério D Insatisfatério

Formato 4 UPP4/LPP4 Enf.
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APENDICE V - F4_UPP/LPP4_MEDICINA

Avaliacdo do Desempenho do Professor
Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)

42 serie - Curso de Medicina Famema
Professor:
Periodo da UPP: / a / / Data: / /
0 Ambulatdrio de Especialidades [ Eletrofisiologia [ LPP Salde da Crianca
0 USF [ Ciclo Pedagogico [J LPP Salde Coletiva
[0 Radiologia [ LPP Saude do Adulto ] LPP Cirtrgica
[ Cirurgia Ambulatorial ] LPP Salde da Mulher ] LPP Oftalmologia

Este documento faz parte da avaliagdo do professor. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo
da Unidade Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser
preenchidos de maneira a justificar a avalia¢éo final e permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que

requerem melhoria.

Como tem sido a atuagdo do professor no processo de ensino-aprendizagem? Justifique.

Como sdo as atitudes do professor nas relagdes interpessoais? (apresenta atitude ética em relagdo a: responsabilidade,
pontualidade, assiduidade, respeito, cooperagéo com o grupo, comunicagao clara, habilidade em fazer e receber criticas, realizar
auto-avaliacdo e avalia¢&o individualizada dos estudantes). Justifique.
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Comentérios adicionais e/ou recomendacgdes ao professor:

Comentérios/sugestdes sobre a equipe de saude:

Conceito final: D Satisfatério D Insatisfatério

Formato 4 UPP4/LPP4 Med.
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APENDICE W - F4_UPP5 E 6 /LPP5 E 6_MEDICINA

Avaliacdo do Desempenho do Professor

Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)
Curso de Medicina Famema

Professor: Grupo:
Série: Periodo: / / a / / Data: / /

Este documento faz parte da avaliagdo do professor. As informag8es coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade
Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar
a avaliacao final e permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido a atuagéo do professor no processo de ensino-aprendizagem? Justifique.

Como sé&o as atitudes do professor nas relagdes interpessoais? (apresenta atitude ética em relagcdo a: responsabilidade,
pontualidade, assiduidade, respeito, cooperagdo com o grupo, comunicagao clara, habilidade em fazer e receber criticas, realizar
auto-avaliacdo e avalia¢&o individualizada dos estudantes). Justifique.
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Comentérios adicionais e/ou recomendacgdes ao professor:

Comentarios/sugestbes sobre a equipe de saude:

Conceito final: ] Satisfatério [] Insatisfatorio

Formato 4 UPP5 e 6/LPP5 e 6
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APENDICE X-F4_UES1E2

Avaliacdo do Desempenho do Professor
Unidade Educacional Sistematizada (UES)

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema
Ndmero do grupo: Série: Periodo: / a / / Data: / /
[ Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem
[ professor/Tutor: L] Professor/Co-tutor:

Este documento faz parte da avaliagdo do professor. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagéo final e
permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido a participacédo do professor no processo de ensino-aprendizagem? (com relagéo a FACILITAR O
desenvolvimento das habilidades dos estudantes em: exploracéo dos dados, levantamento de questdes de aprendizagem com enfoque nas
necessidades de saude, andlise integradora das dimensdes bioldgica, psicolégica e social, formulagdo de hipéteses, analise critica das
informacgBes e suas fontes, sintese, socializagdo e discussdo das informagdes para geragdo de novo conhecimento, identificagdo das

lacunas de conhecimento e habilidade na condugéo do trabalho em pequeno grupo). Justifique.

Como tém sido as atitudes do professor nas relagcfes interpessoais? (apresenta atitude ética em relagdo a
responsabilidade: cumpre o contrato grupal, pontualidade, assiduidade e respeito pelas crencas, valores e sentimentos do outro. Trabalha
cooperativamente com o grupo e estabelece comunicacéo clara: manifesta coeréncia entre a linguagem verbal e ndo verbal, transmite a
mensagem de modo condizente com a possibilidade de compreensédo do outro e argumenta com respeito em situa¢des de conflito e/ou
divergéncias. Apresenta habilidade em fazer e receber criticas, em realizar autoavalia¢éo e avalia¢&o individualizada dos estudantes e da
dinadmica do grupo).

Comentérios adicionais e/ou recomendagdes

Conceito final: [ satisfatério ] Insatisfatorio

Formato 4 UES1 e 2
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APENDICE Y - F4_UES3

Avaliacdo do Desempenho do Professor
Unidade Educacional Sistematizada (UES)

Curso de Medicina Famema
Ndmero do grupo: 32 Série Medicina Periodo: / a / / Data: / /
[ professor/Tutor: [ professor/Co-tutor:

Este documento faz parte da avaliagdo do professor. As informagdes coletadas seréo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagdo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido a participacdo do professor no processo de ensino-aprendizagem? (com relag&o a FACILITAR 0
desenvolvimento das habilidades dos estudantes em: explorar os dados, levantar questdes de aprendizagem enfatizando as necessidades
de saude, analisar de forma integrada as dimensdes bioldgica, psicoldgica e social, formular hipéteses, analisar criticamente as informagoes
e suas fontes, sintetizar, socializar e discutir as informag8es para gerar novo conhecimento, desenvolver o raciocinio clinico, realizar
diagnéstico sindrémico e identificar as lacunas de conhecimento. O professor demonstra habilidade na conducao do trabalho em pequeno

grupo). Justifique.

Como tém sido as atitudes do professor nas relagcfes interpessoais? (apresenta atitude ética em relagdo a
responsabilidade: cumpre o contrato grupal, pontualidade, assiduidade e respeito pelas crencas, valores e sentimentos do outro. Trabalha
cooperativamente com 0 grupo e estabelece comunicagdo clara: manifesta coeréncia entre a linguagem verbal e ndo verbal, transmite a
mensagem de modo condizente com a possibilidade de compreensdo do outro e argumenta com respeito em situagdes de conflito e/ou
divergéncias. Apresenta habilidade em fazer e receber criticas, em realizar autoavaliagdo e avaliagcdo individualizada dos estudantes e da

dinamica do grupo). Justifique.

Comentérios adicionais e/ou recomendacfes

Conceito final: [] satisfatério L] Insatisfatorio

Formato 4 UES3
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APENDICE Z - F4_UES4

Avaliacdo do Desempenho do Professor
Unidade Educacional Sistematizada (UES)
Curso de Medicina Famema

Ndmero do grupo: 42 série de Medicina Periodo: / a / / Data: / /

Professor:

Este documento faz parte da avaliagdo do professor. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade
Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a
avaliacdo final e permitir a identificacéo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido a participacdo do professor no processo de ensino-aprendizagem? (com relagdo a
FACILITAR 0 desenvolvimento das habilidades dos estudantes em: exploracdo dos dados, levantamento de gquestdes de aprendizagem
com enfoque nas necessidades de salde e resolucdo de problemas, analise integradora das dimensdes bioldgica, psicolégica e social,
formulacgao de hipdteses, andlise critica das informagdes e suas fontes, sintese, socializagao e discussao das informacdes para geragéo
de novo conhecimento, desenvolvimento de raciocinio clinico, identificagdo das possibilidades de intervencéo diagndstica e terapéutica,

identificagdo das lacunas de conhecimento e habilidade na condug&o do trabalho em pequeno grupo). Justifique.

Como tém sido as atitudes do professor nas relagdes interpessoais? (apresenta atitude ética em relagéo a
responsabilidade: cumpre o contrato grupal, pontualidade, assiduidade e respeito pelas crencas, valores e sentimentos do outro.
Trabalha cooperativamente com o grupo e estabelece comunicacao clara: manifesta coeréncia entre a linguagem verbal e ndo verbal,
transmite a mensagem de modo condizente com a possibilidade de compreenséo do outro e argumenta com respeito em situagfes de
conflito e/ou divergéncias. Apresenta habilidade em fazer e receber criticas, em realizar autoavalia¢@o e avaliag&o individualizada dos

estudantes e da dinamica do grupo). Justifique.

Comentérios adicionais e/ou recomendagdes

Conceito final: [] satisfatério ] Insatisfatorio

Formato 4 UES4
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APENDICE AA —F4_AVAL_DESEMP_PROFESSOR_TCC

AVALIACAO DO DESEMPENHO DO PROFESSOR

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) Eorme e

Professor(a):

Titulo do projeto:

Este documento faz parte da avaliagdo do curso de enfermagem. As informacdes coletadas serdo utilizadas
para a avaliacdo e melhoria do processo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Os campos abertos
devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacdo final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e

dos aspectos que requerem melhoria.

* Como o professor conduz a orientacdo do TCC? Identifique as facilidades e dificuldades nesse processo.

Comentéarios adicionais e/ou recomendacgdes ao professor:

Conceito final do desempenho do professor [ ] satisfatério [ ] Insatisfatério

| Formato 4 TCC
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APENDICE AB —F5_ELETIVO

Avaliacdo da Unidade Educacional Eletiva
(UEE)
Cursos de Medicina e Enfermagem

Famema
Estudante: a Série
Periodo: / / a__ | Data: / /
[] Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem Carga Horaria:
Instituicéo:
Area (disciplina): Supervisor:

Este documento faz parte da avaliagcdo da Unidade Educacional Eletiva. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a
avaliagdo da Unidade Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser
preenchidos de maneira a justificar a avaliagéo final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem
melhoria.

1. Proposta da Unidade Eletiva:

Qual a pertinéncia desta Unidade Eletiva para a formacao de enfermeiros/médicos? Justifique.

E qual a pertinéncia nesta fase de sua aprendizagem? Justifique.

[ Satisfatério | Insatisfatorio

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como o Estagio Eletivo foi organizado contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos cognitivos, afetivos e
psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde e para a resolucdo de problemas no desenvolvimento
das tarefas propostas? Justifique.

Como estd o desenvolvimento do processo pedagdgico (observacado/agcdo, elaboragdo de sintese provisoria,
levantamento de questdes de aprendizagem, busca e andlise de informacgdes e fontes, elaboracdo de nova sintese e
realizagdo da avaliagdo)? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério

Formato 5 Eletivo
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3. Organizagéo da Unidade Eletiva:

Como vocé avalia a organizacao desta Unidade 1? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenéarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

| Satisfatério | Insatisfatorio

4. Comentarios adicionais e/ou sugestdes/recomendagdes:

Conceito final:

[] Satisfatério

] Insatisfatério

Assinatura do Estudante

Data /

/

Formato 5 Eletivo
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APENDICE AC - F5_UES_ESTUDANTE_SERIE1

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema

Numero do grupo: Periodo: / a / / Data: / /

12 Série [ Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem

Este documento faz parte da avaliagdo da UES. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagdo final e
permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade Educacional Sistematizada:

Qual a pertinéncia desta Unidade Educacional Sistematizada para a sua formacéo profissional? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UES estdo adequados para esta fase (série) de sua formagéo? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para desenvolver o cuidado em sadde? Justifique.

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu na articulagdo com a Unidade de Pratica
Profissional no cenario real (UPP)? Justifique.

No processo pedagdgico, 0os passos de tutoria estdo sendo seguidos?

Satisfatério | Insatisfatério
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3. Problemas:

3.1. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensées bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento de raciocinio l6gico). Justifique

[ Satisfatério | Insatisfatério

3.2. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informagbes em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento de raciocinio logico). Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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3.3. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informages em fontes diversificadas, articulacdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento de raciocinio l6gico). Justifique

[ Satisfatério | Insatisfatério

3.4. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informagbes em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimens6ées bioldgica, psicolégica e social e da teoria/préatica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento de raciocinio logico). Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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4. Recursos educacionais:

Assinale quais recursos educacionais vocé utilizou/participou nessa unidade:

D Biblioteca D Morfofuncional D Consultorias Outros:

Esses recursos/atividades contribuiram para a sua aprendizagem? Justifique.

Caso vocé nao tenha utilizado/participado, justifique.

Avalie:

4.Recursos educacionais Biblioteca

Morfofuncional Consultorias

Atividades

Praticas Outros:

Este recurso contribuiu para
sua aprendizagem? Justifiqgue

Aponte as fortalezas de cada
recurso

Aponte as fragilidades de cada
recurso

Caso vocé ndo tenha
utilizado/participado, justifique

5. Conferéncias:

S | N/C

Observagdes/comentéarios/sugestdes:

* S — Satisfatério

| — Insatisfatério  NC — Nao Compareci

6. Comentérios adicionais/sugestdes/recomendacdes:

Conceito final: D Satisfatério

D Insatisfatério

Formato 5 UES1 - Estudante
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APENDICE AD - F5_UES_PROFESSOR_SERIE1

Avaliacdo da Unidade Educacional Sistematizada (UES)
Cursos de Medicina e Enfermagem

Famema

Numero do grupo: 12 Série Periodo: / a / / Data: / /

] professor tutor ] professor /co-tutor L] Medicina | Enfermagem

Este documento faz parte da avaliacdo da UES. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagdo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade Educacional Sistematizada:

Qual a pertinéncia desta Unidade Educacional Sistematizada para a formag&o de enfermeiros e/ou médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UES foram adequados para esta fase (série) da formagdo dos estudantes? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para desenvolver o cuidado em satde? Justifique.

No processo pedagégico, os passos de tutoria estdo sendo seguidos? —

Satisfatério | Insatisfatério
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3. Problemas/Guia do tutor:

3.1. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio l6gico). Justifique

O problema permitiu alcangar os propésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério

3.2. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussoes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/préatica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio logico). Justifique

O problema permitiu alcancgar os propoésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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3.3. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informages em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimenses biolégica, psicolégica e social e da teoria/préatica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio l6gico). Justifique

O problema permitiu alcangar os propodsitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

[ Satisfatério | Insatisfatério

3.4. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informages em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensées biolégica, psicolégica e social e da teoria/préatica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio logico). Justifique

O problema permitiu alcancgar os propoésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério

4. Comentarios adicionais/sugestées/recomendacdes:
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Conceito final:

D Satisfatoério

|:| Insatisfatorio

Formato 5 UESL - Professor
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APENDICE AE - F5_UPP_ESTUDANTE_SERIE1

0"‘-'._ Avaliacao da Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)
Cursos de Medicina e Enfermagem

Famema

Ndmero do grupo: 12 Série Periodo: / a / / Data: / /

[] Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informacgdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagdo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formagao de enfermeiros e médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase de sua formacao? Justifique.

[ Satisfatorio | Insatisfatorio

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos cognitivos,
afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde e para a resolucdo de problemas no desenvolvimento
das tarefas propostas? Justifique.

A forma como a UPP esta organizada facilitou a articulagdo dos conhecimentos explorados na UES (Unidade Educacional
Sistematizada)? Justifique.

Como esta o desenvolvimento do processo pedagdgico (observacao/agéo, elaboragédo de sintese provisoria, levantamento de
questdes de aprendizagem, busca e andlise de informacdes e fontes, elaborag@o de nova sintese e realizacdo da avaliagédo)?
Justifique.

| Satisfatorio | Insatisfatorio
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3. Organizacéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizagéo desta Unidade de Pratica Profissional? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

| Satisfatério | Insatisfatério

4. Comentarios adicionais e/ou sugestées/recomendacdes:

Conceito final: |:| Satisfatério

D Insatisfatorio

Formato 5 UPP1/LPP1 - Estudante
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APENDICE AF — F5_UPP/LPP_PROFESSOR_SERIE1

Avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)

Cursos de Medicina e Enfermagem
Famema

Ndmero do grupo: 12 Série  Periodo: / a / / Data: / / L] Professor

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informag@es coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacéo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formagado de enfermeiros e médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase de formagéo? Justifique.

[ Satisfatorio | Insatisfatorio

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse o0s recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde e para a resolugdo de problemas no
desenvolvimento das tarefas propostas? Justifique.

A forma como a UPP esté organizada contribuiu na articulagdo com a UES (Unidade Educacional Sistematizada)? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério
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3. Organizacéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizagdo desta Unidade de Pratica Profissional? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

| Satisfatério | Insatisfatério

4. Comentarios adicionais e/ou sugestées/recomendacdes:

Conceito final: |:| Satisfatério

L] Insatisfatério

Formato 5 UPP1/LPP1 — Professor
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APENDICE AG - F5_UES_ESTUDANTE_SERIE2

Avaliacdo da Unidade Educacional Sistematizada (UES)
Cursos de Medicina e Enfermagem

Famema

ST

Ndmero do grupo: Periodo: / a / / Data: / /

22 Série [] Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem

Este documento faz parte da avaliagdo da UES. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagcdo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade Educacional Sistematizada:
Qual a pertinéncia desta Unidade Educacional Sistematizada para a sua formacéo profissional? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UES foram adequados para esta fase (série) de sua formagao? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:
A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para desenvolver o cuidado em saude? Justifique.

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu na articulagdo com a Unidade de Prética
Profissional nos cenérios real e simulado (UPP/LPP)? Justifique.

No processo pedagdgico, 0os passos de tutoria estdo sendo seguidos?

Satisfatério | Insatisfatério
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3. Problemas:

3.1. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio l6gico). Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério

3.2. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/préatica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio l6gico). Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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3.3. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informagfes em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio l6gico). Justifique

[ Satisfatério | Insatisfatério

3.4. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informagbes em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/préatica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio logico). Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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4. Recursos educacionais:

Assinale quais recursos educacionais vocé utilizou/participou nessa unidade:

D Biblioteca D Morfofuncional D Consultorias

Qutros:

Esses recursos/atividades contribuiram para a sua aprendizagem? Justifique.

Caso vocé nao tenha utilizado/participado, justifique.

Avalie:

4.Recursos educacionais Biblioteca

Morfofuncional

Consultorias Qutros:

Este recurso contribuiu para sua
aprendizagem? Justifique

Aponte as fortalezas de
cada recurso

Aponte as fragilidades de
cada recurso

Caso vocé nao tenha
utilizado/participado, justifique

5. Conferéncias:

S | N/C

Observagdes/comentéarios/sugestdes:

* S — Satisfatorio

| — Insatisfatério NC — Ndo Compareci

6. Comentarios adicionais/sugestdes/recomendagoes:

Conceito final: D Satisfatério

D Insatisfatério

Formato 5 UES2 - Estudante
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APENDICE AH- F5_UES_PROFESSOR_SERIE2

Avaliacado da Unidade Educacional Sistematizada (UES)

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema
Ndmero do grupo: 22 Série Periodo: __ / a / / Data: / /
] professor tutor ] professor co-tutor L] Medicina [l Enfermagem

Este documento faz parte da avaliagdo da UES. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagcdo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade Educacional Sistematizada:

Qual a pertinéncia desta Unidade Educacional Sistematizada para a formagéo de enfermeiros e/ou médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UES foram adequados para esta fase (série) de sua formag&o? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para desenvolver o cuidado em satde? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério




92

3. Problemas/Guia do tutor:

3.1. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio l6gico). Justifique

O problema permitiu alcancgar os propésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

[ Satisfatério | Insatisfatério

3.2. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informagbes em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio lo6gico). Justifique

O problema permitiu alcangar os propoésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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3.3. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informag¢des em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio l6gico). Justifique

O problema permitiu alcangar os propdésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério

3.4. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussoes, problematizacédo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/pratica; abordou dados relevantes;
proporcionou o desenvolvimento do raciocinio l6gico). Justifique

O problema permitiu alcangar os propoésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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4. Comentarios adicionais/sugestées/recomendacdes:

Conceito final: D Satisfatério

D Insatisfatorio

Formato 5 UES2 - Professor
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APENDICE Al - F5_UPP_ESTUDANTE_SERIE2

Avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional
(UPP/LPP)

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema
Ndmero do grupo: Periodo: / a / / Data: / /
22 Série [ Estudante de Medicina [ Estudante de Enfermagem

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informag@es coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacao final e
permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formacao de enfermeiros e médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase (série) de sua formagédo? Justifique.

[ Satisfatorio | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos cognitivos,
afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de saude e para a resolucédo de problemas no desenvolvimento
das tarefas propostas? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio

2. A-Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS REAIS da pratica profissional:

A forma como a UPP esta organizada facilitou a articulagdo dos conhecimentos explorados na UES (Unidade
Educacional Sistematizada)? Justifique.

Como esta o desenvolvimento do processo pedagdgico (observagéo/agdo, elaboracao de sintese provisoria, levantamento de
gquestdes de aprendizagem, busca e anélise de informacdes e fontes, elaborac&o de nova sintese e realizagdo da avaliagao)?
Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio
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2. B — Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS SIMULADOS da pratica profissional (Laboratério de Préatica Profissional —
LPP):

A forma como o LPP esta organizado facilitou a articulagdo dos conhecimentos explorados na UPP (Unidade de Prética
Profissional) e na UES (Unidade Educacional Sistematizada)? Justifique.

Como esta o desenvolvimento do processo pedagdgico no momento avaliagédo (observacao/realizacdo de tarefas, identificacdo
de fortalezas e limites, mobilizagc&o de recursos e realizagcdo da avaliagédo)? Justifique.

Como esta o desenvolvimento do processo pedagdgico no momento apoio (elaboracdo/execu¢do de plano para o
desenvolvimento de habilidades)? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio
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3. Organizacéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizagcdo desta Unidade de Pratica Profissional (considerar as atividades nos cenarios reais e nos

cenéarios simulados)? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

[ Satisfatorio | Insatisfatorio

4. Comentarios adicionais e/ou sugestdes/recomendagdes:

Conceito final: [] Satisfatério ] Insatisfatério

Formato 5 UPP2/LPP2 - Estudante
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APENDICE AJ — F5_UPP_PROFESSOR_SERIE2

Avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional (UPP)

Cursos de Medicina e Enfermagem Famema

Ndmero do grupo: 22 Série Periodo: / a / / Data: / /

[ professor UPP (atividades cenarios real e simulado)
(] professor UPP (atividades cenario simulado — LPP — momento avaliacéo)

(] professor UPP (atividades cenario simulado — LPP — momento apoio)

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informacgdes coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacao final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formagao de enfermeiros e médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase de formagdo? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde e para a resolugdo de problemas no
desenvolvimento das tarefas propostas? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio

2. A —Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS REAIS da pratica profissional:

A forma como a UPP est& organizada contribuiu na articulagdo com a UES (Unidade Educacional Sistematizada)? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério | N&o se aplica
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2. B — Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS SIMULADOS da pratica profissional (Laboratério de Préatica Profissional —
LPP):

A forma como o LPP esta organizado contribuiu na articulagdo com a UPP (Unidade de Pratica Profissional)? Justifique.

Como esta o desenvolvimento do processo pedagégico no momento do exercicio da pratica (observagéo/realizagdo de tarefas,
identificacé@o de fortalezas e limites, mobiliza¢do de recursos e realiza¢ao da avaliag&o)? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério | N&o se aplica
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3. Organizagéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizagdo desta Unidade de Pratica Profissional (considerar as atividades nos cenarios reais e nos

cenéarios simulados quando pertinente)? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

[ Satisfatorio | Insatisfatorio

4. Comentarios adicionais e/ou sugestdes/recomendagdes:

Conceito final: D Satisfatério |:| Insatisfatorio

Formato 5 UPP2/LPP2 - Professor
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APENDICE AK — F5_UPP3/LPP3_ESTUDANTE_ENFERMAGEM

Avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional
(UPP/LPP)

Curso de Enfermagem Famema
Nidmero do grupo: 32 Série Enfermagem Periodo: / a / / Data: / /
[] satde da Crianca ] satde da Mulher ] satde do Adulto

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informag®@es coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacao final e
permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Préatica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formacao de enfermeiros? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase (série) de sua formagédo? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos cognitivos,
afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde e para a resolucdo de problemas no desenvolvimento
das tarefas propostas? Justifique.

Como esta o desenvolvimento do processo pedagdgico (observacao/agéo, elaboragédo de sintese provisoria, levantamento de
questdes de aprendizagem, busca e andlise de informac6es e fontes, elaboracdo de nova sintese e realizacdo da avaliagdo)?
Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio
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3. Organizacéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizagdo desta Unidade de Pratica Profissional (considerar as atividades nos cendrios reais, laboratério

de simulagdo quando pertinente)? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

[ Satisfatério [ Insatisfatorio
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4. Recursos educacionais:

Avalie:

O Biblioteca O Morfofuncional

Assinale quais recursos educacionais vocé utilizou/participou nessa unidade:

OConsultorias O Atividades praticas Outros:

Esses recursos/atividades contribuiram com sua aprendizagem? Justifique.

Caso vocé nao tenha utilizado/participado, justifique.

4.Recursos
educacionais

Biblioteca Morfofuncional Consultorias

Atividade

Praticas Outros:

Este recurso contribuiu
para sua
aprendizagem?
Justifique

Aponte as fortalezas de
cada recurso

Aponte as fragilidades
de cada recurso

Caso vocé ndo tenha
utilizado/participado,
justifigue

5. Comentérios adicionais/sugestdes/recomendacoes:

Conceito final:

D Satisfatério D Insatisfatorio

Formato 5 UPP3/LPP3 — Estudante Enf.
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APENDICE AL — F5_UPP3/LPP3_PROFESSOR_ENFERMAGEM

g4 Avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)
; Curso de Enfermagem

Famema
Ndmero do grupo: 32 Série Enfermagem Periodo: / a / / Data: / /
[ Professor UPP (cenério real) L] Professor UPP (cenério simulado)
[] sadde da Crianca [] sadde da Mulher [] satde do Adulto

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informag®@es coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacado final e
permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Préatica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formacao de enfermeiros? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase de formagdo? Justifique.

| Satisfatério [ Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde e para a resolucéo de problemas no
desenvolvimento das tarefas propostas? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio
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3. Organizacéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizagdo desta Unidade de Préatica Profissional (considerar as atividades nos cenérios reais e
laboratério de simulagdo quando pertinente)? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

| Satisfatério [ Insatisfatério

4. Comentérios adicionais/sugestdes/recomendacgdes:

Conceito final: [] Satisfatério ] Insatisfatério

Formato 5 UPP3/LPP3 — Professor Enf.
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APENDICE AM — F5_UES3_ESTUDANTE_MEDICINA

Avaliacado da Unidade Educacional Sistematizada (UES)
Curso de Medicina

Famema

SR

Ndmero do grupo: 32 Série Medicina Periodo: / a / / Data: / /

Este documento faz parte da avaliacdo da UES. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagdo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade Educacional Sistematizada:

Qual a pertinéncia desta Unidade Educacional Sistematizada para a sua formagéo profissional? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UES foram adequados para esta fase de sua formacéo? Justifique

Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para desenvolver o cuidado em saude, desenvolvimento do raciocinio clinico e diagndstico
sindrémico? Justifique.

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu na articulagdo com a Unidade de Pratica
Profissional nos cenarios real e simulado (UPP/LPP)? Justifique.

No processo pedagégico, os passos de tutoria estdo sendo seguidos?

Satisfatério | Insatisfatério
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3. Problemas:

3.1. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes biolégica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnéstico sindromico) . Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério

3.2. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacédo, busca de informacgdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnéstico sindrémico e contribuiu para as atividades na UPP3). Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério
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3.3. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informagfes em fontes diversificadas, articulacdo das
diferentes éareas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnostico sindrémico e contribuiu para as atividades na UPP3). Justifique.

[ Satisfatério | Insatisfatério

3.4. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informagbes em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensfes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnéstico sindrdmico e contribuiu para as atividades na UPP3). Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério
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4. Recursos educacionais:

Assinale quais recursos educacionais vocé utilizou/participou nessa unidade:

D Biblioteca

D Morfofuncional

D Consultorias

Qutros:

Esses recursos/atividades contribuiram para a sua aprendizagem? Justifique.

Caso vocé nao tenha utilizado/participado, justifique.

Avalie:

4, Recursos educacionais

Biblioteca

Morfofuncional

Consultorias

Outros:

Este recurso contribuiu para
sua aprendizagem?
Justifique

Aponte as fortalezas de
cada recurso

Aponte as fragilidades de
cada recurso

Caso vocé nao tenha
utilizado/participado,
justifigue

5. Conferéncias:

N/C

Observagdes/comentéarios/sugestdes:

* S — Satisfatério

| — Insatisfatério

NC — Ndo Compareci

6. Comentérios adicionais/sugestdes/recomendagdes:

Conceito final:

D Satisfatério

D Insatisfatério

Formato 5 UES3 — Estudante
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APENDICE AN - F5_UES3_PROFESSOR_MEDICINA

% Avaliacdo da Unidade Educacional Sistematizada (UES)
Curso de Medicina

Famema

Ndmero do grupo: 32 Série Medicina Periodo: / a / / Data: / /

D Professor tutor D Professor co-tutor

Este documento faz parte da avaliagdo da UES. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagéo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade Educacional Sistematizada:

Qual a pertinéncia desta Unidade Educacional Sistematizada para a formagéo de enfermeiros e/ou médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UES foram adequados para esta fase de formag&o? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde, desenvolvimento do raciocinio clinico e
diagnéstico sindrémico? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério

3. Problemas/Guia do tutor:
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3.1. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informages em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicoloégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnostico sindrémico). Justifique.

O problema permitiu alcangar os propodsitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério

3.2. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussoes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes éareas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnéstico sindrémico e contribuiu para as atividades na UPP3). Justifique.

O problema permitiu alcancgar os propoésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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3.3. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informages em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes biologica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnostico sindrémico e contribuiu para as atividades na UPP3). Justifique.

O problema permitiu alcangar os propésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

[ Satisfatério | Insatisfatério

3.4. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informages em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes éareas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnostico sindrémico e contribuiu para as atividades na UPP3). Justifique.

O problema permitiu alcangar os propoésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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4. Comentarios adicionais/sugestées/recomendacdes:

Conceito final: D Satisfatério

D Insatisfatério

Formato 5 UES3 - Professor
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APENDICE AO - F5_UPP3/LPP3_PROFESSOR_MEDICINA

Curso de Medicina Famema

Ndmero do grupo: 32 Série Medicina Periodo: / a / / Data: / /

[ professor UPP (cenério real) [ Professor UPP (cenério simulado) [ professor LPP (cenéario simulado)

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informag®@es coletadas seréo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacéo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formagao de médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase de formagao? Justifique.

| Satisfatério [ Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde e para a resolucdo de problemas no
desenvolvimento das tarefas propostas? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio

2. A —Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS REAIS da pratica profissional:

A forma como a UPP esté organizada contribuiu na articulagdo com a UES (Unidade Educacional Sistematizada)? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério | N&o se aplica
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2. B — Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS SIMULADOS da pratica profissional (Laboratério de Préatica Profissional —
LPP):

A forma como o LPP esta organizado contribuiu na articulagdo com a UPP (Unidade de Pratica Profissional)? Justifique.

| Satisfatorio | Insatisfatorio | N&o se aplica
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3. Organizacéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizagdo desta Unidade de Pratica Profissional (considerar as atividades nos cenarios reais e nos

cenéarios simulados quando pertinente)? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

| Satisfatério [ Insatisfatério

4. Comentarios adicionais e/ou sugestdes/recomendagdes:

Conceito final: [] Satisfatério ] Insatisfatério

Formato 5 UPP3/LPP3 — Professor Med.
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APENDICE AP - F5_UPP4/LPP4_ESTUDANTE_ENFERMAGEM

Avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP
Curso de Enfermagem

Famema

Ndmero do grupo: 42 Série Enfermagem  Periodo: / a / / Data: / /

[] Rede Basica L] Rede Hospitalar

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informag®@es coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacao final e
permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formacao de enfermeiros? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase de sua formacao? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos cognitivos,
afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de saude e para a resolucéo de problemas no desenvolvimento
das tarefas propostas? Justifique.

Como esta o desenvolvimento do processo pedagdgico (observacao/agéo, elaboragédo de sintese provisoria, levantamento de
questdes de aprendizagem, busca e anélise de informacdes e fontes, elaboracdo de nova sintese e realizacdo da avaliagdo)?
Justifique.

| Satisfatorio | Insatisfatorio
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3. Organizacéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizagdo desta Unidade de Pratica Profissional? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio
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4. Recursos educacionais:

Avalie:

O Biblioteca O Morfofuncional

0O Consultorias

Caso vocé nao tenha utilizado/participado, justifique.

O Atividades praticas

Assinale quais recursos educacionais vocé utilizou/participou nessa unidade:

Esses recursos/atividades contribuiram com sua aprendizagem? Justifique.

Outros:

4. Recursos
educacionais

Biblioteca

Morfofuncional

Consultorias

Atividade

Praticas Outros:

Este recurso contribuiu
para sua aprendizagem?
Justifique

Aponte as fortalezas de
cada recurso

Aponte as fragilidades de
cada recurso

Caso vocé nao tenha
utilizado/participado,
justifique

5. Comentérios adicionais/sugestdes/recomendagdes:

Conceito final:

[] Satisfatério

] Insatisfatério

Formato 5 UPP4/LPP4 — Estudante Enf.
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APENDICE AQ - F5_UPP4/LPP4_PROFESSOR_ENFERMAGEM

Avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP) I,l

Curso de Enfermagem Famema
Ndmero do grupo: 42 Série Enfermagem  Periodo: / a / / Data: / /
[ Professor L] Rede Basica L] Rede Hospitalar

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informag®@es coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacao final e
permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formacao de enfermeiros? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase de formag&o? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salude e para a resolucdo de problemas no
desenvolvimento das tarefas propostas? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio




121

3. Organizacéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizagdo desta Unidade de Pratica Profissional? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

| Satisfatério | Insatisfatério

5. Comentarios adicionais/sugestdes/recomendacgdes:

Conceito final: [] Satisfatério ] Insatisfatério

Formato 5 UPP4/LPP4 — Professor Enf.
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APENDICE AR - F5_UES4_ESTUDANTE_MEDICINA

Avaliacao da Unidade Educacional Sistematizada (UES)
Curso de Medicina Famema

Ndmero do grupo: 42 Série Medicina Periodo: / a / / Data: / /

Este documento faz parte da avaliagdo da UES. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagéo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade Educacional Sistematizada:
Qual a pertinéncia desta Unidade Educacional Sistematizada para a sua formac&o profissional? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UES foram adequados para esta fase de sua formagéo? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para a desenvolver o cuidado em saude e desenvolvimento do raciocinio clinico, agdes de
intervencédo diagndstica e terapéutica no sentido da resolucédo de problemas? Justifique.

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu na articulagdo com a Unidade de Pratica
Profissional nos cenarios real e simulado (UPP/LPP)? Justifique.

No processo pedagégico, os passos de tutoria estdo sendo seguidos?

Satisfatério | Insatisfatério
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3. Problemas:

3.1. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnéstico etiolégico, intervengéo terapéutica). Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério

3.2. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussoes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes éareas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnostico etioldgico, intervencao terapéutica e contribuiu para as atividades na UPP4). Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério
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3.3. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informages em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes éareas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnostico etioldgico, intervencao terapéutica e contribuiu para as atividades na UPP4). Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério

3.4. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes éareas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnéstico etiolégico, intervengéo terapéutica e contribuiu para as atividades na UPP4). Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério
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4. Recursos educacionais:

Assinale quais recursos educacionais vocé utilizou/participou nessa unidade:

D Biblioteca D Morfofuncional D Consultorias Outros:

Esses recursos/atividades contribuiram para a sua aprendizagem? Justifique.

Caso vocé nao tenha utilizado/participado, justifique.

Avalie:
4. Recursos educacionais Biblioteca Morfofuncional Consultorias Outros:

Este recurso contribuiu para sua

aprendizagem? Justifique

Aponte as fortalezas de

cada recurso

Aponte as fragilidades de cada

recurso

Caso vocé nao tenha

utilizado/participado, justifique

5. Conferéncias: S | N/C

Observagdes/comentéarios/sugestdes:

* S — Satisfatorio | — Insatisfatério NC — Nao Compareci

6. Comentérios adicionais/sugestdes/recomendacdes:

Conceito final: D Satisfatério D Insatisfatério

Formato 5 UES4 — Estudante Med.
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APENDICE AS - F5_ UES4_PROFESSOR_MEDICINA

Avaliacao da Unidade Educacional Sistematizada (UES)

Curso de Medicina Famema
Ndmero do grupo: 42 Série Medicina Periodo: / a / / Data: / /
D Professor tutor D Professor co-tutor

Este documento faz parte da avaliagdo da UES. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagcdo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade Educacional Sistematizada:

Qual a pertinéncia desta Unidade Educacional Sistematizada para a formagéo de enfermeiros e/ou médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UES foram adequados para esta fase de formag&o? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse 0s recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para o cuidado em salde e desenvolvimento do raciocinio clinico, ag6es de intervencao
diagnostica e terapéutica no sentido da resolucédo de problemas? Justifique.

Satisfatério | Insatisfatério

3. Problemas/Guia do tutor:
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3.1. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informages em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes éareas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnostico etiol6gico e intervencao terapéutica). Justifique.

O problema permitiu alcangar os propésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério

3.2. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussoes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes areas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagndstico etiolégico, intervencgao terapéutica e contribuiu para as atividades na UPP4). Justifique.

O problema permitiu alcangar os propoésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério

3.3. Problema:
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Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacéo, busca de informacdes em fontes diversificadas, articulagdo das
diferentes éareas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnoéstico etiol6gico, intervencao terapéutica e contribuiu para as atividades na UPP4). Justifique.

O problema permitiu alcangar os propodsitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

[ Satisfatério | Insatisfatério

3.4. Problema:

Foi efetivo na aprendizagem? (favoreceu discussdes, problematizacdo, busca de informages em fontes diversificadas, articulagéo das
diferentes éareas de conhecimento/disciplinas, das dimensdes bioldgica, psicolégica e social e da teoria/pratica; proporcionou o
desenvolvimento do raciocinio clinico, diagnostico etioldgico, intervencgao terapéutica e contribuiu para as atividades na UPP4). Justifique.

O problema permitiu alcangar os propoésitos estabelecidos no Guia do Tutor? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério
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4. Comentarios adicionais/sugestées/recomendacdes:

Conceito final: D Satisfatério

D Insatisfatério

Formato 5 UES4 - Professor
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APENDICE AT —F5_ PP4/LPP4_AMB.ESPEC_CIRURG.AMBULATORIAL_PROFESSOR_MEDICINA

Avaliacao da Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)
Curso de Medicina

Ambulatério de Especialidades e Cirurgia Ambulatorial Famema

42 série Medicina Periodo:

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informacgdes coletadas seréo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagdo final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formacao de médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase de formagdo? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Prética Profissional foi organizada contribuiu para que o estudante mobilizasse os recursos
cognitivos, afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde e para a resolugdo de problemas no
desenvolvimento das tarefas propostas? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio

2. A — Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS REAIS da pratica profissional (Ambulatério de Especialidades, cirurgia
ambulatorial e ciclo pedagégico):

A forma como a UPP esté organizada contribuiu na articulagdo com a UES (Unidade Educacional Sistematizada)?Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério | Nao se aplica

Formato 5 UPP4/LPP4 (Ambulatério de Especialidades e Cirurgia Ambulatorial) — Professor Med.
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2. B — Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS SIMULADOS da pratica profissional (Laboratério de Préatica Profissional —
LPP — Saude do Adulto, da Mulher, da Crianca e Cirurgia):

A forma como o LPP esta organizado contribuiu na articulagdo com a UPP (Unidade de Pratica Profissional)? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério | Nao se aplica

3. Organizagéo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizacdo desta Unidade de Prética Profissional (considerar as atividades nos cenarios reais e cenarios

simulados)? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

| Satisfatério [ Insatisfatério

4. Comentarios adicionais e/ou sugestdes/recomendagdes:

Conceito final: [ satisfatério L] insatisfatério

Formato 5 UPP4/LPP4 (Ambulatério de Especialidades e Cirurgia Ambulatorial) — Professor Med.
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APENDICE AU-F5_ UPP4/LPP4_AMB.ESPEC_CIRURG.AMBULATORIAL_ESTUDANTE_MEDICINA

Avaliacdo da Unidade de Prética Profissional (UPP/LPP)

Curso de Medicina
Famema

Ambulatorio de Especialidades e Cirurgia Ambulatorial
42 série Medicina Periodo:

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informagdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagao final e
permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Préatica Profissional para a formacao de médicos? Justifique.

Os conhecimentos explorados na UPP/LPP foram adequados para esta fase de sua formacgao? Justifique

| Satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Prética Profissional foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os recursos cognitivos,
afetivos e psicomotores para a identificagdo das necessidades de salude e para a resolugédo de problemas no desenvolvimento
das tarefas propostas? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatorio

2. A - Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS REAIS da pratica profissional (Ambulatério de Especialidades, cirurgia
ambulatorial e ciclo pedagogico):

A forma como a UPP esta organizada facilitou a articulacdo dos conhecimentos explorados na UES (Unidade Educacional
Sistematizada)?Justifique.

Como estd o desenvolvimento do processo pedagdgico (observagéo/acéo, elaboracdo de sintese provisoria, levantamento de
gquestdes de aprendizagem, busca e andlise de informacdes e fontes, elaborac&o de nova sintese e realizagdo da avaliagao)?
Justifique.

| Satisfatorio | Insatisfatorio
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2. B — Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS SIMULADOS da pratica profissional (Laboratério de Préatica Profissional —
LPP — Saude do Adulto, da Mulher, da Crianca e Cirurgia):

A forma como o LPP esta organizado facilitou a articulagdodos conhecimentos explorados na UPP (Unidade de Pratica
Profissional) e na UES ( Unidade Educacional Sistematizada)? Justifique.

Como estd o desenvolvimento do processo pedag6gico no momento apoio (elaboracdo/execugcdo de plano para o
desenvolvimento de habilidades)? Justifique.

| Satistatério | Insatisfatorio

3. Organizagdo da Unidade de Prética Profissional:

Como vocé avalia a organizacdo desta Unidade de Prética Profissional (considerar as atividades nos cenérios reais e cenarios
simulados)? Justifique.

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-aprendizagem?

[ Satisfatério [ Insatisfatério

4. Comentérios adicionais e/ou sugestdes/recomendacdes:

Conceito final: D Satisfatério D Insatisfatério

Formato 5 UPP4/LPP4 (Ambulatério de Especialidades e Cirurgia Ambulatorial) — Estudante Med.
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APENDICE AV - F5_UPP5E 6 /LPP5 E 6_MEDICINA

Avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional (UPP/LPP)

Curso de Medicina
Famema

Cenario: Grupo: Série: Periodo: [ a )

Estudante [] Preceptor []

Este documento faz parte da avaliacdo do curso de medicina. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a avaliagdo da UPP e
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira que justifiquem a avaliacéo final e
permitam a identificagdo de pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

1. Tarefas e desempenhos (o projeto, a proposta)

Apresentam clareza na redagdo, especificacdo, articulacdo de diversas disciplinas e
dimensdes biol6gica, psicoldgica e social, pertinéncia e adequacdo em relagédo a série e ao
curso.

Satisfatério Insatisfatério

2. Processo de Ensino-Aprendizagem (o processo pedagégico)

As atividades de ensino-aprendizagem contribuem para o desenvolvimento das tarefas
propostas, na perspectiva pedagégica que envolve discussao de casos, problematizagéo, Satisfatorio Insatisfatorio
busca de informacG8es, nova discusséo e avaliagéo.

3. Organizacao da UPP (0s recursos)

Houve apresentacédo da UPP, do cronograma e da programagcéo das atividades, de materiais e
recursos disponiveis, da relagdo do tempo disponivel e atividades programadas, do suporte Satisfatério Insatisfatério
el/ou supervisdo para o desenvolvimento das atividades nos cenérios de ensino-
aprendizagem.

4. Aponte os elementos que justifiquem os conceitos emitidos acima, considerando pontos fortes e frageis dos aspectos
avaliados (objetivos, tarefas e desempenhos, processo de ensino-aprendizagem e organizacdo do estagio) e registre outros
comentarios e/ou sugestoes.

Caso necessario, utilize o verso

5. Conceito Final do Estagio Satisfatorio Insatisfatério

Formato 5 UPP5 e 6/LPP5 e 6




