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APRESENTACAO

A Faculdade de Medicina de Marilia (FAMEMA) é uma instituicdo de ensino,
pesquisa e assisténcia, com mais de cinco décadas de atividades, comprometida
com a realidade social de nossa regidao. Desenvolve a formacao profissional pautada
em forte compromisso com as diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS) e com as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN).

Os cursos de Medicina e Enfermagem foram pioneiros na adequagao de seus
processos formativos no Brasil. Neste sentido, o curriculo passou a ser integrado,
orientado por competéncia na abordagem dialdgica e desenvolvido a partir do
contexto social, possibilitando ao estudante, desde as primeiras séries, a
mobilizacao de recursos para intervir na realidade (Gomes et al., 2018).

Em 2023, a FAMEMA inseriu o Programa de Extensao Curricular, conforme a
Resolucao n. 7 de 18 de dezembro de 2018 do Conselho Nacional de Educagao, que
estabelece as Diretrizes para a Extensao na Educacdo Superior Brasileira (Férum de
Pro-Reitores de Extensao das Instituicdes de Educacdao Superior Publica Brasileira,
2012; Brasil, 2018).

Para subsidiar a proposta curricular, a Instituicdo conta com a Equipe de
Avaliacdo da Graduacao, que é formada por: Grupo de Avaliacdo, Comité de
Avaliacao Cognitiva do Estudante e Comité de Avaliagdo da Pratica Profissional do
Estudante.

O Grupo de Avaliagao é responsavel pela analise de documentos formais de
planejamento curricular, pela elaboracdo e andlise de formatos de avaliagdo do
desenvolvimento do curriculo, incluindo avaliagdes externas e a produgdo cientifica.

O Comité de Avaliacdo Cognitiva do Estudante é constituido por uma equipe
de apoio a formulacao de instrumentos para verificar a aprendizagem cognitiva. Sao
atribuicOes deste Comité a validagao dos Exercicios de Avaliagdao Cognitiva (EAC), a
formulacdo, aplicagdo e anadlise dos resultados do Teste de Progresso (TP) e a
producgao cientifica.

O Comité de Avaliacdo da Pratica Profissional do Estudante tem como
propdsito auxiliar as equipes da Unidade de Pratica Profissional (UPP), na
organizacao e validacdo de Instrumentos de avaliagao individual do desempenho
dos estudantes, no Exercicio de Avaliacdo da Pratica Profissional (EAPP), em outras

modalidades de avaliacdo e producao cientifica.
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1 ORGANIZAGAO DOS CURSOS DA FAMEMA

O Caderno de Avaliacdo é constituido por: organizacdao dos Cursos de
Medicina e Enfermagem da FAMEMA, fundamentacdo tedrica curricular e de
avaliacao da aprendizagem. O enfoque do processo avaliativo contempla a avaliagao
realizada pelo estudante e pelo professor.

Formatos de avaliacao dos estudantes preenchidos pelos professores:

e Formato 1 (F1) - Consolidado das avaliagdes do ano letivo;

e Formato 2 (F2) - Formato de recuperacao e prescricao do processo de

ensino-aprendizagem;

e Formato 3 (F3) - Avaliacdo do desempenho do estudante nos cenarios de

ensino-aprendizagem: Unidade Educacional Sistematizada (UES), UPP,
Unidade Educacional Eletiva (UEE) e Trabalho de Conclusao de Curso
(TCC).

Formato de avaliagao dos professores preenchidos pelos estudantes:

e Formato 4 (F4) - Instrumento de avaliagdo do professor.

Formato de avaliacdo das Unidades Educacionais, preenchidos pelos
estudantes e professores:

e Formato 5 (F5) - Instrumento de avaliagdo da unidade educacional.

Formato de avaliacdao dos instrumentos utilizados no processo avaliativo:

e Formato 6 (F6) - instrumento que avalia as ferramentas avaliativas em

vigor, utilizados na Instituigao.
2 FUNDAMENTA(;IT\O TEORICA CURRICULAR

De acordo com os projetos pedagdgicos dos Cursos de Medicina e
Enfermagem, a FAMEMA implementa o curriculo fundamentado no desenvolvimento
de competéncia profissional, integrado, interdisciplinar, centrado no estudante e de
acordo com os principios de metodologias de aprendizagem ativa. A competéncia
profissional para a formacdo na area da salde estd em consonancia com as DCN e
favorecem a integracao entre a pratica e a teoria e entre o mundo do trabalho e da
academia. Esse curriculo apresenta uma proposta de formacdo profissional
compromissada com as necessidades e demandas sociais (Brasil, 2001, 2014, 2022,
2025; FAMEMA, 2008, 2014, 2018).

A estrutura curricular é anual, organizada por séries com as seguintes
unidades:

e Unidade de Prética Profissional (UPP);

e Unidade Educacional Sistematizada (UES);

e Unidade Educacional Eletiva (UEE).
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A representacdo grafica das Unidades Educacionais dos Cursos de Medicina e

Enfermagem estd demonstrada no Quadro 1.

Quadro 1 - Representacdo grafica das Unidades Educacionais dos Cursos de
Medicina e Enfermagem da FAMEMA, Marilia, 2025

12 série (Medicina/Enfermagem)
Unidade de Pratica Profissional 1 - UPP1

Atividade de Extensdo

22 série (Medicina/Enfermagem)
Unidade de Prética Profissional 2 - UPP2

Atividade de Extensao

32 série (Medicina)

Unidade de Pratica Profissional
3 - UPP3 Unidade Unidade de Pratica Profissional 3 - UPP3
____________________________________________ Educacional |
: . . . Eletiva -
gTngSe3 Educacional Sistematizada UEE* Unidade Educacional Sistematizada 3 - UES3

Atividade de Extensao
*A UPP e a UES sdo desenvolvidas ao longo do ano e a UEE no final do primeiro semestre.

323 série (Enfermagem)

Unidade de Pratica Profissional 3 - UPP3

Trabalho de Conclusao de Curso - TCC

Atividade de Extensdo

42 série (Medicina)

Unidade Educacional Sistematizada 4 - UES4
Unidade |77 7T T T T T T T
Educacional Unidade de Prética Profissional 4 — UPP4
Eletiva-UEE |
Atividade de Extensdo
42 série (Enfermagem)
Unidade de Pratica Profissional 4 - Unidade Educacional Unidade de Pratica Profissional 4 -
UPP4 Eletiva - UEE* UPP4

Trabalho de Conclusao de Curso — TCC
Atividade de Extensao
*A UPP é desenvolvida ao longo do ano e a UEE no final do primeiro semestre.

52 série (Medicina)

Salde do Adulto I Salide Materno - Infantil I

Unidade Educacional Eletiva — UEE*

*A Unidade Educacional Eletiva ocorre em diferentes periodos ao longo do ano para cada grupo de
estudantes

62 série (Medicina)
Salde do Adulto II | Sadde Materno - Infantil II
Unidade Educacional Eletiva - UEE*

*A Unidade Educacional Eletiva ocorre em diferentes periodos ao longo do ano para cada grupo de
estudantes.




3 AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

A FAMEMA adota a concepgao dialdgica de competéncia, que trabalha com o
desenvolvimento de atributos (cognitivos, psicomotores e afetivos) que,
combinados, conformam distintas maneiras de realizar, com sucesso, tarefas
essenciais e caracteristicas de uma determinada pratica profissional. Assim,
diferentes combinacdes podem compor os padroes de exceléncia que regem a
pratica profissional, permitindo que as pessoas desenvolvam um estilo proprio,
adequado e eficaz para enfrentar situacdes profissionais. Desta forma, no
desempenho frente a novas situagdes, o profissional pode utilizar conhecimentos e
habilidades com novos significados por meio do conjunto de seus valores pessoais.
Por ultimo, essa abordagem, considerada holistica, precisa ser desenvolvida em
articulacgdo com o mundo do trabalho, onde as praticas sdo realizadas. Como a
competéncia ndo é algo que se possa observar diretamente, deve ser inferida pelo
desempenho na acdo em situagdes da pratica. Assim, ela pode ser observada pelo
conjunto de evidéncias de habilidades e de atitudes expressas durante o
desenvolvimento das atividades realizadas pelo estudante (Lima, 2005; Lima;
Ribeiro, 2022).

A avaliacdo da competéncia é inferida por meio da observacdo dos
desempenhos, em cada uma das tarefas propostas, organizadas nas areas de
atuacao de vigilancia a saude individual e coletiva, gestdo do trabalho e educacao

na saude, desenvolvidas em um grau crescente de autonomia e dominio, conforme

0 Quadro 2.

Quadro 2 - Desempenhos conforme as areas de competéncia

Area vigilancia em saGde - Subarea: Cuidado as necessidades individuais em todas as fases
do ciclo de vida

Acles

Desempenhos

Identifica
necessidade
de saude

Histoéria Clinica

Estabelece uma relacdo ética, respeitosa e cooperativa com a
pessoa/acompanhante, utilizando linguagem compreensivel e postura
acolhedora que favoreca no vinculo.

Identifica necessidades de salde considerando os aspectos bioldgicos,
psicoldgicos e sécio-culturais, favorecendo o relato do contexto de vida
da pessoa/familia.

Obtém dados relevantes da histdria clinica de maneira empatica e
cronologicamente organizada. Esclarece duvidas e registra informagGes
de forma clara e orientada as necessidades relatadas e percebidas.

Exame clinico

Cuida da privacidade e do conforto da pessoa, explica e orienta sobre
os procedimentos a serem realizados e adota medidas de
biosseguranga.

Age de forma empatica e com seguranga, em situacdes de recusa ou de
falha na utilizagdao de equipamentos, buscando alternativas.

Mostra destreza e técnica adequada no exame clinico e na tradugédo e
interpretacdo dos sinais identificaveis.

Formula e
processa 0
problema
da pessoa

Hipoteses
diagnésticas

Integra e organiza os dados obtidos na histéria e exame clinicos,
elaborando hipoteses diagnésticas fundamentadas na aplicacdo do
raciocinio  clinico-epidemiolégico  do processo  saude-doenca,
considerando também os problemas que requerem intervencdo de
educacdo em saude.

Informa suas hipdteses e a investigacdo necessaria para a formulagdo
do problema, de forma ética, empatica e compreensivel a
pessoa/acompanhante.

Investigagao
Diagndstica

Solicita e interpreta recursos complementares para confirmar ou afastar
as hipdteses elaboradas (exames, visita domiciliaria, obtencdo de dados
com familiares/cuidador/outros profissionais). Justifica suas decisdes
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baseando-se em principios éticos e em evidéncias, considerando a
relacao custo/efetividade, o acesso e o financiamento dos recursos.

Elabora,
executa e
avalia o
plano de
cuidado

Plano de
cuidado

Elabora e executa um plano de cuidado e terapéutico, que inclua as
acbes de educacdo em saude, considerando principios éticos, as
evidéncias encontradas na literatura, o contexto de vida da
pessoa/familia, o grau de autonomia destes e a situacdo epidemioldgica
do municipio; envolve outros membros da equipe ou recursos
comunitarios quando necessario; contempla agbes de promocao,
prevencdo e recuperacao da saude; considera o acesso e o grau de
resolubilidade dos diferentes servicos de atengcdo a saude ao
referenciar/contrarreferenciar a pessoa.

Area vigilancia em saude -

Subarea: Cuidado as necessidades coletivas em salude

Acodes Desempenhos
Identifica Inquérito Coleta dados primarios (por amostra) e utiliza dados secundarios para
necessidade | populacional/ | analise e priorizagdo das necessidades coletivas de saude, incluindo as
de saude investigacao necessidades de educacdo em salude. Na coleta de dados primarios,
epidemioldgica | estabelece uma relagdo ética, respeitosa e cooperativa com o
entrevistado, utilizando linguagem compreensivel e postura acolhedora
que favorecam o vinculo.
Formula e Diagndstico Utiliza as ferramentas do planejamento estratégico situacional para
processa o Situacional explicar o problema, identificar nos criticos e elaborar alternativas de
problema intervengdo sobre o(s) problema(s) selecionado(s), considerando-se o
contexto e as distintas explicacdes dos atores envolvidos.
Elabora, Plano de Elabora e executa acdes considerando critérios éticos e de viabilidade,
executa e intervengao factibilidade (recursos e parcerias) e vulnerabilidade do plano, com
avalia o avaliacdo continua, prestacao de contas e ajuste do plano, conforme as
plano de condigOes do contexto.
intervencdo
Area - Organizacdo e gestdo do processo de trabalho em satde
AcgoOes Desempenhos
Organiza e Opera no Participa da co-gestdo do processo de trabalho de modo a produzir
elabora o Coletivo bens/servigos necessarios a salde da populagdo, compreendendo a
trabalho em Organizado equipe constituida de sujeitos com autonomia/liberdade e
saude junto compromisso/responsabilidade na tomada de decisao.
a equipe
Planeja o Plano de Participa da elaboragdo e execugdo do plano de trabalho no espacgo
processo de Intervencao coletivo da organizacdo, na ldgica da vigilancia a saude, considerando
trabalho principios éticos, envolvendo recursos e respeitando aspectos legais.
junto a
equipe
Avalia o Sistematizagdo | Avalia criticamente o processo, produto e resultados das agles
trabalho em das desenvolvidas utilizando indicadores de qualidade do servico de saude
salide informagdes no qual participa para a tomada de decisdo; propde acdes de melhoria;
em saude faz e recebe criticas respeitosamente.

Os desempenhos desenvolvem-se em graus crescentes nos Cursos de

Medicina e de Enfermagem, como demonstram os Quadros 3 e 4, respectivamente.
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Quadro 3 - Desenvolvimento de desempenho conforme as areas de

competéncia, segundo séries do curso de Medicina - FAMEMA

1 a 2. 3. 4. 5. sl

Cuidados as necessidades individuais e coletivas

Identifica necessidades de saide

Formula o problema do
paciente/comunidade

Elabora e executa plano de
cuidado/intervencao

Organizacdo e Gestdo do trabalho de Vigilancia a Satude

Organiza e elabora o trabalho em
saude junto a equipe

Planeja o processo de trabalho
junto a equipe

Avalia o trabalho em satide

Quadro 4 -Desenvolvimento de desempenho conforme as areas de competéncia,
segundo séries do curso de Enfermagem - FAMEMA

1° 2° 3 4

Cuidados as necessidades individuais e coletivas

Identifica necessidades de satde

Formula o problema do
paciente/comunidade

Elabora e executa plano de
cuidado/intervencao

Organizagdo e Gestao do trabalho de Vigilancia a Satde

Organiza e elabora o trabalho em
saude junto a equipe

Planeja o processo de trabalho
junto aequipe

Avalia o trabalho em satde

Identifica passos da pesquisa

Formula e executa o Projeto

A avaliacdo deve ser mediadora, com fungdes diagndsticas ou progndsticas,
reguladoras ou formativas e somativa. Ser estruturada na organizacdo coletiva do
trabalho pedagdgico e desenvolvida de modo continuo e durante todo o processo de
aprendizagem (Silva; Hoffmann; Esteban, 2003; Miquelante et al., 2017).

A avaliacao diagnoéstica esta estreitamente vinculada as demais avaliacbes
e €, ao mesmo tempo, distinta. Quando utilizada, inicialmente, tem a finalidade de
identificar o nivel de conhecimento do estudante e quais recursos ele ja possui para
0 avango necessario (Guimardes; Taipeiro; Higa, 2012). A avaliacao diagndstica

contribui com a avaliagao formativa na medida em que possibilita o levantamento
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de potencialidades e dificuldades do estudante e do grupo. Realizada no inicio, pode
prever desempenho futuro e reorientar melhor o0s processos de ensino-
aprendizagem (Depresbiteris, 2001; Miquelante et al., 2017).

A avaliacao formativa é um processo continuo e evolutivo, que promove o
desenvolvimento do estudante, do professor e da escola como um todo. Envolve as
dimensdes cognitiva, afetiva e psicomotora, que devem ser integradas. Sua
finalidade ¢é informar tanto ao estudante como ao professor os resultados
alcancados durante o desenvolvimento das atividades. Essa avaliagdo possibilita
maior compreensao do processo ensino-aprendizagem, identificando fragilidades,
com retorno ao estudante, propondo estratégias de superacdo. Apresenta-se como
uma boa alternativa para a evolucdo pessoal e académica do estudante (Santos et
al., 2022; Andriola; Araujo, 2018; Oliveira, 2024).

A avaliacao somativa identifica o progresso realizado pelo educando no final
de uma unidade de aprendizagem, para aferir resultados ja colhidos por avaliacbes
do tipo formativo e obter indicadores que permitam aperfeicoar o processo ensino-
aprendizagem (Haydt, 2002; Miquelante et al., 2017).

3.1 Instrumentos de Avaliacao

Na FAMEMA estabeleceu-se que todo processo de avaliagao realizado pelos
estudantes é subsidiado por instrumentos formativos e somativos. O carater
formativo é representado pelas oportunidades descritas em um plano de
recuperacao, elaborado a partir das dificuldades apresentadas pelo estudante e
identificadas pelo professor e/ou feedback imediato. O carater somativo se expressa
pela obrigatoriedade de realizacao das atividades avaliativas e, ainda, ao final das
oportunidades de recuperagcdo, com o propédsito de analise da progressdao do
estudante ao longo das unidades educacionais e séries.

Os enfoques do sistema de avaliagdo dos cursos de Medicina e Enfermagem
contemplam:

e Estudante;

e Professor;

e Unidade Educacional.

Para formalizar a avaliacao sao utilizadas as informagdes do processo ensino-
aprendizagem, essas sao sistematizadas e registradas por meio de diversos

instrumentos.
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3.1.1 Avaliagcao do Estudante

O processo avaliativo do estudante é referenciado em critérios, ou seja, um
padrdo considerado apropriado é utilizado para comparagao com os desempenhos
de cada estudante ao longo do curso. A avaliacao critério-referenciada permite que
o estudante conhegca o desempenho esperado. Ela orienta sua aprendizagem para
competéncia profissional, acompanha a progressdo das aprendizagens, reduz a
competicao entre os estudantes, estabelecendo didlogo mais adequado entre
professores e estudantes (Gronlund, 1998; Depresbiteris, 2001; Chirelli; Nassif,
2019).

Nesse tipo de avaliagdo a mobilizacao articulada dos recursos se faz
necessaria para o desempenho de tarefas das respectivas areas de atuacdao, em
situagdes reais ou simuladas do mundo do trabalho, que integram as dimensodes
biopsicossociais. Essa avaliagao tem alto grau de realismo e permite fazer
inferéncias sobre a competéncia futura do estudante no exercicio profissional.

Desse modo, estabelece-se que a avaliacdo do estudante seja realizada por
meio de uma composicao de documentos institucionais, que possibilitem a
observacao e a analise do seu desempenho nas atividades de ensino-aprendizagem,

gerando informacgdes que contribuem para a melhoria deste processo.

3.1.2 Documentos de avaliacao

Os quadros a seguir apresentam os documentos institucionais (formatos e

instrumentos) utilizados na avaliagao do estudante.

Quadro 5 - Formatos utilizados para a avaliagao do desempenho do estudante

Namero
do Funcdo do formato Responsavel Apéndices
formato
Consolidado final das Avaliagbes do Coordeqadores
- das Unidades A
F1 Estudante dos Cursos de Medicina e - .
Educacionais da
Enfermagem. s
série
Prescricdo e Recuperagao do
processo ensino-aprendizagem do B
F2 estudante nas (os) UES, UPP, UEE, Professor C
EAC, EAPP, OSCE e TCC.
UPP/UES/UEE:
D

TCC (projeto)
E

Avaliagao do processo ensino-
F3 aprendizagem do estudante: UES, Professor
UPP, UEE e TCC.

TCC (processo)
F

TCC (parcial)
G

TCC (final)
H
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Titulo do instrumento

Responsavel(is) pela construcao

Exercicio de Avaliagdo Cognitiva —~EAC

Equipe de Construgdo da UES

Exercicio de Avaliacdo da Pratica Profissional - EAPP

Equipe de Construgdao da UPP1, 2, 3 e 4

Avaliagdo pratica

Equipe de Construgdo da UPP 5 e 6

Trabalho de Conclusao de Curso - TCC

Estudante e Professor

Teste de Progresso -TP

Comité de Avaliacdo Cognitiva do
Estudante

Portfélio Reflexivo — O portfdlio reflexivo subsidia o

preenchimento do Formato 3

Professor e estudante

Segue o cronograma de aplicacao das avaliacOes de estudantes dos Cursos de

Medicina (Med.) e Enfermagem (Enf.), nas séries:

12 série de Medicina e Enfermagem

1° semestre

2° semestre

}

vy

F3 UES EAC2 REAC1
EAC1 F3 UES
F3 UPP

vl

F3UES | EAPP REAC2

EAC3 EAC4

N

<

F3 UPP F3UES  REAC Final

Portfélio Reflexivo

F3 UPP_

v Extensao

TP Med.

v

v

v

TP Med. TP Enf.

23 série de Medicina e Enfermagem

UPP2 e UES2

10 semestre

20 semestre

Avaliacoes finais

vl }
EAC1 EAC2 REAC1 F3 UES EAC4 REAC2
UESF3  F3 UPP F3 UPP
UPP REAC Final
Portfélio Reflexivo
4 Extensao v
TP Med. TP Enf.
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32 série de Medicina

UPP3 e UES3

10 semestre 20 semestre

oo Foovo

F3 UES EAC2 REaci F3 UES EAPP REAC2
F3 UPP F3 UES F3 UPP EAC4
EAC1 EAC3 F3 UES
F3 UPP
REAC Final

v

Portfolio Reflexivo/Iniciacdo Cientifica

Extensdo v

TP Med. TP Med.

32 série de Enfermagem

UPP3

10 semestre 20 semestre

Voo l

v

Portfélio Reflexivo/AES/TCC

‘7
v

Extensao A

TP Enf.

42 série de Medicina

UPP4 e UES4

Eleti 1° semestre 2° semestre

EAC 2

T ] REREEN

F3 UES EAPP
EII:e3tivo EL EAC3 F3 UES REAC3
REAC1 F3 UPPF3
F3 UES
F3 UPP
F3 TC REAC2

REAC Final

v

Portfélio Reflexivo

Extensdo




TP Med.

TP Med.
43 série de Enfermagem
UPP4
I
I |
190 semestre Eletivo 20 semestre
F3 UPP EAC1* F3 UPP . l EAC2* VY
F3 Eletivo
F3 UPP
EAPP F3 UPP
Portfélio Reflexivo/TCC
Extensao v M v
REAPP 1 REAPP 2
TP Enf.

*0Os EAC da quarta série de enfermagem sao exclusivamente formativos.

52 série de Medicina

UPP5
1° semestre/Eletivo* 2° semestre/Eletivo*
F3
F3 Aval. F3 F3 F3 F3 F3 F3 F3 F3
Pratica
Extensao v
v
TP Med. TP Med.

* A Unidade Educacional Eletiva ocorre em diferentes periodos ao longo do ano
para cada grupo de estudantes.
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62 série de Medicina

UPP6
|
| |
10 semestre/Eletivo* 29 semestre/Eletivo*
F3 F3 F3 F3 F3 F3 F3  |F3
Aval.
pratica
Extensao
v v
TP Med. TP Med.

* A Unidade Educacional Eletiva ocorre em diferentes periodos ao longo do

ano para cada grupo de estudantes.

3.2 Critérios de Avaliacao
3.2.1 Critérios de Aprovacao

Para a progressao no curso, o estudante devera obter conceito satisfatério em
todas as Unidades Educacionais da respectiva série. Ser-lhe-a atribuido conceito
satisfatério quando o estudante mobilizar articuladamente os recursos cognitivos,
afetivos e psicomotores na execugao das tarefas programadas. Isto ocorre por meio
da avaliagdo dos desempenhos que permitem inferir a competéncia desejada.

Estes aspectos estdo descritos no Tratamento Excepcional/Atestado Médico e
no capitulo V do Regimento da Faculdade de Medicina de Marilia que trata do
Regimento Escolar, da Progressao e da Frequéncia, conforme citados a segquir:

Artigo 113 - A avaliacdo do rendimento escolar até é feita mediante
atribuicao dos conceitos:

I - Satisfatorio;

II - Insatisfatério.

Artigo 114 - A progressdo para a série ocorre mediante a obtencdo do
Conceito Satisfatério em todas as unidades (UPP, UES, UEE e TCC) de cada série
anterior.

Artigo 115 - Sera submetido ao Plano de Recuperacao e a nova avaliagao o
estudante que obtiver Conceito Insatisfatorio.

Paragrafo Unico - Serd aplicado o Plano de Recuperacao e procedida nova

avaliacdo durante a unidade, no final desta e no periodo de férias.
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Artigo 116 - Independentemente dos demais resultados obtidos, ¢é
considerado reprovado na unidade educacional o estudante que nao obtiver a
presenca minima obrigatdria de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades
programadas de cada unidade educacional.

Artigo 117 - O estudante que faltar as atividades de avaliacdo podera
requerer segunda oportunidade, acompanhada de justificativa, a Secretaria Geral,
dentro do prazo estabelecido por essa.

http://www.famema.br/institucional/documentos

Em relacdo a avaliacdo das atividades de extensdao seguem os Regimentos e
objetivos dos Programas e Projetos de Extensdo institucionalizados sob
Coordenacao Docente, de acordo com os seguintes critérios:

e Avaliacdo pelos Coordenadores quanto a assiduidade e responsabilidade
com as acoes, planejamentos e cronogramas das atividades de Extensao
registradas;

e Realizacao de carga horaria anual orientada pela Matriz Curricular nas
atividades preconizadas pela Extensao: Carga horaria de Extensao Geral,

Programas e Projetos.

3.2.2 Critérios de Recuperacao

O estudante tem duas oportunidades estabelecidas para recuperagdao de
desempenhos insatisfatérios. O plano de recuperacao sera elaborado pelo(s)
professor (es) da série e de acordo com as areas que requerem atencdo. E aplicado
em todas as séries dos cursos de Medicina e Enfermagem para os estudantes que

receberem conceito insatisfatdorio nos seguintes processos de avaliagao:

s EAC;

e EAPP;

e F3 UES;
e F3 UPP;
e F3 UEE;
e F3TCC.

e AVALIAGAO DA PRATICA PROFISSIONAL

O plano de recuperacdao deve apresentar ciéncia do estudante e
do(s)professor(es) envolvido(s) no processo.

Para os estudantes da 12 a 4@ série dos Cursos de Enfermagem e Medicina, a
avaliacao do plano de recuperacao, 12 e 22 reavaliacdo, ocorrerd apds o conceito
insatisfatério e podera ser aplicada durante a Unidade Educacional ou no periodo de

férias, no prazo maximo de uma semana antes do inicio do ano letivo subsequente.
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Quando se tratar do ultimo ano do curso de Enfermagem, serda apos o término da
programacao letiva.

Para os estudantes da 52 e 62 série do curso de Medicina, a avaliacdo do
plano de recuperacdo, 12 e 22 reavaliacdo, devera ser aplicada apds o conceito
insatisfatorio, podendo ser realizada no periodo de férias, recesso ou ao término do

ano letivo.

3.2.3 Critérios de Reprovacao

Além do critério de presenca, o estudante que mantiver o conceito
insatisfatorio em qualquer uma das avaliagdes realizadas nas unidades educacionais
apds duas oportunidades de recuperacdo sera considerado definitivamente
reprovado na série por forca do atual Regimento, independentemente dos demais
resultados obtidos.

Quanto a Extensdo sera considerado insatisfatério a ndo realizacao das
atividades planejadas e a ndo realizacdao da Carga Horaria Anual estabelecida pela
Matriz Curricular vigente, avaliada e validada pelo Coordenador Docente do

Programa e/ou Projeto de Extensao institucionalizado.

3.3 Avaliacao de Desempenho do Estudante

3.3.1 Avaliacao de Desempenho do Estudante nas Unidades Educacionais -
Formato 3 (F3)

A avaliacdo de desempenho do estudante é realizada por meio de um
documento escrito, formato 3 (F3), apéndices do D ao H, preenchido pelo professor
com a ciéncia do estudante. Neste formato, avalia-se o desenvolvimento do
estudante no processo de aprender a aprender que compreende: analisar
problemas, formular questdes/hipoteses, buscar ativamente informagdes, selecionar
e analisar criticamente as fontes e as informacdes, desenvolver raciocinio, articular
as dimensdes psicoldgica, bioldgica e social, integrar conteiudos de diversas
disciplinas e aplicar conhecimentos. As atitudes do estudante nas relagdes
interpessoais sao avaliadas no que se refere a: respeito, cooperagao, comunicagao,
responsabilidade e avaliagdo do processo e de si mesmo. Avaliam-se também os
recursos psicomotores por meio das habilidades fisicas especificas e da comunicacao
nao verbal. Importante destacar que os desempenhos esperados para série devem
estar explicitos nos seus respectivos cadernos.

Esse documento é a sintese das avaliacdes do professor, autoavaliacdo e
avaliacao dos pares, realizadas ao longo da Unidade Educacional.

O professor deve observar os prazos de entrega desses formatos, junto ao

caderno das unidades educacionais/séries e entrega-los as secretarias das séries.
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Considerando o carater formativo da avaliacdo do estudante, aquele que
receber conceito insatisfatéorio em qualquer uma das avaliagdes recebera um
formato de recuperacao (F2), apéndices B e C.

O estudante das 12 a 42 séries dos cursos de Medicina e Enfermagem que
necessitar de afastamento por doenca ou para licenca gestante/maternidade devera
receber Plano de Reposicao (Apéndices T e U), planejado pelo(s) professor(es) e
coordenador da série, aplicado e supervisionado pelo(s) professor(es) no periodo de
férias, antes do ano letivo seguinte.

O estudante das 52 e 62 séries do curso de Medicina que necessitar de
afastamento por doenca ou para licenca gestante/maternidade devera receber plano
de reposicdo a ser aplicado no periodo de férias, recesso ou ao término do ano

letivo.

Processo de Recuperagcao/Formato 2 (F2)

Na avaliagao do F3, utilizado nas Unidades Educacionais Sistematizadas
(UES), Unidades de Prética Profissional (UPP) e Unidade Educacional Eletiva (UEE),
o estudante terd direito a duas oportunidades de recuperacao.

O estudante com conceito insatisfatério no F3 das UES, UPP e UEE dos Cursos
de Medicina e Enfermagem, deve receber plano de recuperacgao (F2) que engloba a
prescricdo da(s) area(s) que requer atencgao e reavaliacdo (Apéndice C).

Para o estudante das UES 1, 2, 3 e 4 das séries de Medicina e UES 1 e 2 das
séries de Enfermagem e/ou UPP 1, 2, 3, 4, 5 e 6 das séries de Medicina e UPP 1, 2,
3 e 4 das séries de Enfermagem, esse plano sera aplicado pelo(s) professor(es) nos
encontros subsequentes e avaliado na aplicacdo do proximo F3. O estudante que
permanecer com conceito insatisfatério, deve realizar novo plano de recuperacao
(F2), planejado pelo(s) professor(es) e coordenador da série, aplicado e
supervisionado pelo(s) professor(es) nos encontros seguintes ou no periodo de
férias, recesso e antes do inicio do ano letivo subsequente.

Vale ressaltar que para os estudantes da 42 série de Enfermagem e da 62
série de Medicina em processo de recuperacdao, a conclusdo do curso sera
postergada. Além disso, o estudante da 52 e 62 séries do curso de medicina que
receber conceito insatisfatorio em dois estagios sera considerado reprovado.

O estudante da 32 série do curso de Enfermagem que receber conceito
insatisfatério no processo de elaboracdo do TCC serda recuperado na 42 série,
postergando a conclusdao do curso. O estudante da 4@ série com conceito
insatisfatério no TCC deve cumprir um plano de recuperacao (F2) durante, ou ao

final do ano letivo, configurando duas oportunidades de recuperagao.
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Critérios de Reprovacao

O estudante da 12 a 42 séries dos cursos de Medicina e Enfermagem que, no
decorrer do ano letivo, mantiver trés conceitos insatisfatérios consecutivos no F3
(UES, UPP, UEE e TCC) sera reprovado.

O estudante da 52 e 62 séries do curso de Medicina que mantiver conceito
insatisfatério apds a realizacdo dos dois planos de recuperacao de um estagio ou
tiver dois conceitos insatisfatérios em dois estagios de areas diferentes sera
considerado definitivamente reprovado na série.

O estudante que permanecer com conceito insatisfatério no plano de
recuperacao da UEE, independentemente dos demais resultados obtidos, estara
definitivamente reprovado na série.

O estudante que permanecer com conceito insatisfatério no plano de
recuperacao do TCC, independentemente dos demais resultados obtidos, estara
definitivamente reprovado na série.

O estudante que permanecer com conceito insatisfatério no plano de
recuperacao da Extensdao, independentemente dos demais resultados obtidos,
estara definitivamente reprovado na série.

O estudante que ndo respeitar o critério de presenca minima obrigatdria nas
atividades programadas de cada unidade educacional de acordo com o Regimento
Institucional sera reprovado na série.

O estudante que mantiver o conceito insatisfatéorio em qualquer uma das
unidades educacionais nas oportunidades de recuperacdao, nao atendendo aos
critérios para a submissao ao Comité de Avaliacdo de Desempenho do Estudante
(CADE), sera considerado definitivamente reprovado na série, independentemente

dos demais resultados obtidos.

3.3.2 Avaliacao de desempenho do estudante no Exercicio de Avaliacao
Cognitiva — EAC

Caracteristicas Gerais

Trata-se de um instrumento de avaliacdo cognitiva da capacidade individual
dos estudantes de dar respostas as perguntas formuladas de acordo com o grau de
complexidade e autonomia de cada série. As situacdes problemas do EAC devem
estimular questdes que promovam a integracdo bdasico-clinica e os aspectos
bioldgicos, psicoldgicos e sociais. E um instrumento de resposta escrita, sem
consulta, aplicado ao longo das séries.

As perguntas e o gabarito, elaborados frente as areas de conhecimento
definidas para as séries, devem ser validados junto ao Comité de Avaliacao
Cognitiva do Estudante, que disponibiliza apoio técnico aos coordenadores para

elaboragao do EAC.
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A reavaliagao do EAC (REAC) deve envolver uma nova abordagem da mesma
area e nao repetir a mesma situacao problema e questdo. A prescricao do plano de
recuperacao (F2) (Apéndice B) deve explicitar o tema relacionado a questao
formulada na primeira avaliagao.

Na 1° e 22 séries dos Cursos de Medicina e Enfermagem e na 32 série do
curso de Medicina, sao aplicados quatro EAC ao longo do ano letivo.

Para a 32 série de Enfermagem nao é realizado EAC.

Para a 42 série do Curso de Medicina sao realizados trés EAC ao longo do ano
letivo.

Para a 42 série do Curso de Enfermagem sao realizados dois EAC ao longo do
ano letivo.

Todos os EAC sao corrigidos pela equipe de construcdo da série e por
colaboradores igualmente responsaveis pela devolutiva para os estudantes.

O estudante que nao comparecer a qualquer um dos EAC e tiver a falta
abonada, conforme o Regulamento de Prazos da Diretoria de Graduagao vigente
terd o direito de realizar o EAC em data oportuna.

Os EAC e as devolutivas sdo realizados em dia previsto no caderno de cada
série, podendo-se utilizar um dos periodos de tempo pré-estudo do estudante,
devendo ser acompanhado por professores da equipe responsavel pela unidade
educacional.

A devolutiva do EAC é uma atividade formativa de carater obrigatério na qual
0s responsaveis pela correcao devem apresentar os fundamentos e as evidéncias
que balizam as respostas corretas (gabarito). Deve ser realizada até 21 dias Uteis
apos aplicacdo do EAC. Apds a devolutiva, o estudante recebera seu EAC para
consulta e o plano de recuperacao (F2).

A revisdao da correcao para todos os EAC e REAC deve ser realizada na
presenca do estudante e do professor responsavel pela correcdo. E situacdo
condicionante para o pedido de revisdao a presenca do estudante na devolutiva do
EAC realizada com a classe. Os REAC nao terao devolutivas. O estudante que tiver a
auséncia abonada no dia da devolutiva podera solicitar revisdo do EAC. Tanto para o
EAC como para o REAC, o pedido de revisdo devera respeitar os prazos estipulados

no Regulamento de Prazos da Diretoria de Graduagao vigente.

Critério de Aprovacao

Obter conceito satisfatério em todas as questdes do EAC.

Processo de Recuperacao/Formato 2 (F2)

O estudante que obtiver conceito insatisfatério em quaisquer das questdes do
EAC devera participar da devolutiva para receber e assinar a prescricao do plano de
recuperacao (F2) (Apéndice B), que também estara disponivel no SIGA WEB. No
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caso de haver conceito Insatisfatorio em qualquer questdao do REAC, o estudante
tera o plano de recuperacao disponivel no SIGA WEB.

O estudante que nao comparecer a qualquer um dos EAC e ndo tiver a
auséncia abonada, conforme o Regulamento de Prazos da Diretoria de Graduacao
vigente tera o direito de realizar o EAC em data oportuna.

O estudante tera direito a duas oportunidades de recuperagao em todos os
Exercicios de Avaliacao Cognitiva.

Quando houver 50% de estudantes de um dos cursos com conceito
insatisfatério em uma questdo de EAC, o docente responsavel por ela deve realizar
uma consultoria pré-programada antes do REAC, como uma oportunidade no
processo de recuperacao formativa da aprendizagem. Neste caso, a participagao do

estudante é obrigatodria.

Critérios de Reprovacao

O estudante que permanecer com conceito insatisfatério apds as duas
oportunidades de recuperagcao, em no maximo trés questdes, podera ser submetido
a analise pelo CADE, respeitando todos os critérios de sua inclusao.

Os estudantes que mantiverem o conceito insatisfatério ou que ndo se
enquadrarem no explicitado no paragrafo acima descrito serdo considerados

definitivamente reprovados na série.

3.3.3 Avaliacao de desempenho do estudante da pratica profissional

A avaliacao da pratica profissional em metodologia de aprendizagem ativa,
objetiva verificar o desempenho do estudante no desenvolvimento de uma tarefa
especifica, nas respectivas areas de atuacdo no cuidado, em situagdes reais ou
simuladas, do mundo do trabalho, integrando as dimensdes biopsicossociais. Além
disso, este tipo de avaliagdo também permite identificar, corrigir as fragilidades e
reforcar os pontos fortes,considerando a mobilizacdo dos recursos cognitivos,
afetivos e psicomotores da aprendizagem (Hafner et al., 2012; Tibério et al., 2012;
Ryan et al., 2024; Trindade et al., 2025).

Na FAMEMA, dentre as diferentes formas de avaliacdo da pratica profissional
podem ser utilizadas:

e Exercicio de Avaliacao da Pratica Profissional (EAPP);

e Objective Structured Clinical Examination (OSCE);

e Clinical Evaluation Exercise (CEX);

e Mini Clinical Evaluation Exercise (Mini-CEX);

e Clinical Practice Examination (CPE);

e Entrustable Professional Activities (EPA).
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O EAPP é um instrumento que avalia o desempenho do estudante na
realizacdo de uma tarefa em uma situacdo simulada da pratica profissional, que
possibilita a compreensdo integral do paciente, conforme o dominio e autonomia
esperados para cada série. Nesse exercicio o estudante deve mobilizar
articuladamente os recursos necessarios a realizacdo das tarefas, bem como discutir
com o avaliador a fundamentacao e as evidéncias mobilizadas para realiza-las
(Hafner et al., 2012; Tibério et al., 2012; Budi et al., 2024).

Esta avaliacdo serd aplicada na 13, 22, 32 e 42 séries do curso de Medicina e
nas quatro séries do curso de Enfermagem. O EAPP de cada série terda o nUmero de
situacOes que possam guardar os principios de validade e confiabilidade para esse
tipo de avaliagao.

O OSCE avalia o desempenho do estudante por meio de diferentes estacdes
nas quais se encontram pacientes padronizados/simulados ou situagdes que
retratam procedimentos diagndsticos e terapéuticos (Hafner et al., 2012; Tibério et
al., 2012; Sharmila, 2021). Em cada estagao os estudantes permanecem por tempo
determinado, os quais sao solicitados a desempenhar tarefas clinicas distintas e
avaliados quanto as habilidades clinicas, de comunicacao e técnica. O OSCE tera o
numero de situagdes que puderem guardar os principios de validade e confiabilidade
para esse tipo de avaliagao.

O estudante que nao comparecer a qualquer um dos EAPP e estiver de acordo
com tera o direito de realizar o EAPP ou outra modalidade de avaliacao pratica em
data oportuna.

O CEX consiste em pelo menos uma avaliagdo clinica completa, incluindo
plano de cuidado, em cenario real, sob observacdao e feedback do professor. O
tempo estimado para esta avaliagdao é de duas horas (Hafner et al., 2012; Tibério et
al., 2012; Lérwald et al., 2018).

O Mini-CEX implica na observacao de parte da consulta, em atendimento de
rotina, por diversos avaliadores e situacbes, em maior nimero de vezes e em
diferentes cenarios, desde a atencdo primaria a saude, ambulatérios até a sala de
emergéncia. Estima-se para esta avaliagdo vinte minutos, considerando a
observacao e o feedback (Hafner et al., 2012; Tibério et al., 2012; Lorwald et al.,
2018).

O CPE, em sua configuracao, é semelhante a do OSCE, constituido por varias
estacOes, casos simulados e abordagem integral. As estacbes tém duragdo mais
longas, em torno de trinta a sessenta minutos incluindo o feedback.

As EPAs constituem uma das mais recentes estratégias avaliativas do
processo continuo de aprendizagem, ndo se restringindo a uma avaliagcdo final do
curso. Proporciona um grau crescente de autonomia do estudante em relagao a
presenca do supervisor no cenario real (Higa et al., 2024; Butani et al., 2021;
Dunne et al., 2020; Peters et al., 2019).
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Critérios de Aprovacgao

Para os estudantes de todas as séries, de ambos os cursos que realizam o
EAPP ou outra forma de avaliacao pratica, a participacao é fator condicionante para
a progressao no Curso.

Para os estudantes da 42 série do Curso de Medicina é necessaria a obtencao
de conceito satisfatério no EAPP para progressdo de série e, para o Curso de

Enfermagem para conclusdo do curso.

Processo de Recuperacao

O estudante cujo desempenho for insatisfatério receberd plano de
recuperacao (F2) elaborado pelo(s) professor (es) (Apéndice B e C).

Nas 13, 238 e 33 séries dos cursos de Medicina e Enfermagem, o plano de
recuperacao (F2) sera desenvolvido no decorrer da série subsequente.

Na 42 série dos cursos de Medicina e Enfermagem, o estudante recebera o
plano de recuperagao (F2) e tera duas oportunidades de recuperacdo até o final do
mesmo ano letivo.

Para os estudantes da 52 série do curso de Medicina a avaliacao do plano de
recuperacao (12 recuperacdo) devera ser realizada ao final do ano letivo e, se o
estudante continuar com insatisfatorio, a 2@ recuperacdo até o inicio do préximo
ano letivo.

Para a 62 série do Curso de Medicina a recuperacao devera ocorrer até o final

do ano letivo (1@ e 22 recuperagao).

Critérios de Reprovacao

O estudante que ndo comparecer as atividades de avaliacdo de desempenho
da pratica e/ou no EAPP e nao justificar a falta no prazo previsto sera considerado
insatisfatorio nesta modalidade de avaliacdo, configurando reprovacao na série.

O estudante que permanecer com conceito insatisfatério no EAPP da 42 série
dos cursos de Medicina e Enfermagem e na avaliacao pratica da 52 e 62 série da

Medicina, apds as duas oportunidades de recuperagao, sera reprovado na série.

3.3.4 Avaliacao de desempenho do estudante no Trabalho de Conclusao de
Curso (TCC) no Curso de Enfermagem

O estudante realiza um Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), avaliacao em

gue os estudantes das 32 e 42 séries trabalham individualmente sob a orientagao de

um professor.
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Critérios de Aprovacgao

O conceito satisfatério é obtido pela realizacdo e entrega do trabalho, de
acordo com os critérios descritos no caderno do TCC, nos prazos previstos, apds
qualificagao por uma banca examinadora.

O acompanhamento do estudante sera realizado por meio dos formatos,

apéndices E, F, G, H para o curso de Enfermagem.

Critério de Recuperacao

O estudante que nao alcancar os desempenhos esperados para o
desenvolvimento do trabalho sera proposto um plano de recuperagdao, com até duas
oportunidades.

A recuperacdo do TCC serd desenvolvida conforme os prazos definidos no
Caderno do TCC.

Critérios de Reprovacao

O estudante da 42 série do curso de Enfermagem que nao entregar o trabalho
no prazo previsto ou ndo estiver de acordo com os critérios descritos nos
respectivos cadernos das séries, apds as duas oportunidades de recuperacdo, tera
conceito insatisfatério na atividade e, consequentemente, sera considerado

reprovado na série.

3.3.5 Avaliacao de desempenho do estudante no Teste de Progresso — TP

Caracteristicas Gerais

Este € um instrumento de avaliacdo cognitiva, composta por testes de
multipla escolha, elaborado em conjunto com outras instituicdbes publicas e é
aplicado num mesmo momento para estudantes de todas as séries do Curso de
Medicina e Enfermagem em data definida para cada curso.

O resultado individual é sigiloso e deve ser utilizado para a autoavaliacao do
estudante. O resultado das séries sera utilizado para avaliacdo de fragilidades
especificas na resolucao de testes de multipla escolha e para a elaboracao de planos

de melhoria do curso.

Critério de Aprovacao
O teste é obrigatério para todos os estudantes da 12 a 62 séries do Curso de
Medicina. No Curso de Enfermagem tem o carater voluntario em todas as séries.

Sua realizacdo constara no historico escolar de ambos os Cursos.
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Critério de Reprovacao
Os estudantes da 12 a 62 séries do Curso de Medicina que nado realizarem o
Teste de Progresso e sem abono dessa auséncia, conforme o Regulamento de

Prazos da Diretoria de Graduagao vigente sera considerado reprovado na série.

3.3.6 Avaliacao de desempenho do estudante no Portfélio Reflexivo

Caracteristicas Gerais

O portfdlio reflexivo € um instrumento de avaliacdo em que o estudante
documenta, registra e estrutura as acgoes, as tarefas e a propria aprendizagem por
meio de um discurso narrativo, elaborado de forma continua e reflexiva nas
atividades da Unidade de Pratica Profissional. Deve conter todas as etapas de cada
ciclo pedagogico (Apéndice N).

O portfélio reflexivo € um instrumento de didlogo entre o professor e o
estudante, enriquecido por novas informagdes, perspectivas e continuado suporte
afetivo e pessoal para a formacao profissional. Numa relagdo mais distanciada,
permite também o didlogo a luz de autores de referenciais tedricos e revisao
continuada por meio da reflexdao. Desta forma, possibilita ao estudante a ampliagao
e a diversificacao do olhar, tomada de decisbes, a necessidade de fazer opgoes, de
julgar, de definir critérios, de se deixar invadir por duvidas e por conflitos para deles
poder emergir mais consciente, informado, seguro de si e tolerante quanto as
hipéteses dos outros. Assim, pode potencializar a aprendizagem significativa por
meio de feedbacks continuos. O desenvolvimento desse processo possibilita a
autonomia dos estudantes diante da aprendizagem e na construcao da pratica
profissional (Sa-Chaves, 2000, 2005; Dellangelo; Hoffmann, 2024; Perez; Corréa,
2021).

O portfdlio na UPP é um instrumento que potencializa a reflexdao das praticas,
assegurando a construgao do conhecimento e do desenvolvimento pessoal e
profissional dos envolvidos (professores e estudantes). Facilita a autoavaliacao e a
avaliacdo formativa realizada pelo professor, permitindo, em tempo util, equacionar
conflitos cognitivos, afetivos e psicomotores dos estudantes, garantindo condicdes
de desenvolvimento progressivo da autonomia e da identidade profissional. E
analisado pelo professor ao longo da série, sendo nele registradas suas
consideragoes. Esta avaliacao subsidia a elaboracdao do Formato 3 (F3 - UPP) em
todas as séries do curso de Enfermagem e da primeira a quarta série do curso de
medicina.

Compreendendo seu carater formativo, a avaliacdo do Portfélio é realizada
pelo professor e deve ser feita ao final de cada Ciclo Pedagdgico/UPP e devolvido ao
estudante no prazo oficial estabelecido em cada série dos cursos. Nesse sentido, a

intencdo é de proporcionar ao estudante condicdes de recuperacao de suas
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fragilidades ao longo de cada série e curso, de acordo com o desempenho esperado
definido no plano de ensino respectivo. As referéncias utilizadas no portfélio
reflexivo devem seguir as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT).

O portfdlio deve ser realizado de acordo com as caracteristicas ja referidas e
entregue até sete dias apds término do ciclo e devolutiva até dez dias uteis.

A nao entrega do portfdlio e/ou a falta de justificativa no prazo previsto

também poderad implicar o conceito insatisfatério no F3.

3.3.7 Comité de Analise de Desempenho do Estudante (CADE)

O CADE tem como finalidade avaliar o desempenho do estudante em todas as
Unidades Educacionais durante o ano letivo, em situacao de excepcionalidade, para
decisdo consensual de sua progressao ou ndo de série, antes de finalizar o
preenchimento do F1.

Critérios para submissao do estudante ao CADE:

e Ter no maximo trés questdes com conceito insatisfatorio no resultado
do REAC final, desde que tenha respondido as questdoes apresentadas
nos processos anteriores de recuperagao.

e Comparecerem todas as devolutivas de EAC, exceto o estudante que
gabaritou.

e Comparecer nas revisoes de EAC e REAC solicitadas pelo estudante.

e Entregar os formatos de avaliacao no prazo previsto (F4- Apéndice I e
J) e (F5 da UES, UPP/LPP e UEE - Apéndices K, L, M).

e Nao ter dois conceitos insatisfatdrios, consecutivos, no F3 na mesma
Unidade Educacional.

e Ter participado de todos os Testes de Progresso programados durante
a graduacao.

O estudante que nao comparecer a uma das atividades anteriormente
citadas ndo perderd o direito ao CADE, desde que tenha cumprido o Regulamento
de Prazos da Diretoria de Graduagao vigente.

O CADE terad autonomia para decidir sobre a aprovacao ou a reprovacao do
estudante na série. Este sera composto por professores das UES, UPP, orientador do
TCC, envolvidos diretamente com o estudante em questdao, coordenadores das
Unidades Educacionais da série e Coordenacdao de Curso. Esse Comité sera

convocado pelo Diretor de Graduagao para cada série e curso.
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Critérios de funcionamento do CADE:

1. Serd presidido pelo coordenador da UES.

2. A convocagao dos integrantes devera ser realizada com no minimo 24 horas de
antecedéncia.

3. Sera instalado em primeira convocacdo com a totalidade de participantes.

4, Apdés 15 minutos do horario marcado, nao sendo possivel a totalidade de
participantes, sera realizado, em segunda convocagao, com 2/3 (dois tercos) dos
professores presentes (previstos/convocados), desde que estejam representados
todos os cenarios.

5. A coordenacdo sera realizada pelo Coordenador da UES.

6. Devera ser discutido o processo de aprendizagem do estudante nas unidades
educacionais, ao longo do ano letivo, para a decisao consensual quanto a
aprovacao ou reprovacao do mesmo na série.

7. Caso nao tenha o nimero de professores previsto no item 4, serd marcada uma
nova reunido, que deliberarad independentemente do nimero de professores.

Observacao: Nao sera permitida, em hipotese alguma, a presenga do estudante ou

seu representante legal no CADE.

3.3.8 Consolidado das Avaliacoes do Desempenho do Estudante - Formato
1 (F1)

Ao término da série, é formalizado o conceito final do estudante em cada
unidade educacional e registrado no Formato 1 (F1), apéndice A
Serd considerado aprovado o estudante que atingir o conceito final

satisfatorio nos desempenhos descritos no plano de ensino.

4 AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO PROFESSOR - FORMATO 4 (F4)

A avaliacdo do professor é realizada verbalmente ao final das atividades
educacionais por todos os estudantes que acompanharam a atividade. Uma sintese
do desempenho do professor é formalizada em documento escrito denominado
Formato 4 (F4), apéndices I e ], disponibilizado no Sistema de Gerenciamento
Académico (SIGA) de carater sigiloso e criptografado.

Os estudantes deverdao observar os periodos disponibilizados para o
preenchimento  desses formatos, junto ao caderno das unidades
educacionais/séries. Os formatos devem ser preenchidos pelos estudantes
individualmente.

Com o objetivo de melhorar o desempenho do professor, esses formatos sao
encaminhados para o professor avaliado e para a Coordenacao da Unidade

Educacional.
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5 AVALIAGCAO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS - FORMATO 5 (F5)

A avaliagao das Unidades Educacionais deve ser realizada individualmente,
tanto por estudantes como por professores e encaminhada ao coordenador da
Unidade Educacional para subsidiar alteracdes necessarias durante o processo de
ensino e da aprendizagem. Esta avaliagao deve ser realizada ao final dos semestres,
em documento préprio, denominado Formato 5 (F5), apéndices K, L, M. Para todos
os estudantes e professores dos cursos de Medicina e Enfermagem, o
preenchimento é feito na rede de INTRANET da FAMEMA. Os prazos de entrega
desses formatos deverdao ser observados junto ao caderno das Unidades
Educacionais/séries. A anadlise desse formato sera realizada pelo Grupo de Avaliacao
conforme as demandas da série e da Diretoria de Graduagao, cujo relatério técnico
serd encaminhado a Coordenacdao da respectiva série, curso e Diretoria de
Graduacdo. A devolutiva dessa anadlise também deve ser discutida com os
representantes de estudantes e professores envolvidos, por meio da coordenagao

da Unidade Educacional, para a melhoria do processo de ensino e da aprendizagem.

6 AVALIACAO DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO (EAC, EAPP,
AVALIACAO DA PRATICA PROFISSIONAL, ENTRE OUTROS) -
FORMATO 6 (F6)

O EAC e a avaliacdao pratica, tanto em cenario real como simulado serdo
avaliados pelo Formato 6 (F6), Apéndices O, P, Q, R e S, cujo material possibilita
identificar fortalezas e fragilidades que contribuem para a melhoria do processo de
ensino e de aprendizagem.

Logo apds a realizacdo do EAC os estudantes preenchem o F6, que representa
a avaliacdo desse instrumento cognitivo, no qual avaliam a relagdo entre os
conteudos abordados no EAC e os desempenhos esperados nas Unidades
Educacionais. Apds o preenchimento, este formato é encaminhado para a Equipe de
Construgao da Unidade Educacional, a qual possibilita readequacdes para a
elaboracdo do préximo EAC.

O F6 da avaliacdo pratica serd preenchido por estudantes e professores
participantes, logo apos seu término, sendo encaminhado para as coordenacgbes da

UPP e do Programa de Paciente Simulado.
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APENDICE A - F1 - CONSOLIDADO DAS AVALIAGOES DO ESTUDANTE

CONSOLIDADO DAS AVALIAGOES DO ESTUDANTE
CURSOS DE MEDICINA E ENFERMAGEM

FAMEMA

Nome do Estudante:

Nome dos Coordenadores (UPP, UES, IC e UEE):

Nome do Orientador:

Série: O Medicina O Enfermagem
Conceito Conceito Conceito
S (satisfatorio) S (satisfatorio) S(satisfatorio)
I (insatisfatorio) I(insatisfatorio) I(insatisfatorio)
Aspectos Avaliados | Avaliacao NA (Nao se|1la NA (ndo sel22 NA (ndo se
Documentos/ Inicial aplica) Recuperacdo | aplica) Recuperacdo | aplica)
Instrumentos F (formativo) (FINAL)
Formatos 3 - é a|1°F3 UES F2 - Plano de F2 - Plano de
avaliacdo de | 2° F3 UES Recuperacao Recuperacao
desempenho do | 3° F3 UES UES UES
estudante no processo | 4° F3 UES
de ensino- F2 - Plano de F2 - Plano de
aprendizagem nas | 1°F3 UPP/LPP Recuperagao Recuperacgao
diversas unidades | 2° F3 UPP/LPP UPP UPP
educacionais. 30 F3 UPP/LPP
40 F3 UPP/LPP F2 - Plano de F2 - Plano de
Recuperacao Recuperacao
F3 UEE UEE UEE
EAC - é o Exercicio de | EAC1 REAC1 REAC FINAL
Avaliagdo Cognitiva e | EAC2 REAC2
avalia a capacidade |EAC3
individual dos | EAC4
estudantes de dar
respostas as
perguntas formuladas
de acordo com o grau
de complexidade e
autonomia de casa
série.
EAPP e Avaliagdo | 1° EAPP F2 - Plano de F2 - Plano de
Pratica - Avaliagdes da | 2° EAPP Recuperagao Recuperagao
Pratica Profissional -|3° EAPP EAPP EAPP
avaliam o desempenho
do estudante na | Avaliagao
realizagdo de uma | Pratica
tarefa em uma
situacdo simulada da
pratica profissional,
conforme dominio e
autonomia esperados
para cada série.
Iniciacdo Cientifica — é | Avaliagdo Avaliacdo Avaliacdo
o trabalho cientifico ou | Projeto de Parcial TCC Final TCC
o] trabalho de | Pesquisa
conclusao de curso (TCO)
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UES:

a) Atividades
Praticas

b) Atividades
em grandes
grupos
(conferéncias)
c) Atividades
em pequenos
grupo/equipe
(sessbes de
tutoria)

Frequéncia (%) UPP/LPP:

a) Atividade
em pequeno
grupo (ciclo
pedagdgico,
cenario real e
simulado)

b)  Atividade
em grande
grupo
(conferéncia)

UEE

UES:O Satisfatorio O Insatisfatério - Assinatura do Coordenador:

UPP/LPP: O Satisfatorio O Insatisfatério - Assinatura do Coordenador:
IC: O Satisfatério O Insatisfatério - Assinatura do Coordenador:

UEE: O Satisfatorio O Insatisfatério - Assinatura do Coordenador:

CONCEITO FINAL DA SERIE:
O Satisfatério O Insatisfatorio
Data: / /
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APENDICE B - F2 - EAC PLANO DE RECUPERAGCAO

PRESCRICAO E REAVALIACAO DO ESTUDANTE Il

FAMEMA

Nome do estudante: R.A.:
Série: Grupo: O Medicina 0O Enfermagem Data: / /

OEAC1 OEAC2 OEAC3 [OEAC4 0OREAC1OREAC?2

Prescricao do plano de recuperacgao

Assinatura do estudante:

Assinatura do professor e/ou orientador e/ou responsavel (is) pela unidade:

FORMATO 2: EAC

Ano 2026
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APENDICE C - F2 DOS F3-UES, F3-UPP/LPP, UEE, EAPP OU AVALIACAO

PRATICA
PLANO~DE RECUPERACAP - FORMATO 2
PRESCRICAO E REAVALIACAO DO ESTUDANTE
CuURSOS DE MEDICINA E ENFERMAGEM FAMEMA

Nome do estudante:

Série: Grupo: O Medicina O Enfermagem Data: / /__
O F3-UEE O 1@ recuperagao [ 22 recuperagao
O F3-UES O 1@ recuperagao [ 22 recuperagao
O F3-UPP/LPP O 1@ recuperagao [ 22 recuperagao
O EAPP O 1@ recuperagao [ 22 recuperagao
O Avaliacao pratica O 1@ recuperagao [ 22 recuperagao

Prescricao do plano de recuperacgao

Ano 2026

FORMATO 2: F3_UES, F3_UPP/LPP, UEE, EAPP, AVALIACAO PRATICA
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Comentarios do estudante:

Assinatura do estudante:

Assinatura e carimbo do professor e/ou orientador e/ou responsavel (is) pela unidade e/ou
supervisor do cenario eletivo

Desenvolvimento do estudante durante o processo de recuperacao:

Assinatura do estudante:

Assinatura e carimbo do professor e/ou orientador e/ou responsavel(is) pela unidade e/ou
supervisor do cenario eletivo:

FORMATO 2: F3_UES, F3_UPP/LPP, UEE, EAPP, AVALIACAO PRATICA
Ano 2026
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APENDICE D - F3 - UPP/UES/UEE

AVALIACAO DO DESEMPENHO DO ESTUDANTE NA

UNIDADE EDUCACIONAL FAMEMA

Grupo: |:| Enfermagem |:| Medicina Data:/ /

Estudante: Série: Periodo:_ / a_ / /

Professor(es)/Tutor(es)/Facilitador(es)/Preceptor(es)/Orientador(es):

Unidade Educacional:

Atividade/Cenario de pratica:

Este documento faz parte da avaliacdo do estudante. As informagles coletadas deverdao ser
embasadas nos desempenhos descritos no plano de ensino e serdo utilizadas para avaliagdo do
estudante para melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos
de maneira a justificar a avaliagao final e permitir a identificacdo das fortalezas e desafios que requerem

melhorias.

1. Como tem sido a construgao de capacidades/recursos cognitivos, afetivos e psicomotores no
processo de ensino-aprendizagem?

2. Como tem sido o desenvolvimento de capacidades nas areas de competéncia:cuidado
individual e coletivo, gestdo e organizacdo do trabalho em salde e educacdo na saude,
considerando o grau de autonomia da série?

3. Como tem sido os cumprimentos dos pactos de trabalho?

4. Comentarios adicionais/recomendacgdes individualizadas ao estudante:

5.Conceito: Satisfatorio () Insatisfatorio ()

6. Comentarios do(a) estudante:

Assinatura do(a) Professor(es) /Tutor(es) /Facilitador(es) Assinaturado(a)estudante
/Preceptor(es)

Comentarios adicionais/recomendacgoes individualizadas ao estudante:

Ano 2026

Formato 3 UES/U3
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Comentarios do Estudante:

| Conceito final: o Satisfatorio o Insatisfatoério
Estudante Professor
Ano 2026

Formato 3 UES/U3
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APENDICE E - AVALIAGCAO DO PROJETO DE PESQUISA TCC-SERIE3-
ENFERMAGEM

AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA - TCC
FAMEMA

Titulo do Projeto:

Estudante:

Docente orientador:

Resultado

Questodes de Avaliagao - —
Sim | Nao

(1) O tema do estudo esta claramente definido?

(2) O tema é viavel para ser estudado através de uma pesquisa bibliografica/
Campo?
(2) O tema é viavel para ser estudado através do tipo de pesquisa proposto?

(3) A importéncia para se realizar a pesquisa esta justificada, através de
argumentos fundamentados?

(4) A introducdo é compativel com um projeto de pesquisa? (apresenta
sinteticamente as ideias sem discorrer profundamente sobre o assunto).

(5) Todos os paragrafos de introducdo, em termos de redagdo, apresentam
sequéncia ldogica, com articulacdo entre as ideias?

(6) Os objetivos ou questdes estao claramente definidos?

(7) Os objetivos ou questdes de estudo estdo compativeis ou vidveis para uma
pesquisa?

(8) O método da pesquisa esta claramente descrito e em sequéncia logica?

(9) Os procedimentos de analise se encontram claramente definidos?

(10) Os procedimentos de analise sdo viaveis?

(11) As referéncias bibliograficas encontram-se registradas no final do texto?

(12) Ha coeréncia entre citagdes de autores no texto e referéncias bibliograficas?

(13) Faz apresentacgdo publica do projeto

Conceito do projeto: ( )SATISFATORIO ( ) INSATISFATORIO

Ano 2026

Iniciagdo Cientifica (TCC) - 32. Enf
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APENDICE F - F3-TCC

AVALIACAO DO DESEMPENHO DO ESTUDANTE NO
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

CURSO DE ENFERMAGEM FAMEMA
Estudante:
____ aSérie CJEnfermagem
Professor(es): Data: / /

Este documento faz parte da avaliagdo do Curso de Enfermagem. As informagdes coletadas serao
utilizadas para a avaliagdo e melhoria do TCC. Os campos abertos deverdao permitir a
identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria e preenchidos de maneira
a justificar a avaliacgao final.

Como tem sido o desenvolvimento do estudante nas diversas etapas do processo de elaboragao
do TCC, no que se refere a delimitacdo e viabilidade do tema; clareza do problema e elaboracgdo
da pergunta de pesquisa; elaboracdo do desenho e tipo de pesquisa; busca de informacdes e
compilacdo das fontes; coleta de dados; andlise de dados; construcdo e redagdo do
texto;referéncias; apéndices e anexos.

Como tém sido a atitude do estudante em relagdo a: responsabilidade, assiduo, pontual,
cumpre o cronograma de pesquisa estabelecido; comunicagao clara - manifesta coeréncia entre
a linguagem verbal e ndo verbal e argumenta com respeito em situagdes de conflito e/ou
divergéncias; habilidade em fazer e receber criticas - realiza autoavaliacdo e avaliacdo do
orientador, demonstra agdao para corrigir dificuldades e ou solicita orientagdo/cooperacgdo.
Justifique

Comentarios adicionais/recomendacgées individualizadas ao estudante:

Comentarios do estudante:

Conceito final do desempenho do estudante: o Satisfatério o Insatisfatério |
Orientador Estudante
Ano 2026

Formato 3 - TCC
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APENDICE G - AVALIACAO PARCIAL TCC - SERIE 4-ENFERMAGEM

II\VALIACAO PARCIAL DO TCC II
42 SERIE DO CURSO DE ENFERMAGEM

FAMEMA
Titulo do Projeto:
Estudante:
Docente:
QUESTOES DE AVALIACAO - PARECER =
Sim Nao

(1) O tema, os objetivos e/ou as questdes do estudo estdo claramente definidos?

(2) A importancia para se realizar a pesquisa estd justificada, através de
argumentos fundamentados?

(3) Os métodos em geral se encontram bem apresentados?

(4) Os procedimentos de analise em especifico estdo claros?

(5) A andlise mostra-se adequada para o desenvolvimento do trabalho?

(6) A redacgdo da analise esta clara?

(7) A redagao consegue se desprender das palavras dos autores consultados?

(8) H& uma sequéncia logica na redacdo?

(9) O trabalho apresenta conclusdes proprias dos estudantes?

(10) As citacOes e as referéncias estdo corretamente apresentadas?

Conceito: ( ) SATISFATORIO () INSATISFATORIO

Avaliagdo Parcial: TCC - 42. Enf.

Ano 2026
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APENDICE H - AVALIACAODO RELATORIO FINAL - PESQUISA TCC-SERIE
4-ENFERMAGEM

AVALIAGCAO DO RELATORIO FINAL DE PESQUISA
i (TCC)
42 SERIE DO CURSO DE ENFERMAGEM FAMEMA

Titulo do Projeto:

Estudante:

Docente:

CONCEITO

ASPECTOS DA AVALIACAO
Satisfatorio | Insatisfatério

1. CLAREZA DE COMUNICACAO - a redacdo estd apresentada de
forma clara e adequada a lingua portuguesa

2. ENCADEAMENTO LOGICO - os tdpicos do trabalho estdo
apresentadas de forma légica/encadeada

3. ARGUMENTAGCAO - as afirmacdes presentes no texto estdo
fundamentadas

4. METODOS- a redacao do trabalho explicita
passos/etapas/procedimentos do estudo

5. RESULTADOS E DISCUSSAO - a descricdo estd de acordo com os
pressupostos do estudo

6. CONCLUSOES - responde as questdes e/ou realiza questionamentos,
consideragdes pessoais e recomendagdes

Obs.: Para que o trabalho seja aceito, o estudante devera ter o conceito satisfatério em todos os
aspectos.

Conceito do Trabalho:

Assinatura do(a) Orientador(a):

Ano 2026
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APENDICE I - F4 (PARA TODAS AS SERIES, CENARIOS E CURSOS)

AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO PROFESSOR
UNIDADE EDUCACIONAL SISTEMATIZADA E DE
PRATICA PROFISSIONAL (UES E UPP/LPP) FAMEMA

KOs
e I i

NUmero do grupo: Série: Periodo: / a / / Data: / /

o Estudante de Medicina o Estudante de Enfermagem

Professor:

Cenario de aprendizagem

Este documento faz parte da avaliacdo do professor. As informacdes coletadas serdo utilizadas para a
avaliacao da Unidade Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos
devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagdo final e permitir a identificacdo dos pontos
fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Como tem sido a atuacao do professor no processo de ensino-aprendizagem, no que se refere
a construcgdo dos recursos cognitivos, afetivos e psicomotores?

Ano 2026
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Como tem sido as atitudes do professor nas relagoes interpessoais? (apresenta atitude ética em
relacdo a: responsabilidade, pontualidade, assiduidade, respeito, cooperagdo com o grupo, comunicagado
clara, habilidade em fazer e receber criticas, realizar auto-avaliacdo e avaliacdo individualizada dos
estudantes).

Comentarios adicionais e/ou recomendagdes ao professor:

Ano 2026
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Comentarios/sugestoes sobre a equipe de saude:

| Conceito final: o Satisfatério o Insatisfatodrio

Formato 4 UPP/ LPP - Enf/Med - Todas séries

Ano 2026
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APENDICE J - F4 - AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO PROFESSOR-TCC

AVALIACAO DO DESEMPENHO DO PROFESSOR
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
(TCC)

FAMEMA

Professor(a):

Titulo do projeto:

Este documento faz parte da avaliacdo do curso de enfermagem. As informacgles coletadas serdao
utilizadas para a avaliacdo e melhoria do processo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Os campos
abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacdo final e permitir a identificacdo dos
pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

* Como o professor desenvolve o processo de orientacdo do TCC: delimitacdo e viabilidade do tema;
clareza do problema e elaboragdao da pergunta de pesquisa; elaboracao do desenho e tipo de estudo;
busca de informagdes e compilacdo das fontes; coleta e analise de dados; redagdo do texto; referéncias;
apéndices e anexos.

* Como sdo as atitudes do professor nas relagdes interpessoais: apresenta atitude ética em relagdo a -
responsabilidade, pontualidade, assiduidade, respeito, cooperagdo, comunicacao clara, habilidade em
fazer e receber criticas, realizar autoavaliacdo e avaliacdo do estudante. Justifique

* Como o professor realiza as avaliagbes do estudante durante as etapas do TCC - delimitacdo do tema,
elaboracgdo do plano, fichamento, analise e redagao.

Comentarios adicionais e/ou recomendacgdes ao professor:

Conceito final do desempenho do professor: O satisfatorio Onsatisfatério

Formato 4 TCC - Enf.

Ano 2026
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APENDICE K - F5-ELETIVO

AVALIAGCAO DA UNIDADE EDUCACIONAL ELETIVA - (UEE)

CURSOS DE MEDICINA E ENFERMAGEM FAMEMA
Estudante:
a Série
Periodo: / / a / / Data: / /
o Estudante de Medicina o Estudante de Enfermagem Carga Horaria:
Instituigdo de realizacdo do eletivo:
Area (disciplina): Supervisor:

Este documento faz parte da avaliagdo da Unidade Educacional Eletiva. As informagdes coletadas
serdao utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e melhoria do processo de ensino-
aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagao
final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Em relagdao a Unidade Educacional Eletiva (UEE):
1. Qual a pertinéncia da UEE para a formacdo de enfermeiros/médicos e para esta fase de
aprendizagem? Justifique.

| Satisfatério | Insatisfatério

Ano 2026
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Em relacdo ao cenario do eletivo:

2. A forma como as atividades foram organizadas contribuiu para que vocé mobilizasse os
recursos cognitivos, afetivos e psicomotores para a identificacdo das necessidades de salde e
para a resolucdo de problemas no desenvolvimento das tarefas propostas? Justifique.

3. Quais os pontes fortes e frageis do cendrio no processo de ensino-aprendizagem (estrutura
fisica, recursos materiais e humanos, organizacdo e outros)?

[ satisfatdrio | Insatisfatdrio

Comentarios adicionais e/ou sugestdoes/recomendacodes:

| Conceito final: o Satisfatdrio o Insatisfatério |

Formato 5 - Eletivo

Ano 2026
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APENDICE L - F5-UES - ESTUDANTE-PROFESSOR

AVALIACAO DA UNIDADE EDUCACIONAL
SISTEMATIZADA (UES)
CURSOS DE MEDICINA E ENFERMAGEM FAMEMA

Namero do grupo: Periodo: / a / /
Data: / /
Série o Estudante de Medicina o Estudante de Enfermagem o Professor

Este documento faz parte da avaliagcdo da UES. As informacOes coletadas serdo utilizadas para a avaliacao da
Unidade Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos
de maneira a justificar a avaliacao final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem
melhoria.

oAtividades presenciais

1. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como esta Unidade Educacional Sistematizada foi organizada contribuiu para que vocé mobilizasse os
recursos cognitivos, afetivos e psicomotores para desenvolver o cuidado em saude no cenario real? Justifique.

No processo pedagdgico, os passos de tutoria estdao sendo seguidos?

| Ssatisfatério | Insatisfatdrio
2. Problemas:
2.1. Problema:
Problemal:
O Problema favoreceu: Sim Nao

- Discussdes e problematizacdo da situacao
- Busca de informacoes em fontes diversificadas
- Articulacdo das diferentes dreas de conhecimento e disciplinas
- Abordagem das dimensses bioldgica, psicoldgica e social
- Articulacdo da teoria com a pratica
- Desenvolvimento de raciocinio I6gico
Justifique:

[ ] satisfatério [ | Insatisfatério

Problema?2:

O Problema favoreceu: Sim Nao

- Discussoes e problematizacdo da situacdo

- Busca de informacgOes em fontes diversificadas

- Articulacdo das diferentes dreas de conhecimento e disciplinas

- Abordagem das dimensdes bioldgica, psicolégica e social

- Articulacdo da teoria com a pratica

- Desenvolvimento de raciocinio légico

Justifique:

[ ]| satisfatério | | Insatisfatério

Problema3:

O Problema favoreceu: Sim Nao

Ano 2026
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- Discussoes e problematizacdo da situacdo

- Busca de informacbes em fontes diversificadas

- Articulacdo das diferentes areas de conhecimento e disciplinas

- Abordagem das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social

- Articulacdo da teoria com a pratica

- Desenvolvimento de raciocinio légico

Justifique:

[ ] satisfatério [ | Insatisfatério

Problema4:

O Problema favoreceu: Sim Nao

- Discussoes e problematizacdo da situacdo

- Busca de informacdes em fontes diversificadas

- Articulacdo das diferentes areas de conhecimento e disciplinas

- Abordagem das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social

- Articulacdo da teoria com a pratica

- Desenvolvimento de raciocinio ldgico

Justifique:

[ ] satisfatério [ | Insatisfatério

Problemabs:

O Problema favoreceu: Sim Nao

- Discussoes e problematizacdo da situacdo

- Busca de informacdes em fontes diversificadas

- Articulacdo das diferentes areas de conhecimento e disciplinas

- Abordagem das dimensodes bioldgica, psicoldgica e social

- Articulacdo da teoria com a pratica

- Desenvolvimento de raciocinio légico

Justifique:
[ ] satisfatério [ | Insatisfatério

Problema6:

O Problema favoreceu: Sim Nao

- Discussoes e problematizacdo da situacdo

- Busca de informacdes em fontes diversificadas

- Articulacdo das diferentes areas de conhecimento e disciplinas

- Abordagem das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social

- Articulacdo da teoria com a pratica

- Desenvolvimento de raciocinio légico

Justifique:

[ ] satisfatério [ | Insatisfatério

ProblemaZ:

O Problema favoreceu: Sim Nao

- Discussoes e problematizacdo da situacdo

- Busca de informacdes em fontes diversificadas

- Articulacdo das diferentes areas de conhecimento e disciplinas

- Abordagem das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social

- Articulacdo da teoria com a pratica

- Desenvolvimento de raciocinio légico

Justifique:
[ ] satisfatério [ | Insatisfatério

Problemas8:

O Problema favoreceu: Sim Nao

- Discussoes e problematizacdo da situacdo

- Busca de informacbes em fontes diversificadas

- Articulacdo das diferentes dreas de conhecimento e disciplinas

- Abordagem das dimensdes bioldgica, psicolédgica e social

- Articulacdo da teoria com a pratica

- Desenvolvimento de raciocinio légico

Justifique:
[ ] satisfatério [ | Insatisfatério

Problema9:

O Problema favoreceu: Sim Nao

- Discussoes e problematizacdo da situacdo

- Busca de informacOes em fontes diversificadas

- Articulacdo das diferentes dreas de conhecimento e disciplinas

Ano 2026




52

- Abordagem das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social

- Articulacdo da teoria com a pratica

- Desenvolvimento de raciocinio légico

Justifique:

[ ] satisfatério| | Insatisfatério

Problemal10:

O Problema favoreceu:

Sim Nao

- Discussoes e problematizacdo da situacdo

- Busca de informacbes em fontes diversificadas

- Articulacdo das diferentes areas de conhecimento e disciplinas

- Abordagem das dimensdes bioldgica, psicoldgica e social

- Articulacdo da teoria com a pratica

- Desenvolvimento de raciocinio légico

Justifique:

[ ] satisfatério [ | Insatisfatério

3. Recursos educacionais:

Avalie cada recurso utilizado

Recursos educacionais Biblioteca Morfofuncional | Consultorias P
Praticas

Atividades Outros:

Este recurso contribuiu
para sua aprendizagem?

Aponte as fortalezas de
cada recurso? Justifique

Aponte as fragilidades de
cada recurso? Justifique

Caso vocé nao tenha utilizado/participado, justifique.

4. Conferéncias:

S | I [N/C

* § — Satisfatorio I - Insatisfatoério NC - Ndo Compareci

Observacoes/comentarios/sugestoes:

5. Comentarios adicionais/sugestoes/recomendagées da UES

Conceito final: o Satisfatorio

o Insatisfatorio

Ano 2026

Formato 5 UES - Professor e estudante
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APENDICE M - F5-UPP - ESTUDANTE-PROFESSOR

AVALIACAO DA UNIDADE DE PRATICA
PROFISSIONAL (UPP/LPP)
Cursos de Medicina e Enfermagem

Famema
Numero do grupo: Periodo: / a / /
Data: / /
Série o Estudante de Medicina o Estudante de Enfermagem o Professor
Cenario

Este documento faz parte da avaliagdo da UPP. As informacgOes coletadas serdo utilizadas para a
avaliacao da Unidade Educacional e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos
devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliacdo final e permitir a identificacdo dos pontos
fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Atividades presenciais

1. Proposta da Unidade de Pratica Profissional:

Qual a pertinéncia desta Unidade de Pratica Profissional para a formacao de enfermeiros e
médicos? Justifique.

| satisfatério | Insatisfatério

2. Processo de ensino-aprendizagem:

A forma como a Unidade de Pratica Profissional foi organizada contribuiu para que vocé
mobilizasse o0s recursos cognitivos, afetivos e psicomotores para a identificacdo das
necessidades de salde e para a resolucao de problemas no desenvolvimento das tarefas
propostas? Justifique.

| satisfatério | Insatisfatorio

2. A - Processo de ensino-aprendizagem em cENARIOS REAIS da pratica profissional:

Ano 2026
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A forma como a UPP esta organizada facilitou a articulacdo dos conhecimentos explorados na
UES (Unidade Educacional Sistematizada)? Justifique. (Nao se aplica para a terceira e quarta

série de Enfermagem)

Como esta o desenvolvimento do processo pedagdgico (observacdo/acao, sintese provisoéria,
busca e analise de informagoes e fontes, nova sintese e avaliagdao)? Justifique.

| satisfatério | Insatisfatério

2. B - Processo de ensino-aprendizagem em CENARIOS SIMULADOS da pratica profissional
(Laboratdrio de Pratica Profissional — LPP):

A forma como o LPP esta organizado facilitou a articulacdo dos conhecimentos explorados na
UPP (Unidade de Pratica Profissional) e na UES (Unidade Educacional Sistematizada)?

Justifique.

Como esta o desenvolvimento do processo pedagogico no momento avaliacao
(observacao/realizacdao de tarefas, identificacdo de fortalezas e limites, mobilizacao de
recursos e realizacdo da avaliagdo)? Justifique. (Ndo se aplica na quarta série de Medicina)

Como esta o desenvolvimento do processo pedagégico no momento apoio
(elaboracao/execucao de plano para o desenvolvimento de habilidades)? Justifique. (Nao se

aplica para as primeiras séries dos dois Cursos)

| satisfatério | Insatisfatorio

Ano 2026
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3. Organizacdo da Unidade de Pratica Profissional:

Quais os pontos fortes e frageis dos cenarios utilizados no processo de ensino-
aprendizagem?

| satisfatério | Insatisfatério

4. Comentarios adicionais: recursos educacionais, sugestoes e recomendagoes:

| Conceito final: o Satisfatoério o Insatisfatorio

Ano 2026

Formato 5 UPP/LPP - Estudante/Professor
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APENDICE N - PORTFOLIO REFLEXIVO

CURSOS DE MEDICINA E ENFERMAGEM

FAMEMA

Aspectos avaliados no portfélio

Narrativa reflexiva: retrata a vivéncia individual, apresenta a reflexdo sobre o
fato, sobre si mesmo e a relagdo com o desempenho.

Sintese proviséria: sinaliza a sintese da vivéncia individual e grupal dos
conhecimentos prévios e das lacunas de conhecimentos, levanta hipdteses,
formula questdes de aprendizagem e a avaliagao dessa acgao.

Busca qualificada: contempla vivéncia individual da sistematizacdo da busca
realizada a partir de critérios qualificados de escolha das fontes, registra como o
estudante responde as questdes e traz o fichamento das referéncias.

Nova sintese: evidencia a sintese da vivéncia individual e grupal das respostas
as questdes de aprendizagem, com aprofundamento conceitual e cientifico, traz a
relacdo do que foi estudado/apreendido com a pratica, a intencdo de transforma-
la e a avaliagdo dessa acao.

Avaliacao: autoavaliacao, avaliacao do grupo e do processo.
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APENDICE O - F6-EAC

AVALIACAO DO EXERCICIO DE AVALIACAO COGNITIV

(EAC)
CURSOS DE MEDICINA E ENFERMAGEM FAMEMA
Numero do grupo: a2 Gérie Data: / /
o Estudante de Medicina o Estudante de Enfermagem

Este documento faz parte da avaliacdo dos cursos de Medicina e Enfermagem. As informagdes
coletadas serao utilizadas para a avaliagdo da Unidade Educacional e melhoria do processo de
ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de maneira a justificar a avaliagao
final e permitir a identificacdo dos pontos fortes e dos aspectos gue requerem melhoria.

Avalie como satisfatorio ou insatisfatdrio os seguintes aspectos: Satisfatério | Insatisfatério
1. Relagdo entre conteddos abordados no EAC e na Unidade
Educacional Sistematizada;

2. Integracdo das dimensd&es psicoldgica, bioldgica e sociocultural;

3. Integracdo dos conhecimentos basicos e clinicos.

Segundo sua opinido, nas questdes do EAC houve um enfoque predominante de:
o Memodria o Raciocinio e aplicagdo do conhecimento

Aponte os principais aspectos positivos e negativos dessa avaliacdo:

Positivos Negativos

| Conceito Final: o Satisfatorio o Insatisfatorio

Formato 6 EAC
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APENDICE P - F6-EAPP-ESTUDANTE

AVALIACAO DA PRATICA PROFISSIONAL: EXERCICIO DE
AVALIACAO DA PRATICA PROFISSIONAL (EAPP)
CURSOS DE MEDICINA E ENFERMAGEM FAMEMA

| a Série o Estudante de Medicina o Estudante de Enfermagem |

Este documento faz parte da avaliacgdo dos cursos de Medicina e Enfermagem. As informagdes
coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional e melhoria do processo
de ensino-aprendizagem. O preenchimento deve ser realizado sem identificacdo, com letra legivel e
devera ser devolvido ainda hoje.

PREENCHA SOMENTE AS ESTACOES DAS QUAIS VOCE PARTICIPOU

ORGANIZACAO DAS ESTACOES (duragdo, pertinéncia e relevancia do conteido da
situacdao, nimero de estacdes, material utilizado e outros aspectos que para vocé foram

importantes):
Estacao: (SALA ) Data: /] Periodo: o Manha o Tarde
Pontos fortes Pontos fracos

PACIENTE SIMULADO (postura, pontualidade, interesse, dominio dos dados da historia,
qualidade da representacao, forma de fazer a avaliagdo e outros aspectos que para vocé
foram importantes):

Estagdo: (SALA __ ) Data: / /____ Periodo: o Manhd o Tarde

Pontos fortes Pontos fracos

PROFESSOR(ES) DAS ESTACOES (clareza, relevancia e pertinéncia dos pontos avaliados,
forma de realizagdo do feedback, imparcialidade e outros aspectos que para vocé foram
importantes):

Estacao: (SALA ) Data: / / Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fortes Pontos fracos

Comentarios e sugestoes:

Ano 2026

Formato 6 EAPP - Estudante




59

APENDICE Q - F6-EAPP-PROFESSOR

AVALIACAO DA PRATICA PROFISSIONAL: EXERCICIO DE

AVALIAGAO DA PRATICA PROFISSIONAL (EAPP) FAMEMA

a Série Professor |

Este documento faz parte da avaliacgdo dos cursos de Medicina e Enfermagem. As informagdes
coletadas serdo utilizadas para a avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional e melhoria do processo
de ensino-aprendizagem. O preenchimento deve ser realizado sem identificacdo, com letra legivel e
devera ser devolvido ainda hoje.

PREENCHA SOMENTE AS ESTACOES DAS QUAIS VOCE PARTICIPOU.

ORGANIZACAO DAS ESTACOES (duracdo, pertinéncia e relevancia do conteido da situacdo,
numero de estagées, material utilizado e outros aspectos que para vocé foram importantes):

Estacdo: (SALA ) Data: / /___ Periodo: o Manha o Tarde

Pontos fortes Pontos fracos

PACIENTE SIMULADO (postura, pontualidade, interesse, dominio dos dados da histéria,
qualidade da representacdao, forma de fazer a avaliagcdo e outros aspectos que para vocé
foram importantes):

Estacao: (SALA __ ) Data: / /____ Periodo: o Manhd o Tarde

Pontos fortes Pontos fracos

Comentarios e sugestoes:

Formato 6 EAPP - Professor
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APENDICE R - F6-MINI-CEX- ESTUDANTE

AVALIACAO DA PRATICA PROFISSIONAL
MINI-CEX

CURSO DE MEDICINA FAMEMA

a Série Estudante de Medicina: Area/cenério: |

Este documento faz parte da avaliagdo do Curso de Medicina. As informacdes coletadas serao
utilizadas para a avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional e melhoria do processo de ensino-
aprendizagem. O preenchimento deve ser realizado sem identificagdo, com letra legivel e devera ser
devolvido a secretaria do internato.

ORGANIZACAO DA AVALIACAO PRATICA: Duracdo, pertinéncia e relevancia do conteddo
da situacdo, material utilizado e outros aspectos que para vocé foram importantes.

Data: / / Periodo: o Manhd o Tarde

Pontos fortes Pontos fracos

PROFESSOR(ES): clareza, relevancia e pertinéncia dos pontos avaliados, forma de
realizacao do feedback, imparcialidade e outros aspectos que para vocé foram
importantes.

Data: / /____ Periodo: o Manhd o Tarde

Pontos fortes Pontos fracos

Comentarios e sugestoes:

Formato 6 - Estudante
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APENDICE S - F6-MINI-CEX- PROFESSOR

AVALIAGAO DA PRATICA PROFISSIONAL
MINI-CEX FAMEMA

CURSO DE MEDICINA
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| a Série Professor de Medicina: Area/cenario:

Este documento faz parte da avaliacgdo do Curso de Medicina. As informacdes coletadas serao
utilizadas para a avaliacdo da Unidade de Pratica Profissional e melhoria do processo de ensino-
aprendizagem. O preenchimento deve ser realizado sem identificacdo, com letra legivel e devera ser
devolvido a secretaria do internato.

ORGANIZACAO DA AVALIACAO PRATICA: duracdo, pertinéncia e relevancia do contetdo da
situacao, material utilizado e outros aspectos que para vocé foram importantes.

Data: / _/ Periodo: o Manhd o Tarde

Pontos fortes Pontos fracos

Comentarios e sugestoes:

Formato 6 - Professor
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APENDICE T - PLANO DE REPOSIGAO - UES

PLANO DE REPOSICAO
UNIDADE EDUCACIONAL SISTEMATIZADA (UES)

FAMEMA

Nome do estudante:

Série: Grupo: O Medicina O Enfermagem Data: / /

Periodo a ser reposto: /[ /  _—a__ [/ [

Data da entrega do plano de reposigao: / /[

O Problema : |
O Problema : O
O Problema : O

Plano de reposicao

Assinatura do estudante:

Assinatura do(a) tutor(a) da unidade:

Assinatura do(a) coordenador(a) responsavel(is) pela de:

Ano 2026

62



APENDICE U - PLANO DE REPOSICAO - UPP

PLANO DE REPOSICAO I~I

Unidade de Pratica Profissional (UPP) FAMEMA

Nome do estudante:

Série: Grupo: O Medicina O Enfermagem  Data: / /

Periodo a ser reposto: /___/ a /___/

Data da entrega do plano de reposicao: / [

Plano de reposicao

Assinatura do estudante:

Assinatura do(a) facilitador(a) da unidade:

Assinatura do(a) coordenador(a) responsavel(is) pela unidade:
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