Governo do Estado de Sao Paulo
FAMEMA - Faculdade de Medicina de Marilia
Diretoria Geral

PORTARIA - FAMEMA

N° do Processo: 141.00000656/2024-94
Interessado: Faculdade de Medicina de Marilia

Assunto: Portaria FAMEMA n° 0040806509 - Regulamento Interno do Comité de
Boas Praticas Cientificas da FAMEMA

Institui o Regulamento Interno do Comité de Boas Praticas
Cientificas da Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA, e
da outras providéncias.

O Diretor Geral da FAMEMA, Prof. Dr. Valdeir Fagundes de Queiroz, no uso de suas atribui¢cdes
legais e regulamentares e,

Considerando o processo SEI 141.00000656/2024-94;

Considerando a Deliberagdo da Congregagao n° 10, na reunido de 08 agosto de 2024, a qual
aprovou a proposta do Regulamento Interno do Comité de Boas Praticas Cientificas da FAMEMA.

DETERMINA:

Artigo 1° - Fica instituido o Regulamento Interno do Comité de Boas Praticas Cientificas da
Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA, na forma do anexo.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando se as disposi¢oes
em contrario.

Marilia, na data da assinatura digital.

PROF. DR. VALDEIR FAGUNDES DE QUEIROZ
Diretor Geral da FAMEMA

ANEXO



REGULAMENTO INTERNO
COMITE DE BOAS PRATICAS CIENTIFICAS

DENOMINAGAO E FINALIDADE

O presente Regulamento da Faculdade de Medicina de Marilia (FAMEMA) foi elaborado com o
objetivo de normatizar a atuagdo do Comité de Boas Praticas Cientificas da Faculdade de Medicina de Marilia
(CBPC-FAMEMA), o qual tem a finalidade de promover a cultura da ética, rigor e integridade da pesquisa, de
acordo com a missao institucional e atender a politica da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao
Paulo (FAPESP), do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) e de outros érgaos
de fomento para apoio a pesquisa.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 1° - A FAMEMA institui o CBPC-FAMEMA vinculado a Diretoria Geral com a finalidade de promover boas
praticas cientificas e elaborar principios e diretrizes para orientar seu funcionamento, na perspectiva de promover
acgoes regulares, acessiveis a todos os estudantes, docentes e pesquisadores sobre:

§1° - O CBPC-FAMEMA se destina a:
a) Promover a disseminagéo de boas condutas e praticas de pesquisa da comunidade

académica; b) Prevenir incidentes de ma conduta cientifica;

c) Subsidiar e assessorar a instituicado nos casos de ma pratica ou conduta na pesquisa cientifica.
§2° - O CBPC-FAMEMA sera gerido pela comunidade da FAMEMA, instituido por meio de portaria; §3° - O
CBPC-FAMEMA subsidia os pesquisadores nas produgdes cientificas da Graduagao e Pés graduagao /afo sensu e
stricto sensu.

| - Serdo identificados como pesquisadores os discentes, docentes e colaboradores internos e
externos envolvidos no desenvolvimento e publicagdo de trabalhos cientificos no contexto da Graduagao e Pés
graduacgao.

§4° - O CBPC-FAMEMA devera zelar pela seguranga e confidencialidade das pesquisas e pessoas
envolvidas nestas, tendo como destaque sua fung¢ao formativa.

CAPITULO I
DA COMPOSIGCAO

Artigo 2° - O CBPC-FAMEMA ¢ composto pelas seguintes representagdes:

| - Um representante do Comité de Etica em Pesquisa (CEP);

Il - Um representante do Comité de Etica no Uso de Animais (CEUA);

[Il - Um docente representante da graduacgao;

IV - Um docente representante da Pds-graduacgao /ato sensu;

V - Um docente representante do programa de Pds-graduagéo em Saude e
Envelhecimento; VI - Um docente representante do Programa de Pds-graduagcdo em Ensino
em Saude;



VIl - Um representante da Biblioteca.
Paragrafo Unico - O grupo tera um supervisor das atividades, com mandato de quatro anos,
podendo ser reconduzido.

CAPITULO IlI
DOS OBJETIVOS

Artigo 3° - Sao objetivos do CBPC-FAMEMA:

§ 1° - Objetivos Gerais:

| - Desenvolver estratégias educativas para promover boas praticas e condutas de pesquisa junto a
comunidade académica;

Il — Avaliar as pesquisas realizadas e/ou publicadas por pesquisadores da FAMEMA sempre que
houver duvidas relacionadas a integridade cientifica, podendo para isso, solicitar pareceres de especialistas da
area, nomeados ad hoc.

§ 2° - Objetivos Especificos:

| — Estimular e desenvolver estratégias educativas como cursos, eventos e publicagdes, entre
outros, a serem executadas pelo CBPC-FAMEMA visando a divulgagao das boas praticas na execugéo e
publicagdo de pesquisas;

Il — Elaborar, selecionar, publicar e divulgar o cddigo de boas praticas na execugao e publicagdo de
pesquisas, que estara disponivel na integra na pagina do CBPC-FAMEMA no site da FAMEMA; IlI- Examinar, em
carater preliminar, alega¢des de ma conduta em pesquisa ou publicagcao de pesquisadores da FAMEMA e elaborar
relatérios;

IV - Encaminhar a Diretoria Geral da FAMEMA relatério de apuragao de fatos ao conhecer do
mérito, para embasar a¢des cabiveis em caso de ma conduta na execugao ou publicagdo de pesquisas; V —
Atualizar esse regulamento conforme legislagdes vigentes relacionadas a pesquisa, submetendo a Congregacgéo.

VI — Ap6s ciéncia do Diretor Geral, enviar para os 6rgaos de fomento, relatério da analise preliminar
de ma conduta em pesquisa, quando envolver financiamento;

VIl — Em situagdes de nao financiamento, encaminhar relatério da analise preliminar de ma conduta
em pesquisa ao Diretor Geral, para providéncias.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Artigo 4° - Compete ao CBPC-FAMEMA:

| - Formular relatério de gestao anual de atividades, para avaliagdo dos resultados alcangados e
definir com os membros as metas e agcbes a serem alcangadas;

Il — Produzir o Cddigo de boas praticas em pesquisa, materiais educativos sobre boas praticas
cientificas e contribuir para incorporacdo de uma cultura institucional de integridade cientifica, mantendo-o
atualizado em face da legislagéo especifica;

[l — Promover reuniées semestrais para avaliagdo das atividades desenvolvidas junto as Diretorias
e Coordenadores de Curso;

IV — Desenvolver atividades voltadas a prevencao de ma conduta em pesquisa, no ambito da
FAMEMA,;

V- Assessorar as diretorias e coordenagdes no que se refere a cultura da ética, rigor e integridade
da pesquisa;



VI - Realizar apuragéo preliminar dos fatos em face de denuncia de irregularidade ética em
pesquisa.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES DO SUPERVISOR, DOS MEMBROS E DA SECRETARIA DO CBPC-FAMEMA

Artigo 5° - Cabe ao Supervisor do CBPC-FAMEMA:
| - Presidir reunidoes do CBPC-FAMEMA;
Il - Coordenar as atividades e facilitar o desenvolvimento das reunides do CBPC-FAMEMA;

Il - Reportar as atividades desenvolvidas pelo CBPC-FAMEMA a Diretoria Geral e aos Diretores
de Graduacgao e de Pos-graduagao e Pesquisa e de Extensao, quando pertinente;

IV - Representar administrativamente o CBPC-FAMEMA,;
V - Propiciar condi¢des de funcionamento e desenvolvimento do CBPC FAMEMA;
VI - Convocacgao de reuniao, elaboracéo de pauta.

Artigo 6° - O Supervisor do CBPC-FAMEMA devera ser um docente vinculado a FAMEMA e com
periodo de vigéncia de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido.

Artigo 7° - Cabe aos membros do CBPC-FAMEMA:

| - Participar das reunides e comissdes que forem convocados e fazer cumprir este regulamento,
bem como as tarefas definidas;

Il - Executar politica clara de boas praticas e integridade na pesquisa, definida pelo CBPC
FAMEMA,;

[l - Promover agbes educativas de boas praticas e integridade na pesquisa na FAMEMA,;

IV - Assessorar as pesquisas na instituicao, com apoio aos docentes e discentes de Graduagao e
Pos-graduacéao e Pesquisa no que concernem as boas praticas e a integridade na pesquisa; V - Definir fluxos de
atendimento & demanda dos discentes e docentes;

VI - Promover a avaliacdo dos resultados alcangcados pelo CBPC-FAMEMA anualmente, com
apresentagao a Diretoria Geral e aos Diretores de Graduagdo e de Pds-Graduagdo e Pesquisa e de Extensao,
definindo metas e agdes a serem alcancadas;

VIl - Apoiar e estimular as atividades de intercambio e cooperagdo da FAMEMA com entidades
representativas dos diversos segmentos da sociedade e de outros comités de boas praticas e integridade na
pesquisa, visando a atualizagéo dos recursos humanos do CBPC-FAMEMA.

Artigo 8° - Cabe a secretaria da CBPC-FAMEMA:

| - Divulgar aos interessados os agendamentos de reuniées do CBPC-FAMEMA;

Il - Elaborar atas do expediente do CBPC-FAMEMA,;

lIl - Receber e encaminhar correspondéncias, documentos e relatérios emitidos pelos membros do
CBPC-FAMEMA aos setores competentes;

IV - Cuidar dos expedientes das atividades do CBPC-FAMEMA, acompanhando os respectivos
processos;

V - Auxiliar no favorecimento da divulgacao das atividades do CBPC-FAMEMA.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGCAO E FUNCIONAMENTO



Artigo 9° - Os membiros, incluindo o supervisor, serdo designados pelo Diretor Geral da Faculdade,
ouvidos os Diretores de Graduagao, Pos-graduacgao e Pesquisa e de Extensdo para um mandato de quatro anos,
podendo ser reconduzido, de forma a assegurar a troca de apenas 50% dos membros.

Paragrafo unico - O CBPC-FAMEMA para desenvolver suas atividades necessita da permanente

integracao com as Diretorias de Graduacgéo, Pds-graduacgéo e Pesquisa e Extensdo da FAMEMA.

Artigo 10 - As reunides do CBPC-FAMEMA serao programadas e realizadas mensalmente, conduzida pelo
supervisor, com propostas de pauta, com possibilidade de reunides extraordinarias. Paragrafo unico - As reunides
do Comité serdo registradas em atas que, apds, lidas e acordadas deverdo ser devidamente assinadas e
arquivadas para fins de registro documental do CBPC-FAMEMA.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 11 - O presente regulamento devera ser atualizado a cada cinco anos ou de acordo com as

legislagoes.

Artigo 12 - Os casos omissos nao previstos neste regulamento serdo resolvidos pelo CBPC
FAMEMA e Diretoria Geral, ouvidas as Diretorias de Graduagao e Pds-graduacao e Pesquisa e de Extensao da
FAMEMA.

Documento assinado eletronicamente por Valdeir Fagundes de Queiroz, Diretor
Geral, em 24/09/2024, as 16:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no

Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo
verificador 0040806509 e o cédigo CRC ED425EFD.
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